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1. ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

Odborné uciliste ve Cvrcovicich je prispévkovd organizace IMK, kterd vykondva ¢innost 8koly,
Skolni jidelny a domova mladeZe. Piispévkovou organizaci Jihomoravského kraje se stala
organizace na zéklad¢ Ztizovaci listiny &. j. 44/59 ze dne 15. 11. 2001.

Jde o Skolské vzdelavaci zaiizeni, které plsobi v oblasti stfedniho Skolstvi jiz od roku 1973.
Organizace pusobila vzdy jako zafizeni rodinného typu vzhledem ke své velikosti a zplisobu
pée o své zaky. V dodatku ¢. 1 ke ziizovaci listing &. j. 20/75 je piispévkova organizace
definovana jako stfedni $kola poskytujici stiedni vzd&lavani, a to i zakim se zdravotnim
postizenim.

Organizace poskytuje svym zaktm komplexni sluzby. Vzdélavani v jednom dvouletém a dale
v tiiletych oborech s vyuénim listem, ubytovani a stravovéni. Skolské ubytovaci zafizeni —
domov mladeZe navazuje na praci Skoly a zaji§t'uje Zzdkiim nejen celodenni vychovu, ale i
ubytovéni a stravovani od pondé€li do patku. Dal3i skolské zafizeni - $kolni jidelna, poskytuje
stravovani vSem zakim Skoly a zaméstnanctim.

Cinnost 3koly se fidi pfedeviim zakonem &. 561/2004 Sb.. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zejména §16 skolského zédkona. Déle se
na Cinnost Skoly vztahuji vyhlaska ¢€.13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani a vzdélavani
v konzervatorfi, vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzd&lavani déti, zaki a studentl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zakd a studenti mimotadné nadanych v aktudlnim znénf a dalsi
provadéci predpisy.

Pravnim ramcem pro existenci a ¢innost domova mladeZe je kromé $kolského zdkona vyhlaska
¢. 108/2005 Sb., o 8kolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a $kolskych uéelovych
zafizenich v platném znéni a vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na prostory
a provoz zatizeni a provozoven pro vzdélavani déti a mladistvych v platném znéni. Skolni
jidelna vychazi predevsim z vyhlasky &. 107/ 2005 Sb. o skolnim stravovani.

Skola zabezpecovala ve $kolnim roce 2023-2024 vyuku pro 127 zak{l, ptevazné ve vlastnich
prostorach a na odlou¢eném pracovisti v rimcei obce Cvréovice a mésté Pohofelice.

Pro vyuku svych Zaki je $kola materidlné velmi dobfe vybavena. Kromé moderné vybavenych
teoretickych u€eben m4 vlastni odborné uéebny pro vsechny obory. Diiraz je kladen pfedevsim
na ndcvik rukodélnych ¢innosti se zaméfenim na praxi. Pii odborném vycviku zaka I11. roéniki
témef vSech obort spolupracuje $kola s mnoha pravnimi subjekty, kdy odborny vycvik je
zabezpe€ovan mimo $kolu na smluvnich pracovistich t&chto subjektt. Pro obor cukraiské prace
ma Skola vlastni odlouc¢ené pracovisté OV v budové byvalého hotelu Pfann v Pohofelicich.

Ubytovani je zajiSténo pro 52 zaki ve vlastnich prostorach skoly. Tyto prostory jsou rozdéleny na hlavni
¢ast budovy, kde se nachazi jedna ¢ast domova mladeze, a pilehlou &ast, ktera slouzi jako druha ¢ést
ubytovani. Tento ubytovaci systém poskytuje zakiim pohodIné a dostupné zazemi pro studium i
odpocinek.
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Pfizemi hlavni budovy Skoly je tvofeno skolni jidelnou s pfilehlou $kolni kuchyni, ktera
zajiStuje stravovénti jak pro zaky skoly, tak i pro zdejsi zaméstnance. Skolni kuchyng vykazuje
vedlejsi hospodatskou Cinnost a dodavé obédy zajemciim z fad vefejnosti. Pocty uvafenych
Jidel jsou omezeny stavebnimi a hygienickymi moznostmi $kolského zafizeni. Skolni kuchyng
je vsouladu s vyhlaSkou ¢ 107 /2001 o hygienickych poZadaveich na stravovaci sluzby a o
zésadach osobni a provozni hygieny pfi ¢innostech epidemiologicky zévaznych. Tato $kolni
kuchyné poskytuje také zdzemi pro praxi zaki II1. roéniku oboru kuchatské prace

1. 1. Zarazeni do sité $kol, pFedskolnich a $kolnich zatizeni

Nazev organizace. Odborné uciliste Cvréovice, prispévkova organizace
Adresa: Cvréovice ¢. p. 131, 691 23 Pohotelice

Adresa pro dalkovy pristup: skola@oucvrcovice.cz

Datové schranka: 95e7gmh

Identifikator pravnické osoby 600 025 241

ICO: 606 80 300
Hlavni predmét cinnosti: organizace vykonava ¢innost skoly, $kolni jidelny a domova
mladeze

Prdvni forma: piispévkova organizace

ZFizovatel: Jihomoravsky kraj

Pravni forma: kraj

ICO: 70 888 337

Adresa: Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno

Odloucené pracovisté. Cvrcovice €. 19 — budova Obecniho tGfadu, cca 10 min. p&si
chiize

Pohotelice ¢. 79 — byvaly hotel Pfann, cca 15 min. p&si chiize

Kapacity:

1. Odborné ucilisté kapacita: 170 zaki [ZO: 110023 676
3. Internat kapacita: 52 zakh [ZO: 110023 692
4. Skolni jidelna kapacita: 120 jidel [ZO: 110023 706



1. 2. Celkové udaje o $kole (stav k 30. 09. 2023)

Celkovy | Pocet Poéet Pocet
Ko6d a nazev oboru pocet Sikii fakit ki
Zakn L roc. II. roé. | I rod,
31-59-E/01 §1t1 Od?th — SVP Siti odév i 5 A "
Siti odévl
65-51-E/01 ?travovam avub)’ztoxiam sluzby -
SVP Kuchaiské prace 19 7 9 3
Zahradnické price — SVP
41-52-E/01 Kvétinaiské a aranzérské p. 22 8 4 10
41-52-E/01 Zahradn%ck? Prace - SVP - 10 . 3
Zahradnické prace
. r kr r e e
20-51-B/01 | owavinafskd vyroba — SVP | ., 11 10 %
Cukraiské prace
Malifské a natéraéské prace —
36-57-E/01 | SVP Malitské a natéradské | 13 7 6 0
prace
P i sluzby — SVP
69-54-E/0] rov?zm s%uzby SVP Provoz 1 6 5 ]
domaécnosti
CELKEM 127 51 45 31

Celkem studovalo ve Skolniho roku 2023/2024 na Odborném uéilisti 127 zaka ve 12 t¥idach.
Z celkového poctu tiid bylo 9 tiid v rezimu specidlni té{dy dle §16. Ve tfech tfidach, které
nebyly ziizeny dle §16 a jde tedy o tfidy bézné stiedni Skoly se vzdélavalo 73 zakd. Na skole
se tedy vzdélavalo na 57% zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a 43% 74k béZného
proudu. Vzhledem k efektivnimu napliiovani tfid pfi zachovani kvality poskytovaného
vzdélavani rozhodla feditelka Skoly o vyucovani ve slougenych tfidach napfi¢ roéniky a obory

nasledovné. U tfid béznych byly sloueny max. 3 obory stejného roéniku.




Poradi | TFida Pocet zaki
L. § IMC 9
2 § 1Z 10
3 § 1PS2 11
4 § [SK+28 8
5 § 27 7
6 § 2AC 7
7 § 1A3 7
8 § M 6
9 § 3CKZ 8
10. IT T(K+1TC+ITA+1C integ..) 16
11. 2T (2TS+2TK+2TC+2K integ. ) 17
12, 3T (3TS+3TC+3TA) 21

Odborné ucilidt€¢ Cvréovice zajistovalo komplexni sluzby zakéim zrozsahlych oblasti
jihomoravského regionu. Dle udajt trvalého bydlisté bylo nejvice Zaki z okresu Brno-venkov
ato 55 zaku, dale pak ze Znojemska 32 74k, z okresu Breclav 15 Z4ka a 13 74k z okresu Brno.
Do $koly dojizdéli také 3 Zaci z Tiebice a 3 zaci ze Zd4ru nad Sdzavou. Po dvou se objevili Zci
s trvalym bydlistém z VySkovska a Hodonina, po jednom Zzékovi z Karvinska a Jeseniku. Tento
Skolni rok zcela vymizeli Zaci z okresu Blansko.

1. 3. Skolské ubytovaci zaFizeni — domov mlideZe odborného uéilisté

Domov mladeZe poskytuje ubytovanym zakim vychovné vzdélavaci &innost a sluzby
poskytované dle Vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich.
Na zaCatku Skolniho roku bylo ubytovano na domové mladeZe celkem 47 zaki. DM 1 je
umistén ve druhém poschodi hlavni budovy $koly, k ubytovani slouzi 9 dvou az tiilizkovych
pokojli. Noveé zfizeny DM 2 je umistén v arealu $koly, k ubytovani slouzi 12 dvouliizkovych
pokojil. Zéci byli zafazeni do tH vychovnych skupin. Skolni rok kongil, po vykonani
zaveére¢nych zkousek, s poctem 36 ubytovanych z4aku.

Plan mimosSkolni Cinnosti je tvofen tak, aby vychovatelé vedli Zéky k plnohodnotnému
vyuZivéni volného Casu formou zdjmovych Einnosti. Odpoledni volnocasové aktivity jsou
programoveé navazany na vychovné vzdéldvaci ¢innost koly. Zaci maji kazdy den vymezenou
studijni dobu, urenou pro ptipravu na vyuéovani. Ta probihd dle individualnich schopnosti
zakl pod vedenim vychovatelli, kteti Zdky vedou k piipravé na vyuku a pomdhaji jim pfi
opakovani zadané latky, dle pokyni ucitel. Vychovatelé maji pfistup do $kolniho systému
EduPage, kde se mohou informovat o studiu zaki a zaddvani u¢iva k opakovani. Vice se viak
osvédcila osobni komunikace a konzultace ugiteld s vychovateli. V zavéru skolnfho roku se
stala prioritou intenzivni dopomoc vychovatelti Zdkiim v p¥ipravé k zavérednym zkouskam.

V rémci projektu Sablony OP JAK probéhlo pod vedenim vychovatell Inovativni vzdélavani



Zaki na DM - vzd€lavani s vyuzitim novych technologii (viz. Tabulka mimoskolni ¢innost).

Nové rozdeleni ubytovanych Zakii do dvou domovii mladeZe p¥ineslo zlep$eni podminek jejich
ubytovani, vetsi komfort a dodrzovéani hygienickych pozadavkd. Oba domovy jsou umistény
v arealu §koly. Hlavni budova je dopoledne uréena pro vyuku, v odpolednich hodindch se tytéz
prostory plné€ otviraji pro osobni rozvoj v riiznych krouzcich ¢&i studovnach. Velkou piednosti
je také moznost vyuziti ptilehlého Skolniho parku pro odpo¢inek a relaxaci zaki v odpolednich
hodinach v dobé osobniho volna. V leto$nim roce se podafilo zapojit vice zaki do sportovnich
a pohybovych aktivit.

V pribéhu Skolniho roku zajistoval domov mladeze mnozstvi ginnosti zakd v dob& mimo
vyucovani. Kromé vyznamnéjsich aktivit (viz. Tabulka mimoskolni ¢&innost) probihaly
pravideln€ v priab&hu Skolniho roku zdjmové krouzky: sportovni, taneéni, vytvarny, keramika,
hry na kytaru, némc¢ina, angli¢tina, basketbal, krouzek Sikovnych hlav a krouzek manualni
zruénosti. Pozitivné je mozno zhodnotit pokradujici spolupraci s Damskym klubem Cvréovice
a Meéstskou knihovnou Pohofelice. Kulturni povédomi Z4kidi bylo obohaceno Glasti na
koncertech a vystoupeni 74k ZUS Pohotelice, navitévami kina a Narodniho divadla v Brng.

Zékladnim prostiedkem vychovné ¢innosti je prozitek zdk(, ktery obohacuje jejich
sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Charakter domova
mladeZe pomahd k posileni jistoty, soundlezitosti zaki a spolené s dal§imi faktory vytvaii
pozitivni rodinné klima a pffjemnou atmosféru.

1. 4. Skolské stravovaci zafizeni — §kolni jidelna

Soucasti hlavni budovy Skoly je Skolni kuchyné a 3kolni jidelna, ktera zajistovala po cely rok
stravovani primémé pro 158 strdvnikGi denng. Skolni kuchyn& vafi nejen pro Zaky a
zaméstnance Skoly, ale poskytuje své sluzby i cizim stravnikam, kterymi jsou hlavné ob&ané
Cvréovic a Pohorelic.

Zakim ubytovanym na domové mladeze zajistovala $kolni jidelna celodenni stravovani-
snidan& pfesnidavky, obédy, svadiny a 2 velefe. Zakim dojizd&jicim a zaméstnancim pak
obédy. Kapacita jidelny je 60 mist k sezeni, varna kapacita kuchyné 120 jidel. Z tohoto diivodu
je duleZita organizace vydavani stravy, kterou fidila vedouci stravovaciho provozu. Snidang
byly vydavéany v 6.30 hod., obédy byly vydavany od 11.20 hod do 13.00 hod. a veceie v 18.00
hod. V dobé vydeje obéda se stravnici vystiidali v nékolika ¢asovych terminech v prostorach
jidelny.

K datu 30. 6. 2024 vykazovala $kolni jidelna 147 stravnikii, z nichZ bylo 48 internatnich 7akd.
dojizd€jicich zak bylo 51 a 48 porci odebirali zaméstnanci Skoly.

Skolni kuchyné je vybavena, v souladu s legislativou, nerezovym zafizenim. DodrZuje viechny
pracovni postupy. hygienicka pravidla, systém kritickych bodt stanovenych v HACCP (Hazard
Analysis and Critical Control Points) jak pii vyrobg, tak pii skladovani a manipulaci
s potravinami. Kuchyné se neustale modernizuje a vylep3uje.

Na kvalitu stravy ve Skolni jidelné dohlizela zvolena stravovaci komise. Pfi pravidelnych schiizkach
piedavali, zvoleni zastupci zaki, své poznatky, pfipominky a navrhy ke zlepseni &innosti $kolni kuchyné
a pripravovanych jidel.



2. PREHLED UCEBNICH PLANU A DOKUMENTU

2. 1. Ucebni plany

Ve Skolnim roce 2023/2024 se realizovala vyuka Zaki viech ro¢niki jednotlivych obori podle
7 SVP ve vazbé na RVP oboru.

Aktualni SVP pro §kolni rok 2023/2024:

SVP CUKRARSKE PRACE

[ ]

o SVP KVETINARSKE A ARANZERSKE PRACE

° SVP MALIRSKE A NATERACSKE PRACE

o SVP SITi ODEVU - MODNi DEKORATER

o SVP ZAHRADNICKE PRACE

o SVP PROVOZNI SLUZBY - PROVOZ DOMACNOSTI
o SVP KUCHARSKE PRACE

Béhem $kolniho roku 2021/2022 probihala revitalizace SVP jednotlivych vzdélavacich oborii
na Odborném ucilisti ve Cvréovicich. Podle téchto novych SVP se tedy ve $kolnim roce
2023/2024 vzdelavaly 1. a 2. roéniky. 3. ro¢niky se vzdélavaly dle SVP vytvofenych pred
revitalizaci.

Ucelené skolni vzdelavaci programy obsahuji identifikaéni udaje, charakteristiku $koly,
specifikaci oborli, vneposledni fadé stanoveni cilii a jsou ve $kole voln& k nahlédnuti.
Nejptehledn&jsi ¢asti SVP jsou udebni plany, které podavaji struény obraz vyudovanych
pfedméth a dotaci hodin jim uréenou.



Ucebni plany pro jednotlivé obory

Skola: Odborné ucilisté Cvréovice, ptispévkova organizace

Kéd a nazev RVP: 41-52-E/01 Zahradnické prace

Nazev SVP: Kvétinarské a aranzérské prace

Vyucovaci piedmét Zkratka Pocet vyu€ovacich hodin

predmétu

L. o6 II. ro¢. II1. ro¢. celkem

Cesky jazyk CJ 1.5 1,5 0 3
Ob¢anska vychova OBV 1 1 1 3
Matematika M 1.5 1.5 0 3
T¢lesna vychova TV 2 2 2 6
Préce s pocitacem PSP 1 0 0 1
Informaéni a komunikaéni | IKT 0 2 0 2
technologie
Ekologie EKO 1 0 0 1
Zaklady botaniky ZB 3 0 0 3
Zaklady zahradnické vyroby | ZZV 3 0 0 3
Esteticka vychova ESV 1 0 0 1
Kresleni a modelovani KM 0 2 0 2
Kvétinarstvi KVE 0 4 2 6
Vazalstvi a aranzovani kvétin | VAK 1 2 2 5
Sadovnictvi SAD 0 2 0 2
Odborny vycvik oV 15 17 27 59
Celkem
teorie 16 18 7 41
odborny vycvik 15 17 27 59
teorie + odborny vycvik 31 35 34 100

Podle tohoto planu bude probihat vyuka ve vSech ro¢nicich.
Projednano na pfedmétové komisi dne 31. 8. 2023.
Ve Cvréovicich dne: 19. 9. 2023

Schvélila: RNDr. Milada Kussak Hoklova




Skola: Odborné ucilist¢ Cvréovice, prispévkova organizace

Ko6d a nazev RVP: 41-52-E/01 Zahradnické prace

Nézev SVP: Zahradnické prace

Vyuéovaci pfedmét Zkratka Pocet vyucovacich hodin

pfedmétu

L. ro¢. II. rot. II1. roc. celkem

Cesky jazyk CJ 1,5 1,5 0 3
Ob¢anska vychova OBV 1 1 1 3
Matematika M 1.3 1,5 0 3
Telesna vychova vV 2 2 2 6
Prace s poéitadem PSP 1 0 0 1
Informacéni a komunikaéni | IKT 0 2 0 2
technologie
Zahradni mechanizace M 2 0 0 2
Zaklady botaniky ZB 3 0 0 3
Zaklady zahradnické vyroby | ZZV 3 0 0 3
Ekologie EKO 1 0 0 1
Zelinafstvi £HL 0 2 1 3
Ovocnictvi OovoO 0 3 1 4
Sadovnictvi SAD 0 2 1 3
Kvétinarstvi KVE 0 a 1 4
Odborny vycvik ov 57 17 27 59
Celkem
Teorie 16 18 7 41
Odborny vycvik 15 17 27 59
Teorie + odborny vycvik 31 35 34 100

Podle tohoto pldnu bude probihat vyuka ve viech roénicich.
Projednano na predmétové komisi dne 31. 8. 2023

Cvréovicich dne: 19. 9. 2023

Schvalila: RNDr. Milada Kussak Hoklova



Skola: Odborné utiliste Cvréovice, ptispévkova organizace

Ko6d a nazev RVP: 31-59-E/01 Siti odévi

Nazev SVP: Médni dekoratér

Vyucovaci predmeét Zkratka Pocet vyu€ovacich hodin

predmétu

L. roc. II. ro¢. II1. roc¢. celkem

Cesky jazyk CJ 1 1 1 3
Obcanska vychova OBV 1 1 1 3
Matematika M 1 1 ) 3
Télesna vychova TV 2 2 2 6
Prace s poc¢itadem PSP 1 0 0 1
Informaéni a komunikaéni | IKT 0 2 0 2
technologie
Konstrukce stiih KS 3 3 3 9
Materialy MAT 1 1 1 3
Esteticka vychova ESV 1 1 0 2
Stroje a zaiizeni SZ 1 0 0 1
Technologie TECH 3 3 3 9
Odborny vycvik ov 18 21 21 60
Celkem
teorie 15 15 12 42
odborny vycvik 18 21 21 60
teorie + odborny vycvik 33 36 33 102

Podle tohoto planu bude probihat vyuka ve v3ech ro¢nicich.
Projednano na predmétové komisi dne 30. 8. 2023

Ve Cvréovicich dne: 19. 9. 2023

Schvalila: RNDr. Milada Kussak Hoklova



Skola: Odborné uciliste Cvréovice, piispévkova organizace
Ko6d a nazev RVP: 29-51-E/01 Potravinaisk4 vyroba
Nézev SVP: Cukraiské price
Vyucovaci pfedmét Zkratka Pocet vyu€ovacich hodin

piedmétu

I. roc. IL. ro¢. I1I. ro¢. celkem

Cesky jazyk Cl 1,5 1.5 0 3
Obcanska vychova OBV 1 1 1 3
Matematika M 1.5 1,5 0 3
Télesna vychova TV 2 2 2 6
Prace s pocitacem PSP 1 0 0 1
Informaéni a komunikaéni | IKT
technologie 0 2 0 2
Hospodaiské vypocty HV 1 1 0 2
Zatizeni zavodl ZZ 1 1 0 2
Technologie TECH 4.5 4.5 9 11
Suroviny SU 3 3 1 7
Odborné kresleni OK 2 1 0 3
Specidlni technologie SPT 0 0 1 1
Odborny vycvik ov 15 L7 27 59
Celkem
teorie 18.5 18.5 7 44
odborny vycvik 15 17 27 59
teorie + odborny vycvik 33.5 35,5 34 103
Podle tohoto planu bude probihat vyuka ve viech ro¢nicich.
Projednéno na pfedmétové komisi dne 29. 8. 2023
Ve Cvréovicich dne: 19. 9. 2023 Schvalila: RNDr. Milada Kussak Héklova



Skola: Odborné ucilisté Cvréovice, piispévkova organizace

Kod a nazev RVP: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Nézev SVP: Kucha¥ské prace

Vyuéovaci piedmeét Zkratka Pocet vyuéovacich hodin

predmétu

[. roc. II. roc. 1. roé. celkem

Cesky jazyk CJ 1.5 1.5 0 3
Obcanska vychova OBV 1 1 1 3
Matematika M 1.5 1.5 0 3
Télesna vychova vV 2 2 2 6
Prace s pocitatem PSP 1 0 0 1
Informa¢ni a komunikaéni | IKT 0 2 0 2
technologie
Stolniceni STL 0 1:5 0 1.5
Potraviny a vyziva PV 3 2 2 7
Technologie TECH 4 4,5 2 10,5
Hospodai'ské vypocty HV ) 1 0 3
Zarizeni zavodi LZ, 2 1 0 3
Odborny vycvik ov 15 1.7 27 59
Celkem
teorie 18 18 7 43
odborny vycvik 15 17 27 59
teorie + odborny vycvik 33 35 34 102

Podle tohoto planu bude probihat vyuka ve viech ro&nicich.
Projednéno na pfedmétové komisi dne 29. 8. 2023
Ve Cvrcovicich dne: 19. 9. 2023

Schvalila: RNDr. Milada Kussak Hoéklova




Skola: Odborné uciliste Cvrcovice, piispévkova organizace

Kod a nazev RVP: 36-57-E/01 Malifské a natéradské prace

Nazev SVP: Malifské a natéradské prace

Vyucovaci predmét Zkratka Pocet vyucovacich hodin

predmétu

I. roc. II. ro€. [1I. ro¢. celkem

Cesky jazyk CJ 1,5 1,5 0 3
Obcanska vychova OBV 1 1 1 3
Matematika M 1,5 15 0 3
Télesna vychova vV 2 2 2 6
Prace s pocitacem PSP 1 0 0 1
Informacéni a komunikacni | IKT 0 2 0 2
technologie
Odborné kresleni OK 3 3 0 6
Stavebni konstrukce SK 0 1 1 2
Materialy MAT v 2 1 §
Technologie TECH 4 4 2 10
Odborny vycvik ov 15 17 27 59
Celkem
Teorie 16 18 7 4]
Odborny vycvik 15 17 27 59
teorie + odborny vycvik 31 35 34 100

Podle tohoto pldnu bude probihat vyuka v prvnim a druhém roéniku.
Projednano na ptedmétové komisi dne 30. 8. 2023
Ve Cvréovicich dne 19. 9. 2023

Schvalila: RNDr. Milada Kussak Hoklova
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Skola: Odborné uciliste Cvréovice, piispévkova organizace

Kod a nazev RVP: 69-54-E/01 Provozni sluzby

Nazev SVP: Provoz domacnosti

Vyuéovaci predmét Zkratka Pocet vyu¢ovacich hodin

pfedmétu

L. ro¢. IL. roé. celkem

Cesky jazyk CJ 1 1 2
Obcanska vychova OBV 1 1 2
Matematika M 1 1 2
Esteticka vychova ESV 1 0 1
T¢lesna vychova TV 2 2 4
Péce o zdravi PZ 1 1 2
Prace s pocitaem PSP 1 0 1
Informac¢ni a komunikaéni | IKT 0 2 2
technologie
Uklidové a péstitelské prace | UPP 2 2 4
Prani a zehleni PZ 1 i 2
Piiprava pokrmu PR 2 2 4
Zéklady $iti Z8 2 2 4
Odborny vycvik ov 17 17 34
Celkem
Teorie 15 15 30
odborny vycvik 17 17 34
teorie + odborny vycvik 32 32 64
Podle tohoto planu bude probihat vyuka ve viech roénicich.
Projednano na pfedmeétové komisi dne 30. 8. 2023
Ve Cvrcovicich dne 19. 9. 2023 Schvalila: RNDr. Milada Kussak Hoklova
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2. 2. Pouzivané ucebni dokumenty

Kod Nazev oboru Schvileno Jednaci ¢islo Platnost
od

Kod a nazev RVP

29-51-E/01 | Potravinaiska vyroba MSMT CR 6907/2008-23 1.9.2008

Nazev SVP | Cukraiské prace Reditel skoly OU-CV-559/2017 | 1.9.2017

Nézev SVP | Cukrafské prace Reditel skoly OU-CV-505/2022 | 1.9.2022

Kéd a nazev RVP

31-59-E/01 | Siti odéva MSMT CR 6907/2008-23 1.9.2008

Nazev SVP | Médni dekoratér Reditel koly OU-CV-563/2017 | 1.9.2017

Nazev SVP | Maodni dekoratér Reditel koly OU-CV-500/2022 | 1.9.2022

Kod a nazev RVP

41-52-E/01 | Zahradnické prace MSMT CR 6907/2008-23 1.9.2008

Nazev SVP | Kvétinafské a aranzérské | Reditel 3koly OU-CV-555/2017 | 1.9.2017
prace

Nazev SVP | Kvétinaiské a aranzérské | Reditel skoly OU-CV-501/2022 | 1.9.2022
prace

Kod a nazev RVP

41-52-E/01 | Zahradnické prace MSMT CR 6907/2008-23 1.9.2008

Nazev SVP | Zahradnické prace Reditel 3koly OU-CV-553/2017 | 1.9.2017

Nézev SVP | Zahradnické prace Reditel skoly OU-CV-502/2022 | 1.9.2022

Kéd a nazev RVP

65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci | MSMT CR 6907/2008-23 1.9.2008
sluzby

Nazev SVP | Kuchatské prace Reditel $koly OU-CV-557/2017 | 1.9.2017

Néazev SVP | Kuchaiské prace Reditel 3koly OU-CV-503/2022 | 1.9.2022

Koéd a nazev RVP

36-57-E/01 | Malitské a natéracské prace | MSMT CR 9325/2009-23 1.9.2009

Nézev SVP | Maliiské a natéra¢ské prace | Reditel Skoly OU-CV-552/2017 | 1.9.2017

Néazev SVP | Maliiské a natéra¢ské prace | Reditel Skoly OU-CV-504/2022 | 1.9.2022

Kod a nazev RVP

69-54-E/01 | Provozni sluzby MSMT CR 6907/2008-23 1.9.2008

Nazev SVP | Provoz domécnosti Reditel 8koly OU-CV-561/2017 | 1.9.2017

Nazev SVP | Provoz domécnosti Reditel koly OU-CV-499/2022 | 1.9.2022
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3. UDAJE O ZAMESTNANCICH SKOLY

Na Odborném u¢ilisti ve Cvréovicich pracovalo v pracovnim poméru celkem 52 pracovnikii,
piepoctenych 50,0297 ivazki. Z tohoto poctu bylo 38 pedagogickych pracovniki 30 ugitelt, 4
vychovatelé a 4 AP (uvazky celkem 37,6547) a 1 ucitelka ¢erpala mateiskou dovolenou. Chod
Skoly zajidtovalo 14 technicko-hospodaiskych pracovniki (avazky 12,375).

Vyuka byla zajiStovana redlné tiicetilennym pedagogickym sborem (ivazky 30,2658), ktery
byl tvofen z ucitelt odborného vycviku, uéitelh odbornych predméti, uéitelil teorie a asistentt

pedagoga (Gvazky 3,3889). Vychovu vdobé mimo Skolni vyufovani zajidtovaly &tyii
kvalifikovani vychovatelé (Gvazky 4,00) a bezpetnostni pracovnice v noénich sluZbach.

Pfehled pracovnich zatazeni uvadi nasledujici tabulka

Pedagogicti pracovnici Prepoctenych
Reditel 1,00
Zastupce feditele pro teoretické vyucovani 1,00
Zastupce feditele pro odborny vycvik 1.00
Ucitelé teorie a odbornych predméti 10,2858
Ugitelé odborného vycviku 16,98
Vedouci vychovatel 1,00
Vychovatelé 3,00
Asistenti pedagoga 3.3889
Pedagogickych pracovniki celkem 37,6547
Nepedagogitti pracovnici Prepottenych
THP: Pomocna ucetni 1,00
Vedouci provozniho Gseku 1,00
Provozni pracovnici: Zahradnik 1,00
Skolnik 1,00
Topic 0,50
Uklizec¢ka 2273
Bezpecnostni pracovnik 2,60
Skolni jidelna: Vedouci SJ 1,00
Kuchatka 2,00
Nepedagogickych pracovniki celkem 12,375




3. 1. Kvalifikovanost a aprobovanost pracovniku

Zarukou kvalitniho vzdélavani je kvalifikovany pedagogicky sbor, o coz dlouhodobé vedeni
Skoly usiluje. Motivuje pedagogy Skoly k doplnéni kvalifika¢nich pfedpokladii, k zahdjeni
studia a podporuje je rozvrzenim pracovni doby vzhledem k termintim jejich vzdélavani.

Piehled o kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikti (ucitelé a vychovatelé, asistenti
pedagoga)

Dosazené vzdelani Pocet pracovniki
Vysokoskolské pedagogicke a specialné pedagogické 3
Vysokoskolské pedagogické 4
Vysokoskolské a pedagogické 4
Bakalarské studium a specidlné pedagogické 1
Bakalarske studium a pedagogika 3

Bakalarské studium ]

Stedoskolske, DPS, rozsifené specialné pedagogické

Stredoskolské s maturitou a pedagogikou

Stiredoskolské s maturitou

Stredoskolské s vyuénim listem a pedagogikou

] | O ] B

Stedoskolské s vyuénim listem

Celkem

(8]
oo

Pii planovani rozvahy tvazki pedagogickych pracovniki a tvorbé rozvrhu hodin je, kazdoroéné
prioritou vedeni 3koly je zabezpeceni optimalnich personalnich podminek pro realizaci vzdélavani zaka
ve viech vzdélavacich oblastech. Ve skolnim roce 2023/2024 vyuku zajistovalo 30 ugiteld, 4 asistenti
pedagoga a 4 vychovatelé.

Vzhledem ke skuteCnosti, ze se na trhu prace nevyskytuji plné kvalifikovani ugitelé odbornych
predmétli, byla organizace nucena obsazovat tyto pracovni pozice z &asti ﬁekvaliﬂkovanimi pedagogy.
Z dlouhodobého hlediska jde o odborniky z terénu, ktefi maji odbornou praxi, vykazuji dostatecnou
miru piirozené autority, pedagogického taktu a uvédomuji si nutnost doplnéni pedagogického vzdélani.



3. 2. Dalsi vzdélavani zaméstnanci

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probihalo v souladu s planem daliiho vzdélavani a
moznostmi $koly.

Druh studia Studujici uitelé

Ucitelstvi odbornych predméti ]

ICT koordinator 1

Specialni pedagogika 2
1
1
1

Studium pro vedouci pracovniky

Dopliiujici pedagogické studium

Utitelstvi a pedagogické védy

Témata seminait uvadi nasledujici tabulka:

Témata seminara - vedouci pracovnici

Novelizace zakoniku prace

Setkani ekonomiu

Moznosti vyuziti Priivodce strategickym a akénim planovanim v planovacim procesu

Setkani aktérd trhu prace, vzdélavani a autorizovanych osob Jihomoravského kraje

Energeticky software EMA+

Prijimaci fizeni

Inventarizace majetku

Setkani metodikl a zastupci skol

Financovani projekti na energetické auspory v kuchynich

Zakladni pozadavky k hodnoceni kybernetické bezpe¢nosti v podminkéch kol

Jak na dohody ve Skolstvi aneb special k dovolenym, pfiplatkiim....

Rizeni $kolniho stravovani

Ochrana mékkych cilii + Nebezpeény utoénik ve skole

Drogy ve skole

Konference Brno: E-obory

Setkani skolnich metodiki prevence

Erasmus+, workshop

Konference Budoucnost stiedniho kolstvi Brno

Témata seminaiu - pedagogiéti pracovnici

Setkani metodikt prevence

Tt{dnicka hodina -jeden z nastroju, jak ovlivnit klima téidy

Zavislostni chovani u déti a dospivajicich - latkové i nelatkové zavislosti

Fenomén zaskolactvi
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Konference Alef Security talk 2023

Technologie a inovace v zahradnickych provozech

Prace s zaky s psychickymi problémy

Sebepéce a psychohygiena jako forma prevence syndromu vyhofeni u pedagogickych pracovniki

Zamérné sebeposkozovani u déti a nactiletych

Rozvoj kompetenci vedoucich pracovnikii SS - Komunikace

Pracovni setkani platformy malif, lakyrnik, zednik, podlahaf, montér suchych staveb

Rozvoj kompetenci vedoucich pracovnikd SS - Reseni mimofadnych situacich na $kolach

Krajské forum prevence JMK Brno - bezpe¢nost na $kolach

Rozvoj kompetenci vedoucich pracovniki SS - Stress management, Efektivni motivace pracovnikii

Témata seminaru - nepedagogicti pracovnici

Umime to bez lepku

Zaznamy a pisemnosti z kontrol piispévkovych organizaci

Problémové oblasti v hospodateni pfispévkovych organizaci

Hygienické minimum

Skoleni JIMK

Zakonik prace v proménach 2024/2025- skolstvi
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4. UDAJE O PRIJIMACIM RIZENTi

Piijimaci fizeni ve Skolnim roce 2023/2024 probihalo v souladu s platnou legislativou. Byl
spustén elektronicky systém DiPSy, kde bylo mozno podat piihlasku &isté elektronicky. Dale
byla ponechdna moZnost podat pfihlasku tiskopisem a tzv. hybridn& vypisem. Pfehled o poétu
piijatych uchaze¢li do 1. roéniku na jednotlivé obory pro $kolni rok 2024/2025 udava
nasledujici tabulka:

3 Nazev -

Kod b 1. kolo dalsi kola

auira Celkem
prihlas
Prihlase . Pfijato Y ) — c Ptijato
s Zastayeno (DiPSy) Vzdalo se Prihlageno | Zastaveno (DiPSy) ek

Stravovaci

65-51-E/01 | a ubytovaci | 21 0 7 0 2 0 2 23
sluzby
Zahradnické

41-52-E/01 | prace-
kvétindiské a | 17 5 3 0 0 0 0 17
aranzérské
préace
Zahradnické

41-52-/E01 | prace 13 2 10 0 1 1 0 19
Zahradnické
prace -

4i-sany | Udeha 8 0 1 0 0 0 0 8
vefejné
zeleng

31-59-E/01 | Siti odévii 14 0 7 1 0 0 0 15
Potravinaiska

-51-E 2

29S1E0L | L0 b 2 2 12 1 0 0 0 27

s9sa-my | Frovesnl 6 0 6 0 0 0 0 6
sluzby
Malitské

36-57-E/01 | a natératské | 12 2 i 0 0 0 0 12
prace

Celkem 124 11 53 2 3 1 2 127
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V ramci piijimaciho fizeni bylo podano celkem 135 piihlasek ke studiu. Z toho 8 uchazedi
svou piihlasku vzalo zpét. Koneény pocet ptihlasek tak byl 127. Pozadavkim vyhovélo celkem
115 uchazeci, roziazovacim systémem DiPSy bylo pfijato ke studiu celkem 55 uchazeda, 2
piijaté Zakyne se vzdaly prava na pfijeti. Koneény pocet pfijatych uchaze¢i tak byl 53.

Skola potadala kromé prvniho kola piijimaciho Fizeni i druhé kolo béhem mésice kvétna a
Cervna a tieti kolo na zacatku ¢ervence. V prvnim kole $kola ziskala 96,23 % 2ak{, v druhém
kole ziskala 3,77 %, do tietiho kola se nikdo nepfihlasil. Po rozfazeni systémem DiPSy ze viech
uchazec, ktefi splnili ptijimaci kritéria, bylo ke studiu piijato 46,1%.

V tomto $kolnim roce pievazoval zajem o obor zahradnické prace a cukrafské price.
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5. VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU

5. 1. Prospéch zaka

a) prospéch zaktl na konci 1. pololeti

Roénik Pocet Prospélo Prospélo Neprospélo | Nehodnoceno
Zzaku S vyznamenanim

1. 46 6 38 1 1

2. 45 4 39 1 1

3. 28 5 23 0 0

Celkem 119 15 101 2 2

b) Prospéch Zaka na konci 2. pololeti

Roc¢nik Pocet Prospélo Prospélo Neprospélo | Nehodnoceno

Zzaku S vyznamenani
m

1. 44 6 31 0 7

2 44 4 34 1 5

3. 27 6 17 0 4

Celkem 115 16 82 1 16

5. 2. Celkovy piehled absence

Ve Skolnim roce 2023 - 2024 se skola opét potykala s vysokou absenci zéki, U 24k, kde absence
piekrocila 49%, prob&hly vychovné komise se zdkonnymi zastupci a samotnymi zéky. Ctyii zakyné

oboru cukrafské prace tak nebyly pfipustény k zavérenym zkouskdm v fadném terminu. TFi Zaci
prestali do Skoly dochézet z diivodu psychickych obtizi. Dva z nich studium v prvnim pololeti ukonéili,
jeden studium prerusil. Neomluvenou absenci vyrazné ovlivnily pravé tyto ptipady zakd, ktefi
nebyli schopni dochézet do skoly ze zdravotnich divodi, ale svou absenci nedokazali fadné omluvit.

Celkovy piehled absence ukazuje nasledujici tabulka.

L. pololeti II. pololeti

tiida celkova |z  toho |z toho | celkova |z toho | z toho
absence | omluvend | neomluvend | absence | omluvend | neomluvena

17 1037 649 388* 473 426 32

1PS2 875 875 0 1015 1015 0

1IMC 1036 809 207* 955 955 0

18K28 1391 1391 0 999 999 0

1A3 415 414 1 657 657 0

2AC 586 586 0 843 843 0

2M 303 303 0 731 711 20

2Z 795 795 0 749 749 0
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3CKZ 943 930 13 433 412 21

1T 2104 1908 196* 2530 2084 446%*
2T 1821 1814 7 1835 1623 212
3T 2405 2358 47 2717 2418 299%
Celkem 13711 12833 879 13937 12891 1030

*Vysoka neomluvena absence zakd, ktefi nedodali fadnou omluvenku. Vsichni tfi 7aci, ktefi
méli problém s neomluvenou absenci v prvnim pololeti, ukongili studium v lednu 2024 (dva ze
zdravotni divodi, jednomu Zakovi bylo studium ukonceno, protoze ho nebylo mozné pies viechny
snahy kontaktovat). Ve druhém pololeti §lo o pfipady, kdy jeden Zak studium ze zdravotnich divoda
prerusil, jedna zdkyné v disledku vysoké absence konala komisionalni zkousky a neprospéla a dvé
zakyné zaveére¢ného rocniku byly pozvany k vychovné komisi, konaly komisionalni zkousky a byly
pripustény k zavéretnym zkouskam az v ndhradnim terminu.

5. 3. Pocet zaki, ktefi pied¢asné ukondili studium

Piestup Zane ; . o 5
- : G g - Zdravotni | Nastup do | Jiné Pocet
Roc¢nik | na  jinou | PferuSeni | chani . . T
. e davody zaméstnani | divody celkem
Skolu vzdélani
1. roénik |1 2 12 1 16
2. ro¢nik 1 ]
3. ro¢nik 1 2 1 1 5
Celkem | I 3 14 2 | l 22

V tomto Skolnim roce ukonéilo pfedCasné vzdélavani 22 zaka. Vétsinou jejich rozhodnuti
padalo v prvnich mésicich Skolniho roku, dalsi vina prisla ke konci 8kolniho roku. Po zahajeni
Skolniho roku piestoupil na jinou Skolu | zak. Zdravotni divody vedly téz k pred¢asnému
ukonceni €i preruseni studia. Jeden zak zanechal studium z divodu nastupu do zaméstnani.
Dalsich 14 zaki zanechalo vzdélavani bez udani davodd.

5. 4. SniZeny stupen z chovani

Stupeii chovani Skolni rok 2023 / 2024

L. pololeti - pocet zakii | I1. pololeti - podet Zakt
2 2 2
3 0 1
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6. VYSLEDKY ZAVERECNYCH ZKOUSEK

V Cervnu probihaly tradiéné zavéreéné zkousky Zaki II. roéniku oboru Provozni sluzby a II1.
ro¢niku ostatnich oborl. Zkousky vykonavali Zaci Sesti u¢ebnich oborti, v oboru Malifské prace
neméla Skola ziky tretich roéniki. Zavéretné zkousky se konaly dle zékona ¢&. 561/2004 Sb. a
vyhlasky MSMT CR & 47/2005 o ukoncovéani vzdéldvani ve stiednich §koldch zavéreénou
zkouskou a o ukoncovéni vzdélavani v konzervatofi absolutoriem ve znéni pozdé&jiich predpist.
Predsedové zkuSebnich komisi byli jmenovani Krajskym ufadem JMK.

Zavéretné zkouSky na Odborném udilisti Cvrovice probghly dle jednotného zadani, které
Skolam pripravuje Centrum pro zjistovani vysledkt vzdélavani (CERMAT), kterd je statni
prispévkovou organizaci ziizenou MSMT.

Plynuly priibéh a vysledky zkousek v jednotlivych oborech svéd&ily o tom, Ze Zaci byli dobie
pfipraveni a zkudebni komise, jejichZ ¢leny byli i odbornici z praxe zhodnotili, Ze jsou Zaci
dobfe piipraveni na sviij budouci profesni Zivot.

Celkem pristoupilo k zdvére¢nym zkouskam 28 zakd (8 chlapci a 20 divek) a 4 Zaci nebyli
pfipusténi z divodu neuzavieného tiettho roéniku (vysoka absence). Z celkového poétu zaka,
ktefi konali zavéretné zkousky, prospélo s vyznamenanim 4 Zaci, 23 74kl prospélo a 1 zak
neprospel.

Nejuspésnéjsi zaci z kazdého oboru byli za svou pili a aktivni piistup ke vzdélavani odménéni
vécnym darem v podobg koZené penéZzenky, ktery jim predala feditelka Skoly pii slavnostnim
pfedavani vyucnich listd a vysvédeeni o zavéredné zkousce. Kazdy 74k rovnéZ zdarma obdrel
k vyu¢nimu listu dodatek v podob& Europassu, ktery absolventi vyuZiji predevsim pii hledani
prace, brigady nebo studijni staZze v zahrani¢i. Europassy jsou mimo jiné oznadeny uvedenim
udajem EQF, ktery oznacuje troven vzdélani a je srovnatelny ve vSech zemich EU. Europass
tedy srozumiteln& vysvétluje, co se studenti naucili, jaké dovednosti a znalosti ziskali a jaké je
Jjejich mozné pracovni uplatnéni.

Ptehled vysledkii zivéreénych zkouSek ukazuje nasledujici tabulka:

Koéd oboru Nazev oboru Pocet Zaci Hodnoceni zivére¢né zkousky v Fadném
Zakid nepfipust terminu
v roéniku | éni
$
vyznamenan prospéli neprospéli
im
65-51-E/01 Stravovaci a 2 0 0 2 0
ubytovaci sluzby
41-32-E/01 Zahradnické 2 0 0 2 0
prace
41-52-E/01 Kvétinarské a 9 0 4 4 1
aranzérské prace
29-51-E/01 Potravinaiska 6 4 0 6 0
vyroba
69-54-E/01 Provozni sluzby 5 0 0 5 0
31-59-E/01 Siti odévi 4 0 0 4 0
Celkem 28 4 4 23 1
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Piehled vysledkii zavéreénych zkousek - nahradni termin (zaFi 2024)

Koéd oboru Niazev oboru Pocet Hodnoceni zavére¢né zkousky v nahradnim
zaki terminu
s
vyznamenan prospéli neprospéli
im
41-52-E/01 Kvétinaiské a 1 0 1 0
aranzérske prace
29-51-E/01 Potravinaiska 4 0 4 0
vyroba
Celkem 5 0 5 0
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7. UDAJE O PROVEDENYCH KONTROLACH A INSPEKCIiCH

Ze stran CSI nebyla provedena na skole ve §kolnim roce 2023/2024 kontrola. 7, vnéjSich kontrol

byly na Odborném u¢ilisti provedeny niZe uvedené kontroly.

Ceho se tyka Kdy Vysledek
Revize plynového zafizeni ptivod pro kotelnu 14.02. 2024 Bez zavad
Revize a zkousky ruéni nafadi, el. spotiebice 4.-6.07.2024 Bez zavad
Revize poplachovych zabezpetovacich a tisfiovy systém PZTS 17.07.2024 Bez zavad
Revize ptivod pro kuchyti 14. 02. 2024 Bez zavad
Revize plynovodu uréeného pro vytapéni 14.02. 2024 Bez zavad
Revize plynovodu pro skleniky a spotiebice 14. 02. 2024 Bez zavad
Revize pro ucebny a spotiebice 14. 02. 2024 Bez zavad
Kontrola plynového zatizeni 14. 02. 2024 Bez zavad
Revize plynového zatizeni Odloucené pracovisté 14.02. 2024 Bez zavad
Revize plynového zatizeni domov mladeze II. 28. 06. 2023 Bez zavad
Revize tlakovych nadob /kotelna, vodarna sklenik 14.02. 2024 Bez zavad
Revize poZzarnich hydrantd 29,02, 2024 Bez zavad
Revize hasicich pfistroji 29.02. 2024 Bez zavad
Revize pozarnich uzaveéri 29.02. 2024 Bez zavad
Revize komint 15.11. 2023 Bez zavad
Revize spalinovych cest domov mladeze II. 28.06.2023 Bez zavad
Revize akustického poZarniho zafizeni 03. 10. 2024 Bez zavad
Kontrola télocviéného natadi 30. 05. 2024 Bez zavad
Kontrola panikového kovani 03. 10. 2024 Bez zavad
Kontrola nouzového osvétleni 03, 10. 2024 Bez zavad
Zkouska akustického zatizeni 03. 10, 2024 Bez zavad
Preventivni protipoZarni kontrola objektl uciliste 18.07.2024 Bez zavad
Revize FVE domov mladeze II. 03.07. 2023 Bez zavad
Oblastni inspektorat prace pro JMK a Zlinsky kraj se sidlem v | 17. 1. 2024 Nebyly
Brné-Kontrola na tiseku ochrany pracovnich vztahti a pracovnich zjistény
podminek a na Useku zaméstnanosti Fadné
nedostatky.
Kontrola KHS — Orientaéni méfeni oxidu uhli¢itého ve tiidach | 20. 2. 2024 Doporuéeno
intenzivnégji
vétrat v
ucebnach.
Kontrola KHS - Skolni jidelna 20.2.2024 Zjisteéné
nedostatky
odstranény.
Kontrola KHS - Domov Mladeze 4.3.2024 Nebyly
zjistény
zadné
nedostatky.

27




Kontrola KHS - Stredisko praktické vyuky 4.3.2024 Zjisténé
nedostatky
odstranény.

Kontrola KHS - Odbér na pfitomnost Legionelly 13.5.2024 Nedostatek
odstranén.

Finanéni kontrola ve vefejné spravé 21.5.2024 Probiha
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8. STATISTIKA URAZU

A/ Statistiku uraza zaka

Béhem minulého $kolniho roku do$lo na nasem wuéilisti k 13 traziim. Sest urazi se stalo béhem
télesné vychovy, Sest Girazi na odborném vycviku a jeden traz v predmétu sadovnictvi. Urazovost
zakl na OU CvrCovice ve skolnim roce 2023/2024 ukazuje nasledujici tabulka.

Pocet tiraza
Odborny vyevik Skola

Tridy Dilny Smluvni Ostatni Domov Jiné Trida
OV na | pracovis | TV . . mliadeze | ¢innosti | celkem
tkole | t& predultsy

IMC 1

17

1PS2

1SK28 1

27 1

2AC 1

1A3

2M 1 1

3CKZ 2

1T 1 1

2T 3

3T

Celkem

B/ Statistiku urazti zaméstnanctl

Ve Skolnim roce 2023/2024 byl evidovan na Odborném ucilidti Cvréovice jeden pracovni uraz
zameéstnance.
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9. UDAJE O AKTIVITACH SKOLY

a) akce organizované pro ziaky — mimoskolni ¢innost

Mésic Akee Uskutecnéno

Komunitni kruh — seznameni s bezpecnosti a ochranou zdravi,
Zari pozarni ochranou a vnitinim fadem domova mladeze 4.9.2023
Poznadvame své okoli — vyznamné objekty v Pohofielicich 5.9.2023
Poznavame své okoli — vyznamné objekty ve Cvréovicich 6.9.2023
Kuzelky — sportovni soutéz v arealu $kolniho parku 14.9.2023
Na kiidlech ptakid — prednaska Méstska knihovna Pohofelice 19.9. 2023
Za krasami nasi vlasti — zamek Jaroméfice nad Rokytnou 20.9.2023
Vyuziti venkovni posilovny v arealu obce Cvréovice 21.9.2023
Filmotéka — spole¢né promitani filmu 25.9. 2023
Svaty Vaclav - beseda 26.9.2023
Pohybové hry — adaptacni aktivity v aredlu $kolniho parku 2.10.2023
Rijen Vietnam — cestovatelska prednaska Méstska knihovna Pohofelice 3. 10.2023

Tipovacka — zdbavna souté? 5.10.2023
Toulky podzimni pfirodou 11.10.2023
Poznavame hrady, zamky, zficeniny — védomostni soutéz 12. 10. 2023
Kufr — soutéz druzstev 16. 10. 2023
Filmotéka — spoleéné promitani filmu 18.10.2023
Jak se chovat v divadle — 1. ¢ast etikety spolecenského chovani 24.10.2023
Prvni pomoc — beseda s lékafem — 1. ¢ast 30.10.2023
Halloweenska diskotéka — soutéz o nejlepsi kostym 8.11.2023

Listopad | Filmotéka — spole¢né promitani filmu 9.11.2023
Obecne¢ prospesna strasidla — divadelni piedstaveni Pohorelice 13.11.2023
Vytvarnd soutéz — podzimni krajina 14. 11. 2023
Za kulturou do kina — Cinema City Brno 28.11.2023
Hédej, kdo jsem? — spoleéenska soutéz 29.11.2023
Soutéz o nejlépe vyzdobeny pokoj s vanoéni tématikou 4.12.2023

Prosinec | Mikulasska diskotéka 5.12.2023
Mikulasska nadilka — vystoupeni v Matefské $kole Cvréovice 6.12.2023
Filmotéka — spole¢né promitani filmu 7.12.2023
Predvano¢ni inspirace a cerpani vanoéni atmosféry v  duchu
narodnich tradic — Vanoéni trhy Brno 12.12. 2023
Cesko zpiva koledy — ve spolupréci se ZUS Pohoftelice 13. 12. 2023
Za kulturou do Narodniho divadla Brno — Lucerna 19.12. 2023
Betlémsky piibéh — vystoupeni na Vanoéni akademii 22.12.2023

30



Leden Filmotéka — spolecné promitani filmu 3.1.2024
Soutéz v deskovych hrach 8.1.2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzd&lavani zakii na DM -
prohlubovani kulturniho povédomi — novoroéni koncert ZUS | 18.1.2024
Pohoftelice 23.1.2024
BOZP a hygiena - beseda
Miss domova mladeze — spolecenska soutéz ve spolupraci s |30.1.2024
Damskym klubem Cvréovice
Turnaj ve stolnim tenise 12.2.2024
Unor Sympat’ak domova mlddeze — spoledenska soutéZ ve spolupraci s
Damskym klubem Cvréovice 21.2.2024
TaneCni vystoupeni — $kolni stuzkovaci ples 23.2.2024
Zaklady stolovani - 3. ¢ast etikety spoleCenského chovani 26.2.2024
Probouzeni jara — vytvarna soutéz 5.3.2024
Brezen | Toulky jarni pfirodou — turisticka vychazka 7.3.2024
Filmotéka — spole¢né promitani filmu 11.3.2024
Velikonoéni kraslice — kreativni tvoieni 12.3. 2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zakii na DM -Prvni
pomoc — beseda s lékafem — 2. &4st 13.3.2024
Jak se chovat v kiné — 2. ¢ast etikety spoleenského chovani 18.3.2024
Velikonoé¢ni tradice v naSem regionu — beseda 19.3. 2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzd&lavani zaki na DM — ZOO
Brno + Cinema City Brno 20.3.2024
Beseda nad knihou 25.3.2024
Toulky jarni pfirodou — turisticka vychazka 26.3.2024
Mé&sic bezpecnosti — aktivity na dopravnim hfisti 3.4.2024
Duben Tipovacka — zabavna souté’ 9.4.2024
Filmotéka — spolecné promitani filmu 11.4.2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zdkii na DM —
vzdélavani s vyuzitim novych technologii 17.4.2024
Ukaz, co v tobé je — posilovani 17.4.2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zaka na DM — vylet
Lednice na Moravé 23.4.2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zékii na DM —
vzdélavani s vyuzitim novych technologii 24.4.2024
Carod&jnicka diskotéka 24. 4,2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zakii na DM —
prohlubovani kulturniho povédomi - koncert ZUS Pohofelice 25.4.2024
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Pro maminky — vyroba dark® ke dni matek

. 2024

Kvéten | Turistické putovani — Smolin a okoli 13.5.2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zdkd na DM —
vzdélavani s vyuzitim novych technologii 15.5.2024
Stopovana — soutéz druzstev v aredlu $kolniho parku 22.5.2024
Projekt Sablony OP JAK — Inovativni vzdélavani zéki na DM —
vzdelavani s vyuzitim novych technologii 22.5.2024
Projekt Sablony OP JAK - Inovativni vzdélavani zaki na DM - Za
krasami nasi vlasti — vylet Valtice 28.5.2024
Vyuziti venkovni posilovny v arealu obce Cvréovice 29.5.2024
Projekt Sablony OP JAK — vzdé&lavani s vyuzitim novych technologii | 29. 5. 2024
Pevnost Boyard 5.6.2024
Cerven | Filmotéka — spoleéné promitani filmu 10. 6. 2024
Turistické odpoledne — okolo Sumickych rybniki 12. 6.2024
Zahradni piknik — hodnoceni celoro¢nich aktivit domova mladeze 24.6.2024

b) vzdélavaci a poznavaci aktivity zaki — exkurze, workshopy, $kolni rok 2023/2024

Datum
Mésic  |[Akce
Setkani mladych malitG v Hlu¢iné (malitské prace) 2.-3.10.2023
Exkurze Galanterie a textilni obchody Bfeclav (8iti odévii) 3. 10 2023
Exkurze Flora Olomouc (zahradnické prace, kvétinaiské a 6.10.2023
Rijen aranzérské prace)
Exkurze Pekarna Maja, Dolni Dunajovice (cukraiské prace, 11.10.2023
kuchatské prace)
Exkurze elektrarna Dukovany (zaci 1. ro¢niki) 18.10.2023
Workshop firmy HETT (maliiské prace) 23.11.2023
Listopad | F ORA Pragensis- soutéz (kvétinaiské a aranzérské prace) 30.11.2023
Krajské zasedani zakovskych parlamentd, Brno 1.12.2023
Prosinec
Exkurze Cesk, Brno (cukraiské prace) 10.1.2024
Leden




Exkurze ¢isticka odpadnich vod, Modfice (zahradnické prace,
kvétinarské a aranzérské prace)

Workshop- dezerty (cukraiské prace)

Exkurze Druzstvo umélecké vyroby (8iti odévi, provozni sluzby)

19.2.2024

21.2.2024
21.2.2024

i Exkurze Moravské zemské muzeum (zahradnické préce, 26.2.2024
kvétinaiské a aranzérské prace)
Exkurze STORCH, Pelhfimov (malifské prace) 27.2.2024
Workshop- dezerty (cukrarské prace) 27.2.2024
Workshop a kurz pripravy kavy (kuchatské prace) 29.2.2024
Exkurze Vazarna Nostalgie, velkoobchod Vonekl, Storge Brno [11.3.2024
(zahradnické prace, kvétinaiské a aranzérské prace)
Firemni den IMK, Brno 13.3.2024
Velikonoé¢ni workshop (kvétinaiské a aranzérské prace) 18.3.2024
Zameckeé vazani Kel¢, soutéz (kvétinaiské a aranzérské prace) (19.3.2024
Biezen |Gastromanes, soutéz, Kroméfiz (kuchatské prace) 21.3.2024
Sladké opojeni, soutéz, Kroméfiz (cukraiské prace) 21.3.2024
Exkurze Utad prace, Brno (Z4ci kongicich ro¢niki) 25.3.2024
Exkurze Via Delicia, Zabfeh (kuchatské prace) 27.3.2024
Exkurze Utad prace, Brno (Z4ci kondicich ro¢nik) 27.3.2024
Exkurze pralinkdrna, Velké Losiny (cukratské prace) 8.4.2024
Duben Workshop firmy Colorlak (mali¥ské prace) 0.4.2024
Exkurze BVV, veletrh zeméd¢€lské techniky (zahradnické prace) |11.4.2024
Exkurze SEMO,ARBOEKO, Smrzice (zahradnické prace. 25.4.2024
kvetinafské a aranzérské prace)
Exkurze BVV, stavebni veletrh, Brno (maliiské préace) 25.4.2024
Zahrani¢ni stdz Erasmus+ (zahradnické prace, kvétinaiské a 5.-18.5.2024
aranzérskeé prace)
Exkurze Minaret, Lednice na Moravé (malifské prace) 7.5.2024
Kvéten | Workshop studené kuchyné (kuchaiské prace) 17.5.2024
Exkurze Olomouc (zavérecné ro¢niky) 21.-22.5.2024
Exkurze pivovar a muzeum Oslavany (kuchafské prace) 22.5.2024
Floristicka soutéz CZS, Krom&fiz 30.5.2024
Exkurze UM Café, Brno (cukraiské prace) 10.6.2024
Exkurze Historie odivani, Milotice (3iti odévi, provozni sluzby) [11.6.2024
Exkurze Nehtové studio Brno ($iti odévii, provozni sluzby 18.6.2024
Cerven |EVVO —lesni pedagogika, Velky Dviir 18.6.2024
Exkurze Zemédélské druzstvo Pooslavi 19.6.2024
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10. MINIMALNi PREVENTIVNI PROGRAM NA ODBORNEM
UCILISTI

Na Skole byl 1 v tomto roce realizovan minimalni preventivni program jako prevence socialné
patologickych jevl. Garantem minimalné preventivniho programu byl Skolni metodik
prevence. MPP respektuje Metodicky pokyn k primarni prevenci rizikového chovani u déti a
mladeze (MSMT &. j.: 21291/2010-28). Zdiiraziiuje piedeviim rozvo] zakl v pozitivnim
klimatu $koly, klade pozadavky na vzajemnou spolupraci.

Téma prevence patologickych jevl Skolniho roku 2023/2024 bylo zaméfené na prevenci
rizikového chovani v dopravé. Zaci byli priib&zné cely rok seznamovéni s timto tématem
riznymi formami. V prosinci §kolu navstivil krajsky koordinator BESIPu, ktery s zaky velmi
interaktivné probral pravidla bezpe¢ného chovani v dopravé. V tnoru probéhla kiiZovkaiska
soutéZ zacilena na dopravni vychovu. Duben byl vyhlaSen jako mésic dopravni bezpeénosti —
pedagogové zaclenili téma do vSeobecné vzdélavacich predméti formou kvizi, diskuzi a
skupinovych praci. Vse bylo pribéZné prezentovano na nasténkach Skoly. Také nasténka
metodika prevence se v dubnu vénovala prevenci rizik v dopravé. Na zavér $kolniho roku zaci
mohli aplikovat nasbirané znalosti z celého roku na workshopu na dopravnim hfisti pod
vedenim lektora. Slo vid&t, Ze propojeni teorie s opravdovym zazitkem ocenuji Zaci nejvice. V
poslednim tydnu pfed letnimi prazdninami $kola uspoiadala sportovni den, ktery se opét
zaméfil na dopravni bezpe¢nost a hravou formou tak propojil a uzaviel celoro¢ni snahu o
prevenci v této oblasti.

Pozornost se dale vénovala prevenci dle minimélniho preventivniho programu, prostor byl
vénovan také prevenci uzivani navykovych latek a prevenci neslusného a agresivniho chovani
74k viici sobg i viigi pedagogiim. Skola zafadila navic do planu téma ochrany mékkych cilt
jako reakci na tragickou uddlost z prosince 2023, kterou byla stielba toénika na Univerzité
Karlové. O rizikovych jevech se mohli studenti pribézné informovat také na nasténkach skoly.
Na skole byla i v tomto roce stabilné vy&lenéna nasténka vénujici se tématu MPP. Zéci ji mohli
najit hned u vstupu do $koly. Kromé pravidelné obmériovanych témat zde byly vyvéSeny
kontakty na podpimé organizace, vychovného poradce a metodika prevence.

Zaci byli s tématy prevence seznamovani napfi¢ viemi vieobecnd vzd&lavacimi predméty. V
IKT si Zaci vyzkouseli kybertest, ktery se vénoval kybernetické bezpenosti, a IT Fitness Test,
ktery zkouSel jejich digitalni gramotnost. V hodinach OBV se Zéci pfi chystani aktualit ugili
zachazet s informacemi a rozpoznat seriézni zpravu od bulvarni. Vyuéujici OBV zatadila také
téma prevence rizikového sexudlniho chovani, konkrétné téma antikoncepce. V hodinach M se
vénovali zlepSeni finanéni gramotnosti a v hodinach CJ doslo na téma prevence rizikového
chovani v kyberprostoru, konkrétné téma digitalni stopy.

Komunikativnost zakl posililo zifzeni komunikaéniho koutku z dotace JMK na prevenci
patologickych jevll. Koutek je vyuzivan jak k setkavani zaki ve volném &ase napfi¢ obory, tak
k venkovni vyuce za hezkého pocasi. Osvédéené byly i sportovni akce, které umoznily
pfirozenou komunikaci a sblizeni zakt. Vyucujici TV priibézné zafazoval turnaje a soutéze v
riiznych sportovnich disciplinach. Vétsinou §lo o tymové hry, kde se Zaci uéi spolupracovat a
vnimat se jako soucast celku. Tymy byly vétSinou slozeny z zakd rdznych obord, proto
prirozené dochazelo k upevitovani vazeb a kolektivu i nap¥i¢ obory. Zaci méli také moZnost
chodit do sportovnich krouzkd. Samoziejmosti byl pravidelny pohyb v programu Z4kd
ubytovanych na domové mladeZe. Delsi prochazky do okoli, kdy Zaci zazili spole¢n& i urcité
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nepohodli (zmoknuti, inava), kolektiv stmelil a ptsobil jako prevence Sikany a projevil agrese.

Pedagogicti pracovnici absolvovali fadu Skoleni na témata z oblasti prevence, ktera odpovidala
minimalnimu preventivnimu programu. Proskoleni pedagogové sdileli své poznatky bud’
formou kratké pfednasky behem pedagogickych rad, nebo dali koleglim k dispozici své
poznamky a ziskané materialy.

Zadané cile minimalniho preventivniho programu se pribé&zné dafilo dosahovat.

Realizované akce v ramci MPP;

Mésic Akce hatiiiii
Rijen Beseda se ¢leny skupiny Anonymni alkoholici. 16.10.2023
Prednaska Zasady prvni pomoci (dvé sezeni - pedagogové a zaci). 30.10.2023
Kurz IT Fitness zameéreny na digitalni gramotnost.
Listopad Celoskolni turnaj ve stolnim tenise.
IProsinec Prednaska Dopravni vychova s krajskym koordinatorem BESIP. 18.12.2023
Leden Navstéva Aquaparku Kohoutovice (2 terminy). 15.1.2024 a
22.1.2024
INavstéva vystavy Institutu Pamét naroda - ptibéhy z 50. let. 25.1.2024
Kiizovkarska soutéz na téma dopravni bezpe¢nost.
Unor Mezitiidni turnaj ve florbalu.
Firemni den JMK, Brno - téma socialni sluzby. 13.3.2024
Brezen Exkurze Utad prace, Brno (2 terminy). 25.3.2024 a
27.3.2024
Basketbalovy turnaj.
Skolni osvétova akce Fresh Cvrcek - sebepéce, osobni hygiena.
Celoskolni sout¢z BESIP.
IDuben Vytvarna soutéz Cerny Petr z Terezina - téma holocaust.
Skolni akce Jarni uklid.
Kvéten IT Fitness Test - digitalni gramotnost.
Cerven Workshop Dopravni vychova, SVC Pohotelice. 13.6.2024
Skolni sportovni den - téma dopravni vychova. 25.6.2024
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11. SKOLNI PORADENSKE PRACOVISTE

Tym Skolniho poradenského pracovisté tvofili vychovny poradce a metodik prevence socialné-
patologickych jevi. Po pfedbézné dohodé byli k dispozici pro zaky, jejich zdkonné zastupce i pedagogy.
Vzniklé projevy patologickych jevii u zaki byly feSeny ve spolupréci s ostatnimi pedagogy a dal$imi
pracovniky Skoly. V pribéhu Skolniho roku se podafilo diky intenzivni ¢innosti vyfesit vétsinu
kazeniskych problémi vlastnimi silami.

Metodik prevence socidlné patologickych jevii pfedevsim zajistoval, ve spolupraci s pedagogy Skoly,
tvorbu, plnéni a naslednou kontrolu minimalniho preventivniho programu.

Stézejni Einnosti vychovného poradce byla realizace Doporuceni SPZ pro vzdélavani zakd se
specialnimi vzd€ldvacimi potfebami. Samoziejmosti byla metodicka pomoc pedagogiim pii tvorbé IVP
pro 3 zaky, pii zpracovéani Skolnich dotaznikii a vyhodnocovani podplrnych opatfeni. Vzhledem k
zajiSténi spolecného vzdélavani, v souladu s platnou legislativou, je nezbytna soustavna spoluprace se
zakonnymi zastupci zakil, vychovnymi poradei zakladnich skol a pfedevsim s pracovniky SPC a PPP z
ditvodu aktualizace platnosti doporuceni zaki a jejich zafazovani do tfid ziizenych podle §16 odst. 9
SZ.

Dalsi obsahlou ¢innosti vychovného poradce byla propagaéni ¢innost Skoly a nabory novych zaki.
Predevsim organizace prezentace Skoly na veletrzich vzdélavani a na burzach skol. Kladng Ize hodnotit
uspofadani pracovnich dilen pro zdky zakladnich skol. ktefi si vyzkouseli rizné pracovni ¢innosti v
ucebnach OV pod vedenim odbornych uéiteld.

Ve spoluprici se zdkonnymi zastupci uchazecli o studium se osvéd¢il individualni pfistup, opakovana
telefonicka ¢i elektronicka komunikace a hlavné jejich osobni navitéva spojena s prohlidkou skoly a
konzultaci vzhledem k volbé povolani a vybéru vhodného u¢ebniho oboru.

Na pedagogickych poradach bylo fe$eno kromé vzdélavani, chovani zaku a jejich dochazka do koly.
Prevazné byly feSeny pripady poruSovani $kolniho fadu neomlouvanim absence v souladu s
nastavenymi pravidly, pozdni prichody zakt a nepInéni pokyni pedagogickych pracovniki.

Béhem Skolniho roku fedil vychovny poradce 45 méne zdvaznych kazeiskych opatfeni a 8 zavazngjsich
na trovni datky feditele, popf. snizeného stupné z chovani. Organizoval 45 vychovnych pohovort, ve
26 ptipadech svolaval vychovné komise. Nejcastejsim tématem vychovnych komisi bylo poruSovani
pravidel pii omlouvani absence, nadmérna absence ve vyuce, neprospéch zikii ve vyuce, nezvladani
uCebniho oboru, stiZnosti zdkonnych zastupci zaki a nepfipusténi 24k cukraiského oboru k
zavére¢nym zkouskdm z divodu nadmérné absence a nehodnoceni Zakii za 2. pololeti 3. roéniku.

Z4ci poslednich roéniki absolvovali exkurzi na Ufadu prace Brno-venkov. Budouci absolventi se zde
setkali s velmi zajimavym programem. V ramci kariérového poradenstvi provedli t¥idni ucitelé
pohovory se ziky, projevili zdjem pokracovat v dal$im studiu. Role vychovného poradce se projevila
pii pripravé zakil poslednich roéniki k zavéreénym zkouskam. V ramci zpétné vazby bylo provedeno
Setreni pracovniho uplatnéni absolventi skoly.



Rozbor chovani Zakii za 1. pololeti 2023/2024
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12. PROPAGACE SKOLY A SPOLUPRACE S DALSIMI INSTITUCEMI

Béhem Skolniho roku probéhla cela fada akei, které potvrdily dlouhodoby trend Skoly, coZ je otevienost
a vstiicnost organizace vii¢i vefejnosti. V mésici zafi prob&hlo slavnostni otevieni nového domova
mladeze a oslava 50. vyroéi zalozeni 8koly. Zaci skoly pFipravovali ukazky svych vyrobkid béhem dni
otevienych dvefi, pracovnich dilen pro zakladni $koly i pfi individudlnich navstévach zijemch o
studium. Siroké veiejnost skolu navitivila na jiz tradiénich akeich: Vdnocnim Jarmarku, Velikonocni
vystavé a Modni prehlidce.

Velmi dobra spoluprace pokracovala s Obecnim tfadem ve Cvréovicich, kterd se projevila nejen Gasti
zastupitel obee na akeich Skoly, ale i pé¢i zaki ucilisté o okrasny zahon pfed obecnim Gifadem, budovou
odlouceného pracovisté Skoly a aktualizaci obecni nasténky. Spoluprace s méstem Pohotelice probihala
formou prezentaci gastronomickych obori a predevim &innosti ukazkové ucebny oboru cukraiskych
praci v komunitnim centru Pfann. Kulturni povédomi zaki se prohlubovalo pravidelnou spolupraci s
KIC, Méstskou knihovnou a ZUS v Pohofelicich. Usp&ing pokragovala spoluprace s Policii CR,
hasi¢skym sborem, s matefskou $kolou, a mistnimi spolky. Skola prezentovala vyrobky 7aki na
popularnim Zelofestu v Pohotelicich.

V pribéhu Skolniho roku probihala intenzivni spoluprace vychovného poradce odborného ugilisté s
vychovnymi poradci zakladnich Skol. Tradiéni oblibenou aktivitou se stala realizace pracovnich dilen
pro zaky zakladnich skol, pod vedenim ugitelii odborného vyeviku, v prostorach odbornych u¢eben
ucilidté. Vyznamnou soucésti propaga¢ni kampané $koly byla prezentace $koly na veletrzich vzdélavani
v Bfeclavi, Hodonin¢, Ivanéicich, Znojmé, Vyskové a Brné.

Zaci odborného ugilisté prezentovali své odborné dovednosti na soutézich: Floristickd soutéz v
Olomouci, Flora Pragensis v Praze, Jarni aranzovani v Keléi, Setkani mladych malifa v Hlu¢ing, Sladké
opojeni a Gastromanes v Kroméfizi.

V zavéru Skolniho roku se Zici Skoly se svymi pedagogy zucastnili v rdmci projektu Erasmus+
dvoutydenni odborné staze v podnicich ve Vidni. Programu se ti¢astnilo 11 24k oboru Zahradnické
prace a Kvétinaiské a aranzérské prace.

K oboustranné spokojenosti pokracovala dlouhodoba spoluprace s drobnymi podnikatelskymi subjekty
v okoli 8koly, ktefi nasim zakiim umoznili vykonavat praxi na svych pracovistich.

Pedagogové Skoly ptispivali pravidelné do mistnich i regionélnich denikii. Aktuality o déni na Skole,
mimoskolni ¢innosti na domoveé mladeze, z exkurzi, soutézi a dalSich akci $koly doprovazené

fotodokumentaci byly pravidelné publikovany na webovych strankach skoly www.oucvreovice.cz.
Informace o 3kole jsou rovnéz zvefejiiovany a aktualizovany na webovych portilech jako napt.
www.facebook.com, www.atlasskolstvi.cz, www.stredniskoly.cz, wWww.google.cz,

www.vyberskoly.cz, www.seznamskol.eu.
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13. SKOLSKA RADA A SPOLEK RODICU A PRATEL SKOLY PRI
ODBORNEM UCILISTI CVRCOVICE

Béhem Skolniho roku probehla dve setkani skolské rady. Na zacatku Skolniho roku probéhly
dopliikové volby za pedagogické pracovniky a na setkani byla piedstaven novy ¢len — Mar.
Milo§ Spinar.

Na 1. schiizi byli piitomni ¢lenové sezndmeni s dodatky Skolniho ¥adu. Hlavnim bodem bylo
predeviim projednéni a schvaleni Vyro&ni zpravy za skolni rok 2022/2023. Reditelka ptitomné
¢leny detailné seznamila se zavéry Vyro€ni zpravy. Predsedkyné seznamila ¢leny s planem
vzdeélavani a aktivit pro Skolni rok 2023/2024. Obsahem diskuse bylo téma: projekty a akce,
které bude OU Cvrcovice realizovat v letosnim $kolnim roce (Evropské, statni a krajské
projekty, SVP, soutée, exkurze, plavani, aj.).

Na druhém setkani zrekapitulovala piedsedkyné Skolské rady hlavni udalosti z déni Skoly
Skolniho roku. V listopadu 2023 obdrzela skolska rada informaci od zfizovatele, Zze bude
vyhlaSovat konkurzni ¥zeni na misto feditele koly OU Cvréovice, p.o, Clenové skolské rady
zvolili zastupce za nezletilé zaky p. Mgr. Sabinu Bulovou, kterd se zGc¢astnila konkurzu na
feditele Skoly. Za pedagogické pracovniky byla zvolena (na pedagogické radé) Be. Sladkova.
V konkurznim fizeni, které se konalo v bfeznu 2024 byla zvolena kandidatka Mgr. Lenka
MatouSova a byla jmenovana do funkce teditele $koly od 1.6.2024.

Predsedkyné také seznamila ¢leny s procesem vzdélavani a ostatnimi aktivitami Skolniho roku
2023/2024. Vyhodnotila akce: vano¢ni Jarmark, Cvréovicka Kopretina, velikonoéni vystavu,
zhodnotila vysledky zavéreénych zkousek.

V zavéru Skolniho roku byla zhodnocena ¢innost skoly konéiciho Skolniho roku, kdy byl
vyzdvizen piedev§im piinos projektl, kterym se $kola v uplynulém roce vénovala.

Spolek rodi¢a a piatel Skoly pfi Odborném udilisti Cvréovice, aktivné podporoval nékteré
nadstandardnich aktivity pro zaky, aby se zvysila atraktivnost vzdélavani na Skole. Jednalo se
zejména o plavani, ceny za soutéZze konané vramei environmentdlniho dne, poradani
Stuzkovaciho plesu, odmény absolventim III. roénikd, ceny za $kolni oborové a sportovni
soutéze.



14. SPRAVNI ROZHODNUTI A STIZNOSTI RESENE NA OU
CVRCOVICE

Ve Skolnim roce 2023/2024 bylo piijimaci fizeni do prvniho ro¢niku $koly pfes el. systém Dipsy. Z
celkového poctu 127 piihlasek vyhovélo 115 uchazecii. Celkovy poget piijatych uchazeci byl 55 a 2
uchazeti se vzdali. Obdobné rozsahlym spravnim ¥izenim bylo pfijeti Zakd na domov mladeze,
kde bylo vydano 48 kladnych rozhodnuti a 9 rozhodnuti o nepfijeti.

Dalsi spravni rozhodnuti celkem:

prestupy a zmény oborl vzdélavani (6)
zmeény obort (4)

opakovani ro¢niku (2)

piijeti do vyssiho ro¢niku (2)

preruseni vzdélavani (4)

podminéné vylouceni z domova mladeze (0)

Celkem bylo vyhotoveno 202 spravnich Fizeni. 121 spravnich Fizeni bylo vyfizeno kladng dle
podané zadosti, 81 spravnich fizeni bylo vyfizeno negativné.

V uplynulém Skolnim roce bylo na $kole feseno 5 stiznosti.
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15. ZHODNOCENI VYBRANYCH CILU A UKOLU SKOLY
STANOVENYCH ROCNIM PLANEM PRACE NA SKOLNi ROK
2022/2023

Na OU Cvr¢ovice nadale probihalo vzdélavani dle zavedenych a roky ovéfenych pravidel. Diky
uspe€Snému prijimacimu fizeni byli ptijati jak Z4ci do t¥id béznych, tak do t¥id dle §16 v poctu
46.

Hlavnim cilem v ramci spoleéného vzdélavani zistalo zajisténi vzdélavani vech zaki dle jejich
individudlnich potfeb a schopnosti. Béhem skolniho roku bylo nutné pracovat na vytvaieni pozitivniho
Skolniho klimatu, a to jak ze strany pedagogii, vzhledem k obméné ugitelského sboru, tak i mezi Zaky,
ktef'i se museli adaptovat na nové spoluzaky. UEilisté nadale poskytovalo kvalitni vyuku, ktera byla
zaméfena nejen na rozvoj odbornych dovednosti, ale i na rozvoj dalsich kli¢ovych kompetenci zaki.

S rostoucim poc¢tem piipad zakd s poruchami chovani, véetné téch, ktefi jsou tlumeni léky, se $kola
zaméfila na vychovu k toleranci a snahu o odklon od nasili. Disledné a jednotné chovani celého
pedagogického sboru, podpofené provoznimi zaméstnanci, prispélo k udrZzeni pratelské a bezpe&né
atmosféry ve Skole.

Jednim z dalSich kli¢ovych cili zistalo, v navaznosti na uplynula Iéta, pokracovat v rozvoji moderni
vyuky. Tato snaha zahrnovala vyuzivani kreativnich metod a interaktivnich piistupii, které podporuji
aktivni zapojeni zakid do vzdélavaciho procesu. Diilezitou soucasti bylo také za¢lenéni ICT techniky do
vyuky, coz umoznilo uéiteliim efektivné vyuzivat nové technologie.

PrestoZe $kola disponuje dobie vybavenymi uéebnami pro teoretickou vyuku a odbornymi u¢ebnami
pro vyuku odborného vycviku, je nezbytné toto materialni zizemi neustale udrzovat a obnovovat.

V materialnim zajisténi organizace se po letech Setrného hospodafeni vynofila fada naléhavych potieb
na opravy a obnovu vyukovych pomicek, pficemz jednou z priorit byla obnova zahradni techniky.
Kromé toho byly planovany dalsi investi¢ni zaméry, jako je pofizeni nového $kolniho automobilu,
oprava Skolniho hfidté ¢i zavedeni generalniho kli¢e pro lepsi spravu objektl. Tyto investice viak
musely byt zatim odlozeny kviali nedostatecnym finanénim prostiedkim.

I piesto Skola nadéle usiluje o pribézné zlepSovani svého materialniho a technického zazemi.

Skola i letos (ispésn& navézala na spolupraci s obecnim afadem Cvréovice, méstem Pohotelice, Ceskym
zahradkarskym svazem Breclav a dalsimi mistnimi spolky. Diky této spolupraci se také aktivng
prezentovala pii riznych regionalnich akcich, coz pfispélo Kk jeji popularizaci a posileni vazeb s mistni
komunitou. Kvalitu vzdélavéani naSich zakd i v uplynulém roce podpofily soutéZe na $kole i
mimo ni. Odborné kompetence zaki také roz$itily veskeré tradi¢ni akce, jako byl vanoéni
jarmark, skolni ples a velikonoéni vystava.

Oblast projektového zapojeni byla dile rozvijena. Skola pokradovala v jiZz realizovanych
projektech a déle ziskala Gispé&$né nové dotace pro nadstandardni aktivity zako.

Oborova skladba Skoly zilistala nezménéna. Skola nabizela dosavadni tileté obory a dvoulety
obor Provozni sluzby se zaméfenim na provoz domacnosti.

Podstatnymi soucastmi Skoly zlstala Skolska zatizeni — stravovaci a ubytovaci, které vhodng
vzdy dopliiovaly komplexnost péce o zaky. I témto Gsektim byla vénovana pozornost v oblasti
stale dobrého materialniho zdzemi. Vychova pak ptsobila v jednoté se $kolou na osobnost Zaka
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a jeho vychovné vzdélavaci proces.

Na Skole bylo preferovano zdravé klima, které zasadné pfispivalo k celkovému vzdélavacimu a
vychovnému procesu. Tento pozitivni piistup byl podporovan dislednou a koordinovanou praci
Skolniho poradenského pracovistg, koordindtora EVVO a metodika prevence. Uspé&snost jejich
vzajemné spoluprace s uciteli, tfidnimi uciteli (TU) a vedenim $koly se projevovala v efektivnim feseni
problémi a v prevenci negativnich jevi. Spoleénym usilim se podafilo udrzet prostiedi Skoly jako
bezpecné a piitelské, coZ prispivalo k harmonickému rozvoji zaki a podpofe jejich pozitivniho vztahu
ke vzdélavani.

A. Oblast vvchovné vzdélavaci

1. Hlavni akoly a cile vvchovné vzdélavaciho procesu

. poskytovat kvalitni odborné vzdélavani

- poskytovat kvalitni spole¢né vzdélavani

. brat zietel na jednotlivce a jeho schopnosti

. rozvijet kompetence odborné, ob&anské a kompetence ke komunikaci

- udrzet klima Skoly jako malého zafizeni rodinného typu

. vychovavat zaky k trvalym hodnotam jako je pile, pracovitost, slusnost

. ucit zaky samostatnému a tvorivému mysleni

. kazdému zakovi umoznit zazit pocit Gspéchu

. jednotnym pfistupem k zakim omezit vznik patologickych jevii na $kole

. poskytnout zaktim klidné Zivotni zdzemi pro jejich viestranny rozvoj osobnosti
. motivovat zdky ke vzdéldvani vyuzitim modernich pomucek a pedagogickych pFistupa
. zachovat vazbu 8koly a smluvnich pracovist’ pro vzdélavani OV

. navézat smluvni spolupraci se ZS v okoli

. zapojit se do projektd pro rozsiteni vzdélavani zaka

. motivovat Zaky Skolnimi a regionalnimi soutéZemi

. dokumentovat detailné praci o zakovi

2. Zkvalitiiovani zpusobu vyucovini se ziretelem na specifické potireby zaki

Cilem v této oblasti bylo rozvijet nastavené principy podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Prospésné pro budouci zaky nasi skoly byla jesté uzsi pocateéni spoluprace se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Pedagogové pak uvadéli do praxe navrzena opatieni a
aktivné podavali ndvrhy na zmény téchto opatfeni v zajmu ditéte. Ve tfidach b&hem roku
pusobilo 4 asistenti pedagoga, kteii podpofili specialni potieby Zaka.

Individualni pistup ucitel uplatnoval skrze pfipravené leh&i tkoly pro zdky s omezenim,
zatimco nadangj$i Zzak byval motivovan k dosazeni vy$Sich cilti. Tento zplsob prace byl
podpofen s pomoci vypocetni techniky aj. modernich technickych vyukovych zafizeni -
dataprojektory, vizualizéry, promitaci platna, kopirky apod. U zdkh s problémy psani zvaZovali
uCitelé moznost vzdélavaci materidly zakovi predavat v namnozenych kopiich. Osvéd¢ilo se
vSak i soucasné vedeni zaka ucitelem k psani, ¢teni, kresleni apod. jako prostiedek k zamezeni
stagnace zaka ve vSeobecnych funkcich.
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U potiebnych z4ka se pedagogové zaméfovali na upeviiovani a postupnou fixaci drobnych
kroku ve vzdélavani, aby nedochazelo k jejich pretéZzovani. Zasady pfiméfenosti byly kli¢ovym
principem, ktery ucitelé uplatilovali pfi vyuce. Hlavnimi metodami byly opakovani a ovéfovani
pochopeni uciva, pii¢emz diraz nebyl kladen na vykon Zdka, ale na jeho pochopeni,
porozuméni a zvladnuti zakladnich ¢innosti.

Tento piistup umoznil zakim postupné rozvijet jejich dovednosti a znalosti. Vicobecné
pfedméty se zaméfovaly nejen na plnéni zékladnich pozadavkii Skolniho vzdélavaciho
programu (SVP), ale také na rozvoj oblanskych a komunikativnich kompetenci zakt. Tyto
dovednosti jsou kli¢ové pro jejich Gsp€sné fungovani v osobnim 1 profesnim Zivot&. V oblasti
finan¢ni gramotnosti, ktera byla identifikovana jako slabsi, se vzdélavani realizovalo napii¢
riznymi pfedméty a zahrnovalo také volnocasové aktivity.

U v8ech zaku byla snaha zapojit je do realné praxe. Pokud Zak dosahl primérnych odbornych
dovednosti a vybornych kompetenci v dalSich oblastech, $kola mu umoznila vykonavat
odborny vycvik na smluvnim pracovisti mimo $kolni dilny. Vedeni vzdélavaciho procesu se
zaméfilo na vychovu k tradiénim hodnotdm, jako je spoluprdce, schopnost prevzit
zodpovédnost za své chovani, zdravy Zivotni styl, spolehlivost a rozvoj odbornych znalosti.
Tento piistup usnadiiuje Zakim vstup na trh prace a zajist'uje jejich lepsi pfipravenost na
budouci profesni zivot.

3. Projekty ve $kolnim roce 2023/2024

Na za¢atku Skolniho roku 2023/2024 jsme dokongili realizaci projektu ,,Preventivni programy
Skol v roce 2023%. Cilem projektu je podpora socialniho klimatu $koly za pomoci vybudovani
venkovniho komunikaéniho prostoru. Celkovou vy$i dotace 80 000.- se nam podafilo
kompletné vycerpat.

Ve stejném obdobi jsme zacali s realizaci projektu Sablony z opera¢niho programu Jan Amos
Komensky - Sablony pro SS a VOS L.V prvnim sledovaném obdobi vykazujeme ¢erpani
v §abloné Vzdélavani pracovnikt v SS, Inovativni vzd8lavani 2akd v SS a Inovativni
vzdelavani zakid v DM. Projekt bude pokracovat v dal$im $kolnim roce.

Dalsi z projektt, do kterého jsme se zapojili je projekt Implementace DZ JMK, a to v téchto
aktivitach:

1) KA06 - Rozvoj kompetenci vedoucich pracovnikt SS, VOS a konzervatofi — stredni
management
2) KA02-3 - rozvoj znalosti a dovednosti u¢iteli

3) KAO02-5 — odborné krouzky

Rozvoj kompetenci vedoucich pracovniki SS, VOS a konzervatoii — stiedni management

nabidl cyklus uceleného programu vzdélavani pro stfedni management na$i $koly,

konkrétné vedouci ucitele odborného vyeviku a vedouci predmétovych komisi a byl zaméfen

na podporu vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Setkani 29. 2. 2024 — téma: Prakticka forma komunikace a spoluprace v tymu a s rodiéi, ucast:

Be. Trnkova, p. Novy, p. Jur¢ikova, p. Sebosikova.

Setkani 11. 3. 2024 — téma: Komunikace, ucast: Be. Trnkova, p. Novy, p. Juréikova,

p. Sebosikova.

Setkani 25. 4. 2024 — téma: Reseni mimofadnych situaci na $kolach, Gcast: Be. Trnkova,

p. Novy, p. Sebosikova.

Setkani 15. 5. 2024 — téma: Stres management prakticky, ucast: Be. Trnkovd, p. Sebosikova.
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Setkani 20. 5. 2024 — téma: Efektivni motivace pracovniki, Gcast: p. Novy.

Vramci spoluprace se Stiedni Skolou Brno, Charbulova jsme se zapojili do aktivit
Implementace DZ JMK: KA02-3 — setkani metodickych tyma, KA02-5 — odborné krouzky.
Mezi podporované obory nasi skoly patiily gastronomie, potravinai'stvi a management.

Projekt Erasmus 2023-1-CZ01-KA121-VET-000123033 byl realizovan od 5.5 do 18.5. 2024,
Staze se zacastnilo 11 zdkd z oboru Zahradnické prace a Kvétinarské a aranzérské prace a 4
doprovodni ucitelé. Cilovou destinaci bylo Rakousko. Pfed samotnym vyjezdem byla
realizovana specidlni jazykova pfiprava.

V terminu 7.7. — 13.5.2024 pojedou 4 ucitelé na tzv. stinovani, kde se budou zdokonalovat ve
svych odbornych znalostech v rakouskych restauracich.

Také jsme reagovali na dal3i vyzvu EU a byl ndm pfidélen grant na dal$i zahraniéni staz, kterou
planujeme pro obor Malifské prace v novém $kolnim roce.

Z Narodniho plinu obnovy jsme ziskali dotaci na podporu Prevence digitilni propasti — na
pofizeni mobilnich digitdlnich technologii a podporu vybaveni digitdlnimi uéebnimi
pomuckami pro rozvoj informatického mysleni Zaka a jejich digitalnich kompetenci. V prvni
viné této dotace Skola potidila 9 notebooktt ASUS P1511CEA-BQ1141XA. V druhé viné skola
poridila licence Office, 3D tiskarny, bryle pro VR a laboratorni sklenik v celkové dotaci
114 000.-. V dalsi vIn€ jsme pofidili 3 notebooky a ziidili jsme digikoutek, se zbyvajici ¢astky
Skola pofidila notebooky na domov mladeze za u¢elem dlouhodobé vypiijcky.

4. Prevence uzivani drog, Sikana a nasili a podpora volnoéasovych a sportovnich aktivit

Na Skole byl i v tomto 8kolnim roce realizovan minimdlni preventivni program jako prevence
socialné patologickych jevi.

Diusledné jsme se zamé&fovali na komunikaci a bezpe¢né klima $koly. Zaci byli nabadéani nebat
se sveéfit, s nékym si popovidat. Primarné byli zakiim k dispozici vychovny poradce, $kolni metodik
prevence a tiidni uCitelé. Pokud mél nékdo vétsi divéru a blizsi vztah k nékterému z vyudujicich a
vychovatelt, obraceli se na né€. Pfes veskeré tsili bylo v pribéhu roku feSeno 8 zavaznych udalosti
na urovni dutky feditele, popiipadé snizeného stupné z chovani. Jednou z nich byl vyskyt
navykovych latek ve Skole. Diky vEasnému zachytu varovnych signalii, dotaznikovému Setfeni a
okamzité komunikaci na toto téma v t¥idnickych hodinach se podatilo $ifeni navykovych latek ve skole
zastavit.

Bezpetné klima piedurcuje uspésnost vzdélavaciho a vychovného procesu, a tim i budoucnost kazdého
zaka, jeho psychicky vyvoj a socidlni kompetence. Intenzivni pé¢i o kvalitni socidlni klima ve $kole
se toto bezpecné a zdravé prostiedi jak pro Zaky, tak pro pedagogy podafilo zajistit.

5. Environmentalni vvchova

Starost o své okoli a o zdravé prostiedi podpofili akce organizované v ramci environmentalni
vychovy. Snahou bylo Zaky iniciovat, aby nezaujimali lhostejny postoj viici svému okoli. O to
se snazila 1 Skolni environmentalni soutéz Zdravé prostiedi kolem nas, ve které byli Z4ci
vyzvani, aby vytvofili navrh, jak vylepsit skolni prostiedi. Zvitézil napad vyrobit ¢melin a
umistit ho do 8kolni zahrady. Cmelin poté Zaci vyrabéli v krouzku manualni zruénosti. Podobna
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akce ¢eka Skolu pristi rok, tentokrat ptjde o projekt IMK Vylepsi si skolu.

Diky tydennim ukliddm kolem skoly, za které byla odpovédna vzdy konkrétni tfida, si Z4ci
vyzkouseli, jaké to je spolupodilet se na vzhledu svého okoli a piiloZit ruku k dilu. Akce
podpofily myslenku, Ze aktivni pfistup jednotlivee ma smysl a vyvoldva v élovéku dobry pocit.

K dal3im akcim, které obracely pozornost k nasi planeté a starosti o ni patiila navstéva &istirny
odpadnich vod a navstéva jaderné elektrarny Dukovany a vodni elektrarny Dalesice. Co to
znamena starat se o les, se zaci dozvédéli diky akei Lesni pedagogika Lesniho zavodu Zidlochovice,
polesi Velky Dviir, a to pfimo v lese.

Dale se pokracovalo v dlouhodobych projektech, jako je napi. sbér baterii, drobného elektra,
tfidéni odpadu — PET lahve, papir a bioodpad, vyuzivani studni¢ni vody, Setieni energiemi.
EVVO vzdélavani bylo podstatnym kamenem v mozaice celkového vychovné vzdélavaciho
procesu Skoly a splnilo oc¢ekéavané cile.

0. Ucebni pomiucky a uéebni texty

Do vyuky teorie byly pofizeny velké nasténné mapy vhodné pfi vyuce predméti Stolni¢eni a
Potraviny a vyziva. Také byly doplnény sady nadobi a baristické na€ini pro vyuku Stolnideni. V
informa¢ni a komunika¢ni technologii se Zici seznamovali s funkcemi 3D tiskéren, které byly pofizeny
béhem loiiského Skolniho roku stejné jako virtualni bryle, které vyuzili hlavné maliii pti nacviku
malifskych technik.

Pro piisti Skolni rok byly zakoupeny ¢itanky pro vyuku &eského jazyka. které v ucebnicovém fondu

chybély.
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B. Oblast provozu a hospodareni

1. Stavebni a investiéni rozvoj

V letodnim Skolnim roce byla pofizena nova laserova tiskarna pro pedagogy. Pro provoz
organizace bylo nutné pofidit novy zasobnikovy ohiiva¢ Quantum, jelikoZz pivodni zasobnik
J1Z doslouZil. Nejvyssi investici bylo pofizeni nového malotraktoru s pfisluSenstvim. Ten stroj
slouzi k udrzb& velkého $kolniho pozemku a jeho pofizeni bylo jiz dlouho planovéno. Skola
také pribéZné obméniuje beézné zafivky za LED zafivky a investovala do vymény stropnich
svitidel zejména v zahradnickém pavilonu.

Investice také probehly v oblasti vzdélavani a to piedeviim na odborném vycviku jednotlivych
ucebnich oborii. Nejvice byly podpofeny gastro obory, kde se investovalo do ndkupu stroji a
zatizeni. Tato modernizace, kterd velmi pfispéla ke zkvalitnéni vyuky, byla mozna zejména
diky financim z projektu Sablony OP JAK. Pofidili se chladnitky, trouby, nerezové stoly,
zehlicky, digitalni védhy, mixéry, Slehace a také nové $atni skiinky na odborné vycviky.

Drobné vymalby a natéry $kolnich prostor zajistili Zaci oboru Malifské a natéragské prace pod
vedenim uditeld OV.

2. Vyukova a vvpocetni technika

Skola se vzdy snazila nezaostavat za modernimi trendy ve vzd&lavani, ICT technologie
nevyjimaje. Dlouhodobé zvolila strategii postupného potizovéani, obnovu a doplfiovéani
Skolniho software i hardware. V listopadu tak $kola dokoupila licence pro Microsoft Office na
celkem 31 pocitaci.

Zéakladem administrativy a komunikace skoly jsou elektronické systémy. Data jsou pravidelng
zalohovana na zabezpefenych uloZistich, ekonomické udaje jsou archivovany na dal3ich
pevnych discich. Komunikace se zakonnymi zastupci zakd probiha prostiednictvim $kolniho
informacniho systému Edupage. Veskeré znamky a diilezité informace mohou tedy rodice sledovat v
on-line prostiedi systému Edupage a komunikovat tak pfimo s konkrétnim uéitelem.

Skola pouzivé on-line sluzbu Google Workspace, kde ma k dispozici aplikace jako e-mailovy
klient Gmail, textovy editor, tabulkovy procesor, editor na tvorbu prezentaci, neomezené
cloudové ulozZist¢ a mnoho jinych. Na cloudovém ulozisti maji pedagogové moznost sdilet
navzdjem své vyukové materidly.

Skola déle erpala ze ziskané dotace na podporu prevence digitdIni propasti v ramci Narodniho planu
obnovy. Byl zfizen digikoutek, kde jsou zakim k dispozici t¥i nové notebooky ASUS Vivobook 15 ke
kratkodobé zapijéce v prostoru koutku. Zaci, ktefi jinde nemaji moznost vypracovat si ukoly nebo
pouzivat digitalni technologie pro své ucely, tak dostanou pro tuto ¢innost prostor.

Vybavenost $koly vyukovou a vypocetni technikou je v kompetenci ICT koordinatora, ktery
spolecn¢ s externim spraveem sité zajist'uje funk&nost této dilezité oblasti.
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3. Usporné hospodafeni s provoznimi prostiredky

[ tento rok byl kladen diraz piedev§im na efektivni hospodafeni s energiemi. V&ichni
zaméstnanci byli povéfeni feditelem $koly, aby pfistupovali k vyuzivani energii s maximalni
efektivitou. V souladu s pozadavky ziizovatele byl na $kole zaveden energeticky management,
ktery zajiSt'uje systematickou kontrolu a optimalizaci spotieby energii.

Kazdy zaméstnanec, vetné vedoucich jednotlivych tsek, mél povinnost prokazatelné
nakladat s majetkem Skoly podle principi HUE (hospodarnost, ucelnost, efektivita).
Pedagogové byli navic vyzvani k tomu, aby tuto strategii za¢lenili do vedeni tiidnickych hodin,
C¢imz se Setrné zachazeni s energii stalo soucasti $irsiho vzdélavaciho procesu. Vsichni
zamestnanci byli ditkladné proskoleni o nutnosti hospoddrného, efektivniho a usporného
vyuzivani prostredku, coz vedlo ke zlepseni energetické u¢innosti a vétsi odpovédnosti vidi
majetku Skoly.

Skola méla nastaveny kontrolni systémy. Cerpani finanénich prosttedki z provozniho rozpoétu
probihalo i nadale pfes vytvofené formuldfe a schvalovaci procesy uvedené ve vnitinich
smérnicich.
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16. VNITRNI EVALUACE SKOLY

Skolni poradenské pracoviité provedlo ve spolupréci s tiidnimi ugiteli dotaznikové Setfeni u
Zakil 1. ro¢nikil vSech u¢ebnich obori. Toto Setfeni poskytlo zp&tnou vazbu: pfevazna vétsina
zakl oCekava, Ze ziskd maximum znalosti a védomosti v oboru, Ze se v nasi skole naudi
pracovat v kolektivu, vychazet a jednat s lidmi, maji pocit, Ze je $kola dostatedné ptipravuje na
budouci povolani, je spokojena s vybérem ucebniho oboru a zazivaji zde uspéch, v kolektivu
se vétSina z nich citi spiSe dobie, nejvétsi divéru maji k tfidnimu uciteli, k ostatnim uditeliim a
vychovatelm.

Ttidni ucitelé spoletné s ostatnimi pedagogy monitorovali adaptaci 74k prvnich roéniki.
Vétsina zakl se adaptovala velmi dobfe, dva zaci ukonéili studium z divodu pfilisnych narok(
vzhledem k jejich zdravotnimu stavu. V jednom piipadé bylo feSeno béhem celého $kolniho
roku vzdélavani zaka s podporou asistenta pedagoga, zhorseni jeho zdravotniho stavu a uprava
dochazky zaka do Skoly. Metodik prevence proved! dotaznikové Setfeni monitorujici vyskyt a
zneuzivani navykovych latek zaky skoly.

Postaveni Skoly z pohledu Siroké vefejnosti je patrné z rozhovorl se zakonnymi zastupci zakd,
z informaci poskytnutych skolskou radou, konzultacemi s pracovniky SPZ a vychovnymi
poradci zdkladnich 3kol, vedenim obce Cvréovice a mésta Pohofelice a také od naich
absolventu, ktefi se tradi¢né tcastnili akei pofadanych skolou pro Sirokou vefejnost. Pozitivni
zpétnou vazbu poskytuje velky pocet uchaze¢t o studium na na$i Skole a o ubytovani na
domov¢ mladeze.
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17. ZAVER

Skolni rok 2023/2024 byl béZnym rokem, kdy hlavnimi cili §koly bylo poskytovani kvalitniho
vzdelavani pro Zivot tak, aby se zaci v budoucnu dovedli samostatné zapojit na trh préce
a plnohodnotné zastavat roli v ob¢anské spole¢nosti. Pedagogové na Odborném ugilisti ve
CvrCovicich byli piipraveni Celit pfipadnym projeviim tzkosti, nepohody a obav zaku z
naro¢nosti u¢iva a Skolnich povinnosti. Diky jejich pfistupu a podplirnym opatienim se vak
tyto problémy na $kole neprojevily vyrazné. Skola i nadéle udrzovala atmosféru, kde #4ci mohli
fedit své obavy a starosti, aniZ by to negativné ovliviiovalo jejich vzdélavaci proces.

V oblasti persondlni byl pedagogicky tym byl omlazen a doplnén odborniky, u nichz je nadéje,
Ze budou pro Zdky novou inspiraci a postupné se stanou plné kvalifikovanymi ¢leny tymu.

K 30. 9. 2023 se na nasi Skole vzdélavalo 127 zaka. K Zzakim se pfistupovalo individualné.
Kvalitu vzdeélavani podpofily mnohé projekty, které skola nové ziskavala, ale také se
pokraCovalo v jiZ zapoCatych. Velky uspéch ziskala 2tydenni pracovni staZ, ktera probihala ve
Vidni, a to pro pro zahradnické a aranzérské obory.

Motivace zaki byla béhem $kolnfho roku tradiéné posilovéna prostiednictvim riiznych sout&zi,
ve kterych mohli Zaci prokazat svou kreativitu a zru¢nost. Kvalitu vzdélavani na $kole dokladaji
mimo jiné vysledky zévéregnych zkousek. Zéci byli na tyto zkousky tradién& dobre piipraveni.
V faddném terminu uspésné ukoncilo vzdélavani 27 zdka, v ndhradnim terminu 5 zakd. Vichni
zaci ziskali vyuéni list, coz podtrhuje uspé&snost a kvalitu vzd&lavaciho procesu.

V ramci prevence uzivani drog, Sikany a nasili byly hlavnim cilem rozvijeni dobrych
vzdjemnych vztahli mezi zaky i uciteli. Minimalni preventivni program (MPP) se zamé&til na
témata jako vzdjemna komunikace v Zakovskych kolektivech, budovéni socidlnich vztaht mezi
uciteli a Zaky, a prevence zlozvyki, které negativné ovliviiuji zdravi. Program byl podporovan
sportovnimi a volno¢asovymi aktivitami, rozvojem venkovniho relaxaéniho prostoru a
nabidkou smysluplného vyuziti volného ¢asu bez zavislosti na informaénich technologiich.

Na zatatku Skolniho roku 2023/2024 jsme dokonéili realizaci projektu .,Preventivni programy
Skol v roce 2023* pomoci, kterého jsme vybudovali venkovni komunikaéni koutek. Celkovou
vysi dotace 80 000.- se ndm podaiilo kompletn& vycerpat.

Stejné jako v pfedchozich letech se na skole kladl diraz na environmentalni vychovu (EVVO)
zametenou na zdravé prostiedi a zdravy zivotni styl. Probihaly specialni programy a soutéZe na
témata jako ochrana Cistého prostiedi, chrdanéné oblasti, tfidéni odpadd a efektivni vyuzivani
energii, které byly zaclenény do vyuky jednotlivych pfedmétt. Hlavnim tématem letoiniho
roku byla globalni energeticka krize a Setfeni s energiemi, coZ se stalo Ustiednim bodem vyuky
a diskusi napfi¢ skolnim programem.

Skola pokracovala v tomto uplynulém Skolnim roce v tradi¢nim uspotadani vétsich akei pro
vefejnost jako byl Vano¢ni jarmark a velikono&ni vystava v prostorach skoly. Celoro¢né
probihala spoluprace s obci Cvréovice a méstem Pohofelice. Stejna pozornost byla vénovana
propagaci at’ jiz fyzické v rdamci veletrhii stfedniho vzdélavani nebo on — line propagaci.

Uplynuly Skolni rok byl vyjimeény pfedev§im slavnostnim otevienim nového domova mladeze
a oslavou 50letého vyro¢i skoly. Na oslavach se podilel CZS sdruZeni Bieclav zajisténim dvou
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tradi¢nich odrid mladych jabloni, které byly vysazeny nejen jako symbol vzajemné intenzivni
spoluprace, ale jako uzndvani tradi¢nich hodnot a environmentélni filozofie ve vychovné
vzd€lavacim procesu Skoly mladého ¢loveka na Odborném ugilisti ve Cvréovicich. Zaci skoly
se nadSen¢ chopili prezentace na médni piehlidee, dale zastupci domova mladeze predvedli
tanecné sportovni vystoupeni. Cely areal byl slavnostné vyzdoben diky praci ucitelt a zaki
jednotlivych oborti jiz den dopiedu. Béhem celé soboty byl den otevienych dvefi a odehraval
se slavnostni program, vnémz ulinkovaly také pohofelické déti SVC - maZoretky,
Rozmarynek, MuZdci z Nosislavi a zavérem zahrala hudba k poslechu. Reditelka si nasla &as,
aby se kratce vé€novala byvalym zaméstnancim. Pfi ptilezitosti oslav vzniklo zdafilé dilko
Almanachu. Celym oslavam pfidali na dtleZitosti vzacni hosté z fad ziizovatele, starostd a
fediteld skol.

V oblasti provozu a hospodafeni se organizace nepietrzité fidila zdsadami dobrého hospodate.
Pribézné udrzovala a opravovala svéfeny majetek, a to ve viech oblastech — skola, domov
mladeze (DM) a jidelna. Kromé toho v tomto $kolnim roce doplnila vyukovou a vypoéetni
techniku, coz vyrazné podpofilo pedagogicky proces a modernizaci vyuky. Dale byl na domové
mladeze ziizen Digitalni koutek, ktery mohou Z4ci vyuZit, jak v rdmci vyuky, tak v rdmei svého
volného Casu.

Organizace si i v tomto roce stanovila hlavni cile, které Gispésné splnila. Patiilo sem zapojeni
do novych projekti, ziskani novych zaki, Gspésné ukondeni studia stavajicich zakt, investi¢ni
rozvoj, efektivni sprava majetku a Setrné hospodateni s dostupnymi zdroji.

V ramci autoevaluace ziskala data z dotazniku zaka 1. a 2. roéniki a také absolventi $koly
poskytli informace o svém nasledném uplatnéni. Vice neZ polovina 74ki se uplatnila na trhu
prace, 22 % pracovalo v oboru. Z celkového poétu 30 absolventii bylo vyhodnoceno celkem
26 absolventd.

Ve skolnim roce 2023-2024 nenavstivila $kolu CSI, pouze probéhla vefejnospravni kontrola ze
strany ziizovatele, kontrola oblastniho inspektoratu prace a KHS.
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Piiloha:
Zprava o hospodateni organizace za rok 2023
Ptiloha ¢. 1 Uplatnéni absolventt $koly ve $kolnim roce 2023-24

Vyroéni zpravu zpracovali:
Drahomira Necasova - tcetni
Mgr. Lenka Matougova - feditelka

Ve Cvrcovicich dne 14.10.2024

Odborné ugilisié Cvr;“;ovice.
prispévkova organizace
cwriovice &.p. 131,691 23 Cvréovice

1G: 606 80 300
Tel.; 519 424 829 @

,"F
1 e

‘ / /
N ) 0L -

Mgr. Lenka MatouSova
feditelka skoly
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VYHODNOCENI UPLATNENI ABSOLVENTU 2023 piiloha &.1

Z celkového poctu 30 absolventi bylo vyhodnoceno celkem 26 absolventi.

Piijmeniajméno  [ZAMESTNANI PRACE V OBORU

ne ano studium |matef.d. ano ne ostatni

Hanuskova Darina 1 1

Votavova Michaela 1

Heimlich Vit 1

Milisova Sandra 1

1
1
Hladikova Klara 1 1
1
1

Plchova Zuzana 1

Vymazalova Zuzana 1

Kubik Tomas 1

Samus Vaclav 1

Prochazka Radomil 1

Sladki Lucie 1 1

|[Ecklova Denisa 1

|Hej10vé Simona 1

Klimusova Kristyna 1 1

Peterkova Natalie 1 1

Cechova Pavlina 1 1

Klevetova Marie 1 1

Knol Ondfej 1 1

Stankova Michaela 1 1

Trecha David

Sedlackova sandra

Podanda Sara 1

Spacalova Eva

Welzlova Sara

= [ [

Becva Samuel

Hruskova Silvie

Kudela Dominik

Strajtova Jana

Viktorinova Kristyna

Zmrzla Daniela

[SEN RN JUEY JUEN FUINY N
[

Spatkova Nela

lsoutty | R e 7 7 17
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