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1 Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: Obchodni akademie a stredni zdravotnicka skola Blansko, prispévkova organizace

Sidlo: Nad Certovkou 2272/18, 678 01 Blansko
ICO: 62073 176
Charakteristika skoly:

Prispévkova organizace vykonava cinnost stredni Skoly. Prispevkova organizace jako stredni skola posky-
tuje stredni vzdelavani; jeji cinnost se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, strednim,
vyssSim odbomém a jiném vzdeélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdejsich predpist, zejména pak ustano-
venimi Césti ¢tvrté, a provadécimi predpisy k zakonu.

Pravni forma: prispévkova organizace

Zfizovatel:

Nazev: Jihomoravsky kraj

Sidlo: Brno, Zerotinovo némésti 449/3, PSC 601 82
IC: 70888337

Statutarmni organ: Ing. Petr Bouda

(feditel skoly)

Zastupce statutamiho organu: Mgr. Sona Vojackova
(zastupce reditele skoly)

Adresa pro dalkovy pristup: info@skolablansko.cz
Web skoly: www.skolablansko.cz

Budova skoly



2 Skolska rada
Slozeni Skolské rady ve gkolnim roce 2024/2025

Zastupci pedagogickych pracovniki Skoly

PaedDr. Roman Gregor

Mgr. Josef Pllkrabek (predseda)

Mgr. Bc. Silvie Vaskova

Zastupci zakonnych zastupcl nezletilych
78k0 a Zletilych zak( skoly

Veronika Charvatova

Bc. Jana Némcova

Jan Tmecka

Zastupci zfizovatele

MUDr. Vladimira Daninelkova, MBA

Ing. David Otypka

Mgr. Jirf Prudky

3 Personalni zabezpeceni Skoly

Uhver Pocet fyzickych osob Pocet osob dle Uvazku
zeny MmuZzi celkem zeny MmuZzi celkem
Pedagogict | Reditel 0 1 1 0 1,00 1,00
PrCOVAICE 1 7 2stupce feditele 1 0 1 1,00 0 1,00
Ucitel 23 7 30 21,43 6,57 28,00
Externi ucCitel 0] 0 0 0] 0 0
Skolnf psycholog 1 0 1 0,50 0 0,50
Celkem 25 8 33 22,93 7,57 30,5
NepedagogiCti pracovnici 3 2 5 3,00 1,70 4,70

Pedagogicky sbor 2024/2025




4 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikd vychazi z planu vzdelavani pedagogickych pracovnikd pro
skolni rok 2024/2025.

Oblasti DVPP

V oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(l preferujeme systematické a diouhodobé vzdélavani
pedagogt jako tymu, a to pfimo na pracovisti s dochazkou lektort do skoly.

Déle byla mozna individualni Ucast pedagogti na kurzech a seminarich. Délka trvani vzdélavaciho programu
pribézného vzdeélavani ¢ini nejméné 4 vyucovaci hodiny.

Mezi zakladni oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikll jsme si pro tento skolni rok
stanovili:

e metody a formy prace pedagogickych pracovnik(l ve vzdélavacim procesu,
e kybemeticka bezpecnost,

e digitalni gramotnost - Al ve vyuce,

e vzdélavani v oblasti motivace a aktivizace zak( ke vzdélavani,

e spoluprace pedagogickych pracovnik(l v procesu vzdélavan,

e poskytovani prvni pomoci,

e podnikavost a osobnostné-socialni rozvo.

Realizace téchto vzdélavacich aktivit vychazi z koncepce rozvoje Skoly, nasi strategie a nastavenych vizi,
které se snazime timto naplnovat. Zamezili jsme se tedy na posilovani téchto kompetencr a jejich implemen-
taci do skolniho vzdélavaciho systemu.

Individualni vzdélavani
Mimo uvedené vzdélavact aktivity bylo soubézné podporovano a reejlizovéno takeé Vindividuvélnf vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l. Skola je zapojena do projektu OP JAK ,Sablony pro SS a VOS I Individualni

vzdélavani bylo planovano a koordinovano v souladu s cili projektu a vybranymi aktivitami. Jedna se zejme-
na o:

e spolupraci pracovnik(l ve vzdélavani SS,
e inovativni vzdlavani 7akd v SS,
e vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani SS:
e Ctendrska gramotnost
e Matematicka gramotnost
e (Cizf jazyky/komunikace
e Inkluze
e Projektova vwuka
e Prirodovedné a technicke vzdélavani
e \zdélavani s vyuzitim novych technologif
e Formativni hodnocenf
e Rozvoj podnikavosti a kreativity

e Kariérové poradenstvi véetne identifikace a rozvoje nadani
e Propojovani formalniho a neformalnino vzdélavani



e Medialni gramotnost, prevence kybersikany, chovani na socialnich sitich
e ObcCanské vzdélavani a demokratické myslent

e |ndividualizace vzdélavani a vedeni portfolia ditéte/zaka/studenta

e Rizeni organizace, leadership a fizenf pedagogického procesu

e Alternativni/inovativni formy vyuky

Jazykové vzdélavani

V oblasti jazykoveho vzdélavani jsme v tomto skolnim roce navazali na projekt jazykoveho vzdélavani pe-
dagogickych pracovnikll a v ramci projektu ERASMUS+ jsme zahdliji aktivity stinovani (job shadowing)
v zahrani¢l. V tomto skolnim roce se podarilo zrealizovat dva zahraniéni wjezdy pedagogt a v dalSim roce
budeme pokracovat.

Vzdélavani v oblasti ICT

Tato oblast vzdelavani byla zameérene prevazne
na téma kybernetické bezpecnosti a na téma
umelé inteligence. Zékladni skoleni na kyber-
netickou bezpecnost pro uZivatele absolvovali §
vSichni zamestnanci skoly. Téma umelé inte-
ligence bylo smerovano na prakticke ukazky
moznosti vyuzivani Al ve vyuce a jako pomocnik P
v praci ucitele. '

Vzdélavani v oblasti vychovného
poradenstvi

Vzdélavani bylo realizovano v téchto oblastech:

e sebeposkozovan,
e intervence u zak( trpici Uzkostmi,
e psychické obtize 74kd na SS,
e prace se zaky s SVP.
5 Prehled poc¢tu zaku

Pocet zaku
Obor vzdélavani
1. roénik 2. rocnik 3. roénik 4. roénik
Ekonomické lyceum 30 31 32 22
Obchodni akademie 30 31 37 26
Prakticka sestra 30 28 30 30

stav k 30, 4. 2025

6 Udaje o prijimacim fizeni

Ekonomické lyceum 30 157 30
Obchodni akademie 30 141 30
Prakticka sestra 30 70 30

Souhmné za 1. a 2. kolo prijimaciho rfizeni



7 Udaje o vysledcich vzdélavani

VWysledky zakd - ukonéeni rocniku

Trida Pocet zaku Prospélo, s, Prospélo Neprospélo MER L
vyznamenanim no
E1 30 8 2 1 0
E2 37 15 16 o) O
E3 32 9 23 0 0
E4 22 11 11 0 0
o1 30 5 25 o) 0
02 31 8 23 0 O
03 31 4 24 3 0
04 26 3 23 0 0
Z1 30 5 25 0 0
Z2 28 8 20 0 O
Z3 30 1 18 1 0
Z4 30 6 24 o) O
Celkem 351 93 253 5 0
Vysledky zak{ - maturitni zkouska
. L = 206 Prospélo - -
Obdobi PrihlaSenych zaku S Ty e, Prospélo | Neprospélo | Nekonalo
EL 22 6 11 4 1
Jaro 2025 OA 06 6 18 > 0
(fadny termin)
PS 30 4 23 3 0
EL 0 0 0 0 0
o0 2028 oA 0 0 0 0 0
(opravny termin)
PS 0 0 o) O 0
EL 1 0 0 0 1
Foazim 2025 OA 0 0 0 0 0
(fadny termin)
PS 0 0 o) 0 0
EL 4 0 3 1 0
Pt 2025 oA 2 0 > 0 0
(opravny termin)
PS 3 0 3 0 0

8 Udaije o prevenci socialné patologickych jevii

Skola se dlounodobé zamétuje na celou fadu aktivit v rAmci priméami prevence nezadoucich zAvislost,
Ve skolnim roce 2024/2025 se jednalo zejména o:

Dlouhodobé cile:

e climinace zaskolactvi,




odstranéni projevd Sikany,

odstranéni vandalismu,

Zlepseni komunikace Skola - zak - zakonny zastupce,
zvySeni nazorove tolerance zakd,

snizeni poptavky po navykovych latkach,

maximalni informovanost o deni ve skole.

Krakodobé cile:

komunikace s Policiif CR, Méstskou policii Blansko,
aktivizovani Rady studentd,
pribézna aktualizace stranek skoly,

seznameni ucitelt s problematikou sikany, kybersikany a agrese mezi zaky.

Ve skolnim roce 2024/2025 byly v ramci primarmi prevence uskutecneny tyto akce:

Aktivity pro zaky

Ve wuce:

Projekt Zdrava Skola ,Bylinky nasich babic¢ek" — 17. 6. 2025, tfida Z1, 29 zaku
Olympiada lidskych prav —25. 11. - 2. 12. 2024 - trfidy E3, O3 (seminaristé) 18 Zaku
Maraton psani dopist — 10. - 18. 12, 2024, 260 ZakU

Jednorazoveé tématicke aktivity:

,Nedej pokuseni sanci’, 79 zakd 1. rocniku

Beseda s PCR pro 3.ro¢niky ,Trestni odpovédnost’ — 25. 2. 2025, 86 74k{
Financni kriminalita — 4. 3. 2025, E3, 30 zakud

Dobrovolnictvi v Seniorcentru Blansko — 1. 10. 2024 - 15. 5. 2025, 28 zakd
Kybersikana (prednaska PCR) — 2. 10. 2024, E1, O1, Z1, 82 74kd

Véznice Kurim — program prevence kriminality - 4. 12, 2024, 73, E4, O4 — 64 Zaku
Adaptacni kurz 1.rocnikd (4. - 6. 9. 2024, 90 zak0)

Turisticky kurz 3.ro¢niku EL a OA a 2. rocniku ZA — 16. - 20. 6. 2025, 84 zaky,
Lyzarsky vycvikovy kurz — Rakousko 3. 2. - 7. 2. 2025 44 7ak(,

Lyzarsky vycvikovy kurz - Slovensko 17. - 21. 2. 2025, 41 zak{

Exkurze do Osvetimi — 31. 10. 2024, 55 74k

Bila pastelka, Cteni v Seniorcentru, Srdickové dny

Dlouhodobé cile se darf pribézné plnit, ¢ehoz je dokladem minimalni vwskyt spole¢ensky nezadoucich
jevl. Kratkodobé cile se v tomto Skolnim roce podarilo také z vétsi ¢asti naplnit. Po 12 letech se nekonala
akce Noc¢ni hlavolamani vzhledem k malému poctu prinlasenych Ucastnikd.

Podarilo se navazat spolupraci s organizaci, ktera prijatelnou formou realizuje protikuracky program pro zaky
1. rocniku. I nadale se darf zajistit pro zaky sluzbu skolniho psychologa.
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9 Zakladni idaje o vybavenosti Skoly

Atraktivni moderni budova je vybavena novym zafizenim a uc¢ebnimi pomUckami, které neustale
obnovujeme. Proto také odpovida vysokym narokim na soucasné trendy ve vzdélani a pozadav-
kdm praxe.

Skola ma 12 kmenovych u&eben, 5 odbornych uceben, 4 poditacové ucebny a 4 multimedialni
ucebny. Ve skole je v souCasné dobé provozovano 164 pocitacovych stanic (z toho 126 je pri-
stupnych zakiim), které jsou pripojené do Skolni sité. Ta je provozovana na platformé Microsoft
Windows Server 2021. Pocftadova sit v roce 2024/2025 prochdzi zasadni rekonstrukei. Skola
uspela v ziskani dotace z NPO Ministerstva vnitra pro zajisteni kyberbezpecnosti v castce cca
12,8 mil. K¢.

V soucasné dobé je ve Skole zakiim k dispozici ve vSech u¢ebnach interaktivni technika, kterou
mohou pedagogove vyuzivat ve vyuce. V tomto skolnim roce se podarilo touto technikou dovyba-
vit dvé posledni kmenove tridy.

V oblasti SW vybaveni vyuzivame cloudovou platformu pro produktivitu Microsoft 365. Tato je
dostupna zakim i pedagogickym pracovnikdm pro domaci pouziti a na dalsich 5 jejich zafizeni.
Ke komunikaci pravidelne vyuzivame platformu MS Teams, ktera nam umoznuje se zaky sdilet
vyukove materialy, zadavat online cviceni a vzajemne efektivne komunikovat.

V pravidelnych intervalech dochazi k obménovani vypocetni techniky, a to jak pro zaky, tak také
pro pedagogické pracovniky. Pro potreby vyuky disponujeme ucelenou sadou 60 ks tabletl i pro
velké pocetné tridy.

Od roku 2002 je v provozu nova moderni télocvicna s posilovnou a malym salem na aerobik a
sportovni areal s umelym povrchem.

Z4ci maji déle k dispozici informacni centrum s pfistupem na PC a relaxacni centrum.

Skola ma vlastni jidelnu v budové sousedni zakladni §koly, bezbariérovy pristup do jidelny je zajis-
ten podchodem. Behem dopoledne maji zaci k dispozici bufet a automat s teplymi napoiji.

Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Prehled vynosU a nakladd v roce 2024

Vynosy v tis. KC.
Skolnf akce 998
Ostatni sluzby 2
VWnosy z pronamu nebyt. prostor 0
Vynosy z viastnich vykond celkem 1 000
VWnosy z prodeje materialu 0
Cerpani fondt 133
Nahrady za ztraty, skody a manka 0
Bezuplatné nabyti majetku 0
Ostatni vynosy 9
Ostatni vynosy celkem 142
Kurzove zisky 21
Uroky z bankovnich U&td (hrubé) 245




Financni vynosy celkem 166
Prijaté transfery ze SR 30774
Prispévek na provoz z rozp. JMK 5217
Dotace na projekt Sablony 442
Prispévek na provoz ucel. urceny — Oprava svetliku 271
Prispévek na provoz ucel. urCeny — Lekarské prohlidky 12
Prispévek na provoz Ucel. urceny — Podpora metodik(l prevence 106
Granty na projekty v ramci programu Erasmus+ 1 099
Transferovy podil DHM 0
Vynosy z narokl na prostr. st. rozp., USC a st. fondl 37 921
Vynosy celkem 39 329

Skola, jako prisp&vkova organizace, je financovéana z piispévku na provoz z USC  a z dotace na pfimé

naklady ze SR.

V roce 2024 jsme obdrzeli:

7 prispévku na provoz USC:

z dotace na primé naklady ze SR:

V roce 2024 jsme dale Cerpali:

ucelovy prispévek na provoz PO (od zfizovatele)

prispévek na provedené lékarské prohlidky zakd
vykonavajicich praxi ve zdrav. zarizeni — C. akce 1041

prispévek na podporu ¢innosti skolnich metodiky
prevence v roce 2024 — ¢. akce 1965

granty na projekty v ramci programu Erasmus+
(od nérodni agentury DOm zahrani¢ni spoluprace)

na studijni pobyty zak( a doprovodného pedagoga
v roce 2024 bylo vyCerpano:

dotace MSMT na projekt Sablony OP JAK

v roce 2024 bylo vyCerpano:

Dalsi ¢ast vynosU v hlavni ¢innosti tvofi vlastni zdroje.

5216 919,00 KC
30 774 202,00 K&

12 000,00 K¢

105 964,00 KC

1099 445,15 KC

442 028,09 K&

Jako doplnkového zdroje k financovani oprav a Udrzby budovy, strojll a zarizeni a nakupu investicniho ma-
jetku vyuzivame fond investic. Nepatrnou ¢asti prijmU v hlavni ¢innosti jsou viastni vwnosy, které tvorf trzboy

od 78kl a trzby za prodany material.

~

Jednim ze zdroj( prijmd jsou granty od narodni agentury DUm zahranicni spoluprace na projekty v ramci
programu Erasmus+ na organizaci zahrani¢nich mobilit Zakd a pedagogickych pracovnikd, dotace MSMT

na realizaci projektu Sablony z OP JAK,



Néklady v tis. KC.
Spotreba materialu 259
Spotreba elektrické energie 273
Plyn pro topent 610
Spotreba jinych neskladovatelnych dodavek 87
Spotrebované nakupy 1229
Opravy a udrzovani 1 081
Cestovné 392
Naklady na reprezentaci 0
Bankovni poplatky 6
Najemne 10
Ostatni sluzby 2870
Sluzby celkem 4 359
Mzdove néklady 22 943
Zakonné socialni pojistent 7 638
Urazové pojisténi zaméstnancd 92
Zakonneé socialni naklady 370
Osobni naklady 31043
Dan silnicni 51
Jiné dané 10
Dane a poplatky 61
Kurzove ztraty 52
Prodany material 0
Ostatni naklady 6
Ostatni naklady 58
Odpisy 2534
Naklady z drobného dlouhodobéno majetku 218
Odpisy, rezervy a opravné polozky 2752
Dan z prijmu 0]
Naklady celkem 39 502

Uvedené polozky zahmuiji veskeré nutné naklady organizace na hlavni Cinnost.
Vynakladani financnich prostredkl byla v loriském roce vénovana maximalni pozornost.

Vzrlstajicl narocnost a pozadavky na kvalitu vwuky, pouzivani modernich pomCcek, pristupl a technologif
ve vyucovacim procesu neni mozné realizovat bez financniho zajistéeni. Rozpoctované financni prostredky
na ONIV neodpovidajl redlné situaci a ristu cenovych hladin prodavaného zboZi a wrobkd, které se zcela
zasadnim zpUsobem promitaji do nasich finan¢nich moznost.

Pro naplnéni nasich cild se snazime o ziskavani prostredkd z mimorozpodtovych zdrojd, realizujieme dopln-
kovou ¢innost, ziskavame granty z dotaci zfizovatele nebo jinych organd.



10 l'Jdaje o Skolou realizovanych projektech
Projekty ERASMUS+

Ve skolnim roce 2024/2025 jsme pokracovali v tspésném plineni cill naseho planu Erasmus+. Tyto aktivity
maji pro nasi organizaci obrovsky vwznam a prispivaji k rozvoji nasich zakd, uditell i celé organizace.

Na podzim 2024 byly zrealizovany zahrani¢ni mobility zak(. Do zahranicl tedy vycestovalo 20 zakd na trity-
denni odbome staze.

Kratkodobé zahrani¢ni mobility zaku:

~

Termin realizace: fijlen 2024
Misto realizace: Soluri Recko, diim pro seniory
Ucastnici: 10 2ak{ oboru Praktickd sestra

Termin realizace: listopad 2024
Misto realizace: Dublin Irsko, Drazdany Nemecko
Ucastnicl: 10 2ak( oboru Ekonomické lyceum, Obchodni akademie

Dlouhodobé zahrani¢ni mobility zakd:

Termin realizace: kveéten - srpen 2025

Misto realizace:Dublin Irsko, Berlin Némecko
Ucastnici: 2 zakyné oboru Ekonomické lyceum
Délka mobility: vice nez 90 dnd

Hlavni cile:
e zgjisténi kontinualni a diouhodobé udrzitelné praxe 7zakd v zahranici

e ovéreni prenositelnosti ziskanych kompetenci do praxe
Ziskana osvédceni:
e Certifikat Europass Mobility (osvedceni o absolvovani praxe na odbormné drovni)

VysSe grantu: 57 125 EUR

Sablony pro SS a VOS OP JAK |

Ve gkolnim 2024/2025 jsme pokracovali v realizaci projektu Sablony pro SS a VOS | z OP JAK. V rdmci
realizace tohoto projektu byly uskuteCneny tyto aktivity:

e inovativnf vzdglavani zak( SS,
e vzdjemné spoluprace pracovnik(l ve vzdélavani SS,
e pribézna cinnost skolniho psychologa,
e vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani SS.
V pribéhu roku bylo profinancovano 442 028,09 KE.

\/ roce 2025 jsme Usp&sné podali Zadost o realizaci projetku Sablony pro SS a VOS Il a na obdobf 2025 -
2027 ziskali financni prostredky ve wsi 2,055 mil. K.






11 Hodnoceni kontrolniho systému skoly

K provadeni vnitni kontroly méa organizace zpracovany tyto dokumenty:

1. OS ¢.j. OASZS5/818/2015 smeémice o vnitmi kontrole

2. OS ¢.j. OASZS/1014/2013 smémice o vedeni Ucetnictvi a zpracovani Ucetnich doklad(
3. Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2024/2025.

4. Metodické materialy a postupy

Vychovné vzdélavaci kontrola

Cilem této kontroly bylo zajistit;

Uroven personalnich, materiainich, psychohygienickych podminek vyuky,

dodrzovani obecné platnych predpist upravuiicich vychovné vzdélavaci proces — plnéni skolniho
vzdelavaciho programu,

dodrzovani internich predpisti — organizacnich smérnic skoly, Skolniho fadu,
Uroven organizace, forem a metod vyuky,

spravné vedeni pedagogické dokumentace.

Tato kontrolnf Cinnost byla naplanovana dle Planu kontrolni Cinnosti na aktualni skolnf rok.

Ostatni pedagogicka kontrola:

Plany osobniho rozvoje byly odevzdany vSemi pedagogickymi pracovniky radneé a vcas. Pri osob-
nich schiizkach doslo také k vyhodnoceni plant z minulého skolniho roku.

Plan dalsiho vzdélavani byl sestaven a vyhodnocen.

Prace a fungovani jednotlivych predmeétovych komisi probihalo bez komplikaci a dle planu. Predse-
dové jednotlivych PK a MS poskytly zapisy z jednani behem roku.

Pedagogickée rady probihaly dle planu prace a nastaveného harmonogramu.

V prabeéhu roku byla monitorovana také cinnost studentskeé rady. Vedeni se U¢astnilo vsech jednani.
K dispozici jsou zapisy studentske rady.

Prace vychovného poradce a metodika prevence probihala dle stanoveného planu. Viz. samostat-
na dokumentace.

Pedagogicka dokumentace — k zaveru skolniho roku 2024/2025 je veskera skolni dokumentace v
poradku — matrika, TK, TV (viz. zapisy z provedenych kontrol).

Dohledy, nastupy do hodin — bez zavad (viz. zapisy z provedenych kontrol).

Finanéni kontrola

PlInéni zavaznych ukazateld — kontrolovano prlbézne.

Inventura a inventarizace pokladni hotovosti a cenin — provadena dle planu Ctyrikrat rocne. Bez
kontrolnich zjisten.

Inventarizace majetku — dle pokynu RS provedeny veskeré ¢innosti souvisejici s kontrolou majetku
skoly. V tomto skolnim roce jsme pokracovali v zefektivneni inventarizace majetku. Bylo zajisteno
nove znaceni majetku pomoci ¢arovych kodd, Uprava inventurnich soupist a procesu inventarizace.



e Cerpani provoznich prostfedk — priib&zné provadi Udetni a RS. Bez zavad.
e Cerpani investinich prostfedk( — prib&zné provadi Usetni a RS dle planu investiéni ¢innosti. Bez
zavad.
e Doplikova &innost gkoly - provadf Ucetnf a RS. Bez zavad.
Technicka kontrola a revizni ¢innost

Je provadéna dle planu kontrolni ¢innosti a zahrmuje nasledujici oblasti:

e Kontrola BOZP, PO a uzivani OOPP (osobnich ochrannych pracovnich predmétd) — je soucasti pra-
videlné kontroly dokumentace a periodickych prohlidek odbomé zplsobilou osobou — p. Kambou.
Provadéna 1 x za dva mesice ve stanovenych terminech. Vystupem je zapis o provedené kontrole.

e Télocvitna, posilovna, hriste, naradi — jednou rocné provedena kontrola odbormé zpdsobilou oso-
bou. Wstupem je zapis o provedene kontrole a vydana revizni zprava.

e /stupni, vystupni a periodické posouzeni zdravotni zplsobilosti zaméstnancl — vypracovan harmo-
nogram lekarskych prohlidek. Provedené kontroly jsou soucasti personalini dokumentace.

e Kontrola nezavadnosti el. pristroji — provedena odbormé zplisobilou osobou. Vystupem je zapis
a protokol.

e Elektronicky protipozami systém (EPS), elektronicky zabezpecovaci system (EZS) - kontrola prove-
dena odborné zplsobilou osobou. Vystupem je zapis a protokol.

® Revize plynového zarizeni - provedena odbormné zplisobilou osobou. Vystupem je protokol o prove-
dené kontrole.

e Odbomna prohlidka nizkotlaké kotelny - provedena odborné zpdsobilou osobou. Vystupem je pro-
tokol o provedené kontrole.

e Tlakova zkouska nastéenného pozamino hydrantu - provedena odborné zplisobilou osobou. \Wstu-
pem je protokol o provedené kontrole.

e Kontrola nezavadnosti HPP — provedena odbomé zplisobilou osobou. Vystupem je protokol o pro-
vedené kontrole.

e Kontrola spalinovych cest a plynovych zarizeni — provedena odborné zpusobilou osobou. Vystu-
pem je protokol o provedené kontrole.

Kontrolni Zjistén( jsou podrobena rozboru odpovednych pracovnikl a vzdy jsou prijata opatfeni ke sjednani
napravy. Ve Skolnim roce 2024/2025 probehly vSechny technické prohlidky a revize dle planu. Vsechna
zarizeni jsou schopna provozu a maji platna osvedcen.

Ve skolnim roce 2024/2025 nebyly v nasi organizaci provedeny zadné dalsi verejnopravni kontroly.
12 Aktivity Skoly
Seznam aktivit Skoly za Skolni rok 2024/2025 se zapojenim zakU:
Exkurze do odbornych zafizeni a instituci:
e N Bmo Bohunice:
» ocni Klinika

» oddéleni centrélni sterilizace a Upravny I0zek



» oSetrovaci jednotka
» endoskopicke centrum
» oddéleni détske onkologie
»  gynekologicko-porodnicka klinika
e HasiCsky zachranny sbor Blansko
e /achranna sluzba nemocnice Blansko
¢ Nemocnice Boskovice — transfuzni stanice
e Nemocnice Blansko
» oddéleni rehabilitace
» kozni oddéleni
e Masarykdv onkologicky Ustav Brmo
e Senior centrum Blansko
* Policie CR Blansko
e Ceska narodni banka Brno, Praha
e Deétska léCebna se speleoterapii Ostrov u Macochy
e Oblastni charita Blansko
e |KEM
Vzdélavaci exkurze:
e Centrum odbomé wuky na SZS Bmo Jaselska
e Simulacni centrum Lékarske fakulty Masarykovy univerzity Brno
e Technické muzeum v Brmeé
e Anatomické muzeum
e Koncentracni tabor v Osvetimi
¢ Mendelianum Brmo
e \eletrh cvicnych firem
e [Echt Praxe — exkurze do némeckych firem
¢ firma Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o.
e firma MARLENKA international s.r.o.
e Praha - Senat, Prazsky hrad, chram sv. Vita
e Moravsky kras — DUm prirody
e [ etovice — Muzeum krajky, Zamek Letovice
e Boskovice — Zidovské Sturt
e Pivovar Predklasteri u Tisnova
e Kapucinska hrobka a brnénske podzemi
¢ Knihovna Blansko

e Umeéleckoprimyslové muzeum



Odborné prednasky:

Psychosocialni pomoc

Enteralni vyziva

Kybergikana (prenaska PCR)

Postabortivni syndrom

Ucetnictvi budoucnosti (pfednéska spolesnost MxB)
Systém psychosocidlnf intervencni sluzby Ceska
Financni gramotnost

Financni kriminalita

Zakond&en studia na SS (prednéska Uradu préce)
Prace a studium v zahranici (prednaska Cool agent)
Kariérovy rozvoj (prednéaska READYCON Cesko)
Trestni odpovednost (beseda)

Dalsi vzdélavaci aktivity:

Technologicky workshop FABLAB
Beseda o antisemitismu a statu Izrael

Workshop agentury Descartes — spoluprace, reseni konfliktd, psychicka odolnost

Promitani flmu Arnost Lustig, devét Zivotl s besedou

Indie - audiovizualni vzdelavaci program v king Blansko agentury Pohodari
Promitani filmu High School Heist v king Blansko s besedou
Edukacni program Topi se! Vodni zachranne sluzby Brmo

Festival Jeden svet na skolach

VIDA Brmo — vzdélavaci program Srdce na dlani
Veznice Kurim — program prevence kriminality
Multimedialni den Brmo

Konference Rada mladsich

Soutéze:

Ma déati Dal

Festival oSetfovatelskych kazuistik
Ekonomicky tym

Soutéz z psychologie a komunikace
Soutéz v oSetrovatelstvi

Zauctuj to!

Ekonomicka olympiada — krajské kolo
Logicka olympiada

Silovy Ctyrboj — okresni prebor strednich Skol
Déjepisna olympiada — okresni kolo
Financni gramotnost — okresni kolo



Olympiada z Ceského jazyka — okresni kolo
Olympiada z néemeckého jazyka — okresni kolo
Soutéz v psani na klavesnici — skolnif kolo
Soutéz v prvni pomoci — Skolni kolo

Futsal — prebor strednich skol

Basketbal — prebor strednich skol

Prebory strednich skol v lehké atletice

Prezentace Skoly:

Dny otevienych dverf

Veletrh strednich skol v Blansku

Veletrh strednich skol v Boskovicich

Socialni site — Facebook, Instagram, YouTube
Virtualni prohlidka Skoly

ZvysSovani a zjisStovani odbornych kvalit zaka:

Statni zkouska v prani na klavesnici
Mezinarodni zkousky digitalni gramotnosti ECDL

Charitativni sbirky, akce:

Sbirka Srditkové dny organizace Zivot détem

Sbirka Bila pastelka organizace SONS

PatecCni Cteni v Senior centru Blansko

Vanocni vystoupeni v Senior centru Blansko

Oblastni shromazdeni SONS Blansko — pomoc pri organizaci akce pro nevidome
You Dream We Run — charitativni béh

Sbirka Kolac pro hospic

Dalsi akce pro zaky:

Adaptacni pobyt

Reprezentacni ples

Sportovni dny

Rozsvecovani vanocniho stromu

Lyzarsky vycvikovy kurz, turisticky kurz a vodacky kurz
Posledni zvoneni

Halloween ve skole

No Backpack day

Suit Up Day

Prenhlidka uniforem IS

OCMU — program ochrany Slovéka za mimoradnych udélostf
Alletickeé prebory

Kurz znakoveho jazyka
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13 Vyhodnoceni naplnovani cilu Skolniho vzdélavaciho programu

Stanovené cile Skolniho vzdélavaciho programu se ve vsech oborech vzdélavani darilo ve Skolnim roce
2024/20285 naplnovat. Vyuka probihala v souladu s obecnymi cili a zasadami vzdélavan.

Prijatelnym zplsobem je nastavena vhodnost a primérenost stanovenych cill vyuky k aktualnimu sta-
vu trid. Vyucujicl respektuji individualni vzdélavaci potreby Zakl, stanovuji konkrétni cile ve vyuce a je
zajisténa navaznost probiraného vzdelavaciho obsahu na predchazejici temata.

Ve skolnim roce 2024/2025 jsme uspesne zapracovali do systému vzdelavani prijata opatreni v oblasti
zlepSeni vysledkl vzdélavani u maturitni zkousky oboru Prakticka sestra. Bylo zahajeno systematicke
monitorovani priibéznych vysledkd didaktickych testll z ceského jazyka a literatury a ciziho jazyka. Z&ci
pisi na konci trettho ro¢niku a v pribéhu ¢tvrtého roéniku cvicné didaktické testy, které jsou vyhod-
noceny a na zéakladé dosazenych vysledkd pak prijimany individualni napravna opatreni. Takto jsme
schopni systematicky a individualné pracovat s jednotlivymi zaky. Ve $kolnim roce 2024/2025 jsme
timto dosahli 100 % uspésnosti maturanti na oboru Prakticka sestra.

Podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych zaki a s narokem na po-
skytovani jazykové pripravy

Zasady prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami mame ukotveny pro kazdy studijni obor
ve skolnim vzdélavacim programu. Zpravidla navazujeme na podplra opatreni, ktera zaci vyuzivali na
zakladni skole.

U zakd 1. rocnikl klademe dCraz na véasnou diagnostiku specialnich vzdélavacich potfeb a jejich
evidenci. Pokud to situace vyzaduje, je zajisténa potrebna konzultace s poradenskym pracovistem.
Po celou dobu studia probiha pravidelna spoluprace se zéaky, zakonnymi zastupci a prislusnym pora-
denskym pracovistem. Za Skolu se této spoluprace UcCastni vychovna poradkyne. V pripade nutnosti
novych podplrnmych opatreni probihaji konzultace mezi zékem, skolou a poradenskym pracovistem.

Doporuceni uzptisobenych podminek jsou ulozena u feditele Skoly a ve spolupraci s vychovnou po-
radkyni jsou prenasena k jednotlivym vyucujicim a zapracovana do vzdélavaciho procesu zaka.

Pedagogicti pracovnici skoly se Ucastni vzdelavacich aktivit na podporu prace se zéky se specifickymi
poruchami uceni a jejich potrebami.

Podpurna opatreni ve skolnim roce 2024/2025:

Stupen podpurného opatrfeni | Pocet zakl

. stupen 4

. Stupen

. Stupen

MW N | =

. stupen

5. stupen

OO |O |IN |

Individualni vzdélavaci plan

Pri identifikaci nadanych zakd vyuzivame radu riznych metod. Jedna se zejména o pozorovani, praci
s portfoliem Zaka, rozbor pisemnych praci, studijnimi vysledky, rozhovor se zéky. U téchto zakl je
nasi snahou rozvijet jejich oblast nadani. Individualné jim rozsirujeme obsah vzdélavani, zapojujeme je
do projektl, soutézi, dostavaji prostor pro podporu a vzdeélavani ostatnich zakd, podporujeme aktivni
pristup ke vzdelavani - sebepoznani, sebereflexe, Ucastni se spoluprace s externimi partnery Skoly,

vyjizdeji na zahranicni staze apod.



Dlouhodoba staz v Berliné s Erasmus+ aneb kdyz se prace, jazyk a kultura spoji v jeden
pribéh

Nase zakyne Johana Minarikova absolvovala tfimesicni staz s
Erasmus+ programem v jazykoveé skole DAS Akademie v Ber-
line. Zapojila se do chodu malého mezinarodniho tymu, zis-
kala cenné pracovni zkusenosti a vyrazne si zlepsila nemcinu.
Jeji pobyt byl nejen profesne prinosny, ale i osobne obohacu-
jici. Prectete si, co o své ceste do zahraniCi napsala:

V uplynulych mésicich kvétnu az sronu 2025 jsem mela moz-
nost zucastnit se odborne staze v ramci projektu Erasmus+
v Berline. Praxi jsem vykonavala v jazykove Skole DAS Aka-
demie, ktera sidli primo v srdci mesta, na Rosenthaler Platz.
DAS Akademie v Berliné je dcefinou spolecnosti jednée z nej-
vetsich jazykovych Skol v Turecku, specializujici se na vyuku
nemciny. Berlinska pobocka je sice zatim mala, ale pravée to ji
dodava osobity raz. Od prvniho dne jsem znala vsechny sve
kolegy i samotneho CEO cele spolecnosti a protoze tym ne-
byl pocetny, presla jsem béhem par tydnl z pozice stazistky
na vicemené rovnocenneho clena. Povinnosti, ktereé mi byly
svereny, se brzy vyrovnaly tem, co meéeli moji kolegove — a |
kdyz to bylo chvilemi hekticke, pravé tato intenzita me vtahla
do kazdodenniho déni a umoznila mi naucit se mnohem vice, nez jsem pavodne cekala. Prvni dny v
kancelali byly spise rozkoukavaci — chvile, kdy se Clovek zaucuje a snazi se pochopit rytmus noveho
prostredi. Tato faze vsak netrvala dlouho a velmi brzy jsem zjistila, ze prave v malem tymu se cClovek
nenapadné, ale neodvratné stava soucasti déni. Emailova komunikace, registrace studentd, prace s
databazemi, konzultace v kancelari i po telefonu ¢i organizace novych kurzi - to vse se postupné stalo
mou kazdodenni rutinou. Vedle administrativy pfichazela i prace vice kreativni a marketingova. pre-
klady webovych stranek, pfiprava propagacnich materiald, vytvareni obsahu pro socidlni sité, hledani
novych partnerl — agentur, Skol i korporacl — a také propagace nasi online
platformy pro deti MintiCity. Soucasti staze byla i moznost navstevovat ve-
Cerni kurzy nemciny zdarma. Dva mésice pravidelneho studia mi pomohly
zbavit se ostychu pri komunikaci, zlepsit jazykove dovednosti a zaroven
poznat Skolu z perspektivy studenta. Berlin mi vsak dal vic nez jen pra-

covni zkudenost. Je to metropole, ktera nikdy neztréaci dech. Multikulturni, |5
plna Zivota a moznosti — od jazzovych koncertd pres literarni kavarny az po |
nedélni skupinove behy kolem Braniborske brany. Kazdy den nabizi nove
zazitky a setkani, ktera rozsiruji obzory. Celou staz vnimam jako nesmirne
obohacujici. Ziskala jsem nove dovednosti, prohloubila jazykove znalosti a
pracovala v prostredi, kde nechybéla podpora ani inspirace. Byla to zku-
senost, ktera pro me znamenala rast nejen profesni, ale i osobni. Jsem
velmi vdecna, ze jsem tuto prilezitost dostala. Pobyt predcil ma ocekavani |
a chtéla bych podéekovat i nasi Skole, ktera mi se vsim ochotné pomahala |
a diky niz se cela mobilita uskutecnila. Troutam si rict, ze rozhodnuti vyjet
na praxi do zahranici bylo jednim z nejlepsich, ktere jsem kdy udélala.
Kazdemu, kdo nad podobnou zkusenosti premysli, bych viele doporucila
nevahat. Nenechte se odradit strachem z neznama ¢i obavami z jazykove
bariery — nejtezsi je udélat prvni krok; ten dalsi uz prijde sam. Staz v Ber-
liné pro mé nebyla jen zkusenosti, ale | dikazem, Ze kdyz se odvazime
vykrocCit do neznama, oteviraji se pred nami dvere do svéta moznosti, o
kteréem jsme dosud neméli tuseni. A aZ se pak vratite domd, Zjistite, Ze
krome novych dovednosti si odnasite i kousek svéta v sobe.




14 Tabulkova c¢ast

SKOLA:

Obchodni akademie a stfedni zdravotnicka skola Blansko, pFispévkova organizace

nazev dle zfizovaci listiny

Mezinarodni spoluprace, uicast na mezinarodnich projektech

1A Mezinarodnispoluprace

1B partnerska 3kola/partnersky projekt

ANO X

NE

stat/staty

1

Erasmus+ - U¢ime se evropskou praxi

Irsko, Némecko, Recko

2

Erasmus+ - Pfekracujeme své hranice

Island, Malta, Némecko,
Rakousko

10




2A

2B

2C

2D

Zkvalitiovani odborného vzdélavani

Uved'te mnoistvi vynaloZenych financnich prostfedkd na modernizaci
stavajicich uceben nebo na vybaveni novych odbornych uceben.

Uvedte, kolik ucitelti odbornych pfedmétd, praktického vyucovania
odborného vycviku absolvovalo staz u zaméstnavatele (staZ urcena jen pro
ucitele v délce alespor 1 den u zaméstnavatele, tj. 8 hodin).

Uvedte pocet realizovanych prednasek, dalSich vzdélavacich aktivit
odborniki z praxe, odbornych exkurzi, konferenci pro uéitele odbornych
pfedmétl, praxe a odborného vycviku a sdileni pracovist zaméstnavatelQ
(firmy, VS, vyzkumné ustavy) uéiteli odbornych predméti, praxe a
odborného vycviku.

Uvedte pocet realizovanych prednasek, dalSich vzdélavacich aktivit
odbornik(i z praxe, odbornych exkurzi, konferenci pro zaky SS a studenty
VO3 a sdileni pracovist zaméstnavatelli (firmy, VS, vyzkumné Gstavy) zaky
8§ a studenty VOS.

872 300

46




Vyuka cizich jazyka

3A  Potet utitel ODBORNYCH PREDMETU, ktefi vyuZivaji metodu CLIL 1
3B Pocet uiteli TEORETICKYCH PREDMETU, ktefivyuZivaji metodu CLIL 5
3C Rodili mluvéi: jazyk pocet
Al 0
NJ 0
FJ 0
RJ 1
S 0
jiny

4A

4B

4C

4D

10

Spoluprace skoly s ostatnimi vzdélavacimi institucemi

Pocet zakladnich skol, se kterymi vase $kola spolupracuje (sta¢i ¢islo) 30

Pocet stiednich skol, se kterymi vase Skola spolupracuje (staci Cislo) 12

Pocet vysokych $kol, se kterymi vase $kola spolupracuje (stai €islo) 3

pocet
zucastnénych

Nazev a datum konani akce S$ uréené pro zaky partnerské (&ijiné) ZS 3k z8
Den zdravi za Z$ Rajec - vyuka prvni pomoci 34
Den zdravi za ZS Cerna Hora - vyuka prvni pomoci 35
Pripravné kurzy na JPZ 56
Pfijimacky nanecisto 80
DOD pro 28§ 150
Finanéni gramotnost pro Z$ 20




5A Vzdélavani dospélych - profesni kvalifikace a kurzy k PK

5B

5C

pocet
realizovanych ocet ucastnikl
Vsechny skolou nabizené profesni kvalifikace (u i i pocet realizovanych . v P L
. 3 3 h . . kod profesni ) . kurza k probéhlych
téch, které v daném obdobi neprobéhly, nechejte v profesnich zkousek . . .
pfipravnych kurzi

dalSich sloupcich prazdné pole) za rok 2024/25

zkouskam za rok : za rok 2024/2025

kvalifikace profesnim

2024/2025
---------------------------------------------------- e

Ostatni nabizené kurzy pro dospélé MIMO profesni kvalifikace

Pocet ucastnik

Nazev kurzu (do zavorky pocet opakovani, pokud kurz probéhl v daném obdobi vicekrat) kurzi za rok

i 2024/2025

Obrat skoly v realizaci dalSiho vzdélavani pro dospélé v tis. K¢

Obrat predstavuje mnozZstvi vsech financnich prostredk pfijatych ekonomickym subjektem za rok 2024 od ucastnik(i

kurz




Poradenské sluzby ve Skole

6A Skolni psycholog ANO NE
1
zdroj financovénil $ablony OP JAK pro SSa VoS |
6B Skolni specialni pedagog NE

Ik

Uvazek

zdroj financovénl’l

6C ZaciSS s odlisnymi kulturnimi, Zivotnimi podminkami nebo s kombinaci vice socialnich faktoru.
pocet individualnich intervenci
pocet adaptacnich dnd pro vySe uvedené zaky

podet spolupraci SPP pfi SS s SPP na ZS pfi zaglen&nnovani vyse uvedenych zakd do SS

UL

podet konzultaci vychovného/kariérového poradce SS (pfed nastupem zak( do SS)

6D Spoluprace $kolnich poradenskych pracovist S8 se $kolnimi poradenskymi pracovisti ZS.

podet spolupraci SPP pfi SS s SPP pii ZS






