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1 Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: Obchodni akademie a stredni zdravotnicka skola Blansko, prispévkova organizace

Sidlo: Nad Certovkou 2272/18, 678 01 Blansko
ICO: 62073 176
Charakteristika skoly:

Prispévkova organizace vykonava cinnost stredni Skoly. Prispevkova organizace jako stredni skola posky-
tuje stredni vzdelavani; jeji cinnost se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, strednim,
vyssSim odbomém a jiném vzdeélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdejsich predpist, zejména pak ustano-
venimi Césti ¢tvrté, a provadécimi predpisy k zakonu.

Pravni forma: prispévkova organizace

Zfizovatel:

Nazev: Jihomoravsky kraj

Sidlo: Brno, Zerotinovo némésti 449/3, PSC 601 82
IC: 70888337

Statutarmni organ: Ing. Petr Bouda

(feditel skoly)

Zastupce statutamiho organu: Mgr. Sona Vojackova
(zastupce reditele skoly)

Adresa pro dalkovy pristup: info@skolablansko.cz
Web skoly: www.skolablansko.cz

Budova skoly



2 Skolska rada
Slozeni Skolské rady ve Skolnim roce 2023/2024

Zastupci pedagogickych pracovnikd skoly

PaedDr. Roman Gregor

Mgr. Josef Pllkrabek (predseda)

Mgr. Bc. Silvie Vaskova

Zastupci zakonnych zastupcl nezletilych
78k0 a Zletilych zak( skoly

Lenka Kalova

Katerina Mroczkowska

Jana Sehnalova

Zastupci zfizovatele

Mgr. Be. Michal Soucek

Ing. David Otypka

Mgr. Jirf Prudky

3 Personalni zabezpeceni Skoly

hver Pocet fyzickych osob Pocet osob dle Uvazku
zeny MmuZzi celkem zeny MmuZzi celkem
Pedagogict | Reditel 0 1 1 0 1,00 1,00
PIECOVAICE ) 7 2stupce feditele 1 0 1 1,00 0 1,00
Ucitel 22 6 28 20,95 6,00 26,95
Externi ucCitel 0] 0 0 0] 0 0
Skolnf psycholog 1 0 1 0,50 0 0,50
Celkem 24 7 31 22,45 7,00 29,45
NepedagogiCtl pracovnici 3 2 5 3,00 1,70

4,70

Pedagogicky sbor 2023/2024




4 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikd vychazi z planu vzdelavani pedagogickych pracovnikd pro
skolni rok 2023/2024.

Oblasti DVPP

V oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(l preferujeme systematické a diouhodobé vzdélavani
pedagogt jako tymu, a to pfimo na pracovisti s dochazkou lektort do skoly.

Déle byla mozna individualni Ucast pedagogti na kurzech a seminarich. Délka trvani vzdélavaciho programu
pribézného vzdeélavani ¢ini nejméné 4 vyucovaci hodiny.

Mezi zakladni cile vzdélavani pedagogickych pracovnikill v této oblasti jsme si pro tento skolni
rok stanovili:

e vzdelavani v oblasti inovativnino vzdelavani zakd,

® prace se zaky s rozdinymi potrebami,

e vzdelavani v oblasti motivace a aktivizace zakl ke vzdélavani,
e tandemova vyuka,

e kariérove poradenstvi,

e fungovani skolniho poradenskeho zarizeni jako systemu,

e poznatky k aktualinimu wyvoji trhu prace.

Realizace téchto vzdelavacich aklivit vychazi z koncepce rozvoje skoly, nasi strategie a vize. Navazuje na
predchazejici skolni rok, ve kterém byla realizovana systematicka podpora kariéroveho poradenstvi a prace
se zakovskymi portfolii. Zamérime se tedy na posilovani techto kompetenc a jejich implementaci do skol-
niho vzdélavaciho systému.

Individualni vzdélavani
Mimo uvedené vzdélavact aktivity bylo soubézné podporovano a reejlizovéno takeé Vindividuvélnf vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l. Skola je zapojena do projektu OP JAK ,Sablony pro SS a VOS I Individualni

vzdeélavani bylo planovano a koordinovano v souladu s cili projektu a vybranymi aktivitami. Jedna se zejme-
na o:

e spolupraci pracovnikll ve vzdélavani SS,
e inovativni vzddlavani 7akd v SS,
e vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani SS:
e Ctendrska gramotnost
e Matematicka gramotnost
e (Cizf jazyky/komunikace
e Inkluze
e Projektova vwuka
e Prirodovedné a technicke vzdélavani
e \zdélavani s vyuzitim novych technologif
e Formativni hodnocenf

e Rozvoj podnikavosti a kreativity
e Kariérové poradenstvi véetne identifikace a rozvoje nadani



e Propojovani formalniho a neformalnino vzdelavant

e Medialni gramotnost, prevence kybersikany, chovani na sociélnich sitich
e (Obcanske vzdelavani a demokratické myslent

e Individualizace vzdelavani a vedeni portfolia ditéte/zaka/studenta

e Rizeni organizace, leadership a fizenf pedagogického procesu

e Alternativni/inovativni formy vyuky

Jazykové vzdélavani
Erasmus

pegagogové

Skola v tomto &kolnim roce Uspésné ukondila realizaci projektu
Erasmus+ ,Prekracujeme své hranice". Za dobu realizace pro-
jektu bylo celkem uskutecnéno 21 zahranicnich wyjezd( do 6
rbiznych evropskych zemi. Tyto wjezdy byly zamérené na rozvoj
jazykowych kompetenci pedagogickych pracovnikil nasf skoly.

Celkova vysSe ziskaného a uspesne vyuctovaneho grantu Cinila
66 528 EUR.

Vzdélavani v oblasti ICT

Vzdélavani v oblasti ICT bylo zaméereno na posilovani kompeten-
cl zamerenych na vyuzitl ICT techniky ve vyuce. Vzdélavani se
tykalo predevsim vyuzivani umeélé inteligence pri wuce, a to jak
u zakd, tak i u pedagogickychc pracovnik{.

Dalsi oblasti bylo posileni odbornych kompetenci zamérenych
na algoritmizaci, programovani a 3D tisk. Tento pozadavek vy-
vstava se zavadenim tzv. nového pojeti ICT vzdelavan.

| nadéle pokraCuje prace na systematickem rozvoji vyuzivani certifikace ECDL a jeji implementace do vzde-
lavaciho procesu.

Vzdélavani v oblasti vychovného poradenstvi
Vzdelavani bylo realizovano v téchto oblastech:

® prace s nadanymi zaky,

e metodicka setkani KP — portfolio zaky

e mplementace PO ve skolni praxi

e komunikace mladych lidf

® prace se zaky s SVP

5 Prehled poc¢tu zaku

Pocet zaku
Obor vzdélavani
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
Ekonomické lyceum 31 32 22 20
Obchodni akademie 31 32 27 28
Prakticka sestra 30 29 29 27

stav k 30. 4. 2024




6 Udaje o prijimacim Fizeni

Obor vzd8lavan "k wikomy | privadek | gk
Ekonomické lyceum 30 122 30
Obchodni akademie 30 133 30
Prakticka sestra 30 100 30
Souhmné za 1. a 2. kolo prijimaciho fizeni
7 Udaje o vysledcich vzdélavani
Vysledky zakd - ukonéeni rocniku
Trida Pocet zakul vy:r:(:mlloeérlmg:im Prospélo Neprospélo Neklaii(f)ikové-
E1 31 11 20 0 0
E2 32 10 22 0 0
E3 22 9 13 0 0
E4 20 5 14 0 1
o1 31 6 25 0 0
02 32 5 27 0 0
o3 27 4 22 1 0
04 28 10 18 0 0
Z1 30 6 23 0 1
z2 29 11 18 0 0
Z3 29 7 27 1 0
Z4 27 22 0 0
Celkem 338 89 245 2 2
Vysledky zak{ - maturitni zkouska
Obdobi Prihlasenych zaku swzpnmim Prospélo | Neprospélo | Nekonalo
EL 27 8 11 1 1
(Jrzg)nifsrfn . OA 08 11 17 5 0
PS 28 5 15 7 1
EL 0 0 0 0 0
EJ(? Lg(r)asr?yz ?erm in) OA 2 0 ! ! 0
PS 3 0 1 2 0
| FL 0 0 0 0 0
e T |0 | o | o | o | o
PS 0 0 0 0 0




Podzim 2024
(opravny termin)

EL 1 0 1 0 0
OA 5 0] 5 0 0
PS / 0 0 / 0

8 Udaije o prevenci socialné patologickych jevi

Skola se diouhodobé zaméfuje na celou fadu aktivit v rAmci primé&mf prevence nezédoucich zavislost.
Jde predevsim o tyto oblasti:

A) Nespecificka primarni prevence

zvySovani socialni kompetence Zakd,

podporovani zdraveho zivotniho stylu,

smysluplné vyuzivani volného ¢asu,

odstranovani nedostatkl v psychickeé regulaci chovani zakd,
posilovani komunikac¢nich dovednosti zakl i pedagog,

vytvareni pozitivnino socialinho klimatu skoly,

vytvareni pozitivniho socialiniho klimatu tridy,

systematicka spolupréace skoly s rodici, zakonnymi zastupci zaka.

B) Specificka primarni prevence

vcasna selekce rizikoveho chovani - zaskolactvi, Sikany, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualnino
zneuzivani, zneuzivani sektami, netolismu (virtualnich drog), patologického hracstvi, prekriminalinino
a kriminalniho chovani, rizikovych projevld sebeposkozovan,

zvySovani pravnino vedomf v oblasti socidlné patologickych jevd,

véasné a vhodné reseni pripadC souvisejicich s uzivanim navykovych latek,

zvySovani odolnosti Zakd proti negativnimu plisobeni nabidky drog a dalsich patologickych jevd,
profesionalizace pedagogl formou cilené zamérenych specializovanych kurzd a metodickych semi-
narll v oblasti prevence socialiné patologickych jevd,

zajistéeni materialu pro realizaci protidrogového plsobeni na zaky,

zapojeni se do preventivniho programu PPP Blansko, Policie CR.

Ve skolnim roce 2023/2024 byly v ramci primarmi prevence uskuteCnény tyto akce:

Nazev akce Termin konani Pocet zapojenych zaku
Adaptacni kurz 5.-7.9. 2023 90
Olympiada lidskych prav 21.11.-2.12. 20283 19
Nocni hlavolamani 3.11. 2023 33
Zimni sportovni den 22. 12,2023 269
Lyzarsky vycvikovy kurz 12, -16. 2. 2024 79
Beseda s PCR 20. 3. 2024 46
Letni sportovni den 27.6. 2024 294
Turisticky kurz 17.-21.6. 2024 64
Zdrava skola — Bylinky nasi babicky 26. 6. 2024 26
Tvoje cesta nacisto 22.,27.5.,13. 6. 2024 82




e At

Zivot détem timto srdecné a s Uctou dékU\é

OA a SZS Blansko, p.o., —
Nad Certovkou 18, Blansko

za U€ast v zimnich Srdickovych dnech a za finanéni ¢astku 9 781 KE
ziskanou prodejem predmétd s logem Zivot détem

Castka bude pouzita na pomoc détem se zavaznymi onemocnénimi, kferé jsou stabilné odkazany
na domdci péci svych rodict a fo konkrétné na pofizeni rehabilitacnich a kompenzaénich pomuicek,
na Ohradu zdravotnického materialu, speciaini vyZivy, rehabilitagnich pobytt apod

Dékujeme Vam, Ze ném pomdahdte
promeénit détské slzy v Gsmév.
www.zivotdetem.cz

OO

Dékujeme tridé €1 a pani ué. Odehnalové

za organizaci 2imnich srdickovich dni 2023

Obchodni akademie
& a stfedni zdravotnicka Skola

BLANSKO




Srdickove dny 19. 9. 2023 30
You Dream We Run 8.-9.6.2024 39
Osvetim 6. 11. 2023 76
Financni kiminalita 12. 3. 2024 46
Dobrovolnictvi v Senior centru 1.10. 2023, 156. 5. 2024 28
Kybersikana 27.9. 2023 71
Véznice - prevence kriminality 13.12. 2024 72
Bi& pastelka, Cteni v Seniorcentru

Nase dlouhodobeé i kratkodobé cile se nam dari pribezneé naplfiovat. Dokladem toho je minimalni wyskyt
spolecensky nezadoucich jevi na nasf skole.

9 Zakladni udaje o vybavenosti Skoly

Atraktivni moderni budova je vybavena novym zafizenim a uc¢ebnimi pomUlckami, které neustale
obnovujeme. Proto také odpovida vysokym narokim na souc¢asné trendy ve vzdélani a pozadav-
kdm praxe.

Skola ma 12 kmenovych u&eben, 5 odbornych u&eben, 4 po&itaSové usebny a 4 multimedialni
ucebny. Ve skole je v souCasné dobé provozovano 158 pocitacovych stanic (z toho 120 je pri-
stupnych zakiim), které jsou pripojené do skolni sité. Ta je provozovana na platformé Microsoft
Windows Server 2021,

V soucasné dobé¢ je ve skole zakim k dispozici ve vsech ucebnéach interaktivni technika, kterou
mohou pedagogove vyuzivat ve vyuce. V tomto skolnim roce se podarilo touto technikou dovyba-
vit dvé posledni kmenove tridy.

V oblasti SW vybaveni vyuzivame cloudovou platformu pro produktivitu Microsoft 365. Tato je
dostupna zakim i pedagogickym pracovnikdm pro domaci pouziti a na dalsich 5 jejich zafizeni.
Ke komunikaci pravidelne vyuzivame platformu MS Teams, ktera nam umoznuje se zaky sdilet
vyukoveé materialy, zadavat online cviceni a vzajemne efektivné komunikovat.

V pravidelnych intervalech dochazi k obménovani vypocetni techniky, a to jak pro zaky, tak také
pro pedagogické pracovniky. Pro potfeby vyuky disponujeme ucelenou sadou 60 ks tabletl i pro
velké pocetné tridy. V roce 2023/2024 doslo k vyznamnému navySeni u¢ebnich pomdcek pro
oblast programovani a robotiku. Bylo investovano az 200 tis. K& do nakupu téchto pomdcek.

Od roku 2002 je v provozu nova moderni télocvicna s posilovnou a malym salem na aerobik a
sportovni areal s umelym povrchem.

Zaci maji déle k dispozici informacni centrum s pfistupem na PC a relaxacni centrum.

Skola ma vlastni jidelnu v budové sousedni zakladni $koly, bezbariérovy pristup do jidelny je zajis-
ten podchodem. Behem dopoledne maji zaci k dispozici bufet a automat s teplymi napoiji.

Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Prehled vynosU a nakladd v roce 2023

Skolni akce 745
Ostatni sluzby 1




VWnosy z pronamu nebyt. prostor 0
Vynosy z viastnich vykond celkem 746
VWnosy z prodeje materialu 0
Cerpani fond( 439
Nahrady za ztraty, Skody a manka 2
BezUdplatné nabyti majetku 43
Ostatni vynosy 6
Ostatni vynosy celkem 490
Kurzove zisky 20
Financni vynosy celkem 26
Prijaté transfery ze SR 29 294
Prispévek na provoz z rozp. JMK 5005
Dotace z UP — plispévek na wytvoreni pracovniho mista 30
Ucelova dotace z MSMT — Digitalnf ucebnf pomCicky 315
Ugelova dotace z MSMT — Doucovan( 31
Dotace na projekt Sablony 385
Prispevek na provoz Ucel. urceny — Lékarske prohlidky 14
Prispévek na provoz Ucel. uréeny — Podpora metodikl prevence 60
Granty na projekty v ramci programu Erasmus+ 2118
Transferovy podil DHM 0
VWynosy z narokd na prostr. st. rozp., USC a st. fondC 37 252
Vynosy celkem 38514

Skola, jako prisp&vkova organizace, je financovéna z piispévku na provoz z USC  a z dotace na pfimé
naklady ze SR.

V roce 2023 jsme obdrzeli:

z prispévku na provoz USC: 5 005 000,00 K&
z dotace na primé naklady ze SR: 29 293 526,00 K&

V roce 2023 jsme dale Cerpali:
ucelovy prispévek na provoz PO (od zfizovatele)

prispévek na provedené lékarské prohlidky zakd
vykonavajicich praxi ve zdrav. zarizeni — ¢. akce 1041 13 600,00 K&

prispévek na podporu ¢innosti skolnich metodikd
prevence v roce 2023 — C. akce 1965 060 341,00 K&

uéelova dotace MSMT

prispévek na doucovani 31 500,00 K&
prispévek na digitalni ucebni pomCcky 315 000,00 K&



prispévek z UP
prispévek na vytvoreni pracovniho mista 30 000,00 K&
granty na projekty v ramci programu Erasmus+

(od nérodni agentury DOm zahrani¢ni spoluprace)

na studijni pobyty zak{ a doprovodného pedagoga

v roce 2023 bylo vyCerpano: 2 118 089,568 K&
dotace MSMT na projekt Sablony OP JAK
v roce 2023 bylo vyCerpano: 315 071,78 K&

Dalsi ¢ast vynosU v hlavni ¢innosti tvofi vlastni zdroje.

Jako doplnkového zdroje k financovani oprav a Udrzby budovy, strojll a zarizeni a nakupu investicniho ma-

jetku vyuzivame fond investic. Nepatrnou ¢asti prijmU v hlavni ¢innosti jsou viastni vwnosy, které tvori trzoy
od 78kl a trzby za prodany material.

~

Jednim ze zdroj prijmd jsou granty od narodni agentury DUm zahranicni spoluprace na projekty v ramci
programu Erasmus+ na organizaci zahranicnich mobilit 7ék( a pedagogickych pracovnikd, dotace MSMT
na realizaci projektu Sablony z OP JAK.

Néklady v tis. KE.
Spotreba materialu 221
Spotreba elekirické energie 208
Plyn pro topeni 612
Spotreba jinych neskladovatelnych dodavek 74
Spotrebované nakupy 1115
Opravy a udrzovani 672
Cestovné 735
Naklady na reprezentaci 0
Bankovni poplatky 9
Najemne 10
Ostatni sluzby 2 831
Sluzby celkem 4 257
Mzdoveé naklady 22 114
Zakonng socialni pojistent 7 320
Urazové pojisténi zaméstnancd 88
Zakonné socialni naklady 587
Osobni naklady 30 109
Dan silnicni 0
Jiné dané 6
Dané a poplatky 6
Kurzove ztraty 60




Prodany material 0
Ostatni naklady 4
Ostatni naklady o4
Odpisy 2 699
Naklady z drobného dlouhodobénho majetku 395
Odpisy, rezervy a opravné polozky 3094
Dan z prijmu 0]
Naklady celkem 38 645

Uvedené polozky zahmuiji veskeré nutné naklady organizace na hlavni ¢innost.
Vynakladani financnich prostredkl byla v lofiském roce vénovana maximalni pozornost.

Vzrlstajici naro¢nost a poZzadavky na kvalitu vwuky, pouzivani modernich pomCcek, pristupl a technologif
ve vyucovacim procesu neni mozné realizovat bez financniho zajisteni. Rozpoctované financni prostredky
na ONI neodpovidaji redlné situaci a ristu cenovych hladin prodavaného zbozi a wrobkd, které se zcela
zasadnim zptsobem promitaji do nasich financnich moznostt.

Pro naplnéni nasich cill se snazime o ziskavani prostredk( z mimorozpoc&tovych zdrojl, realizujieme dopln-
kovou ¢innost, ziskavame granty z dotaci ziizovatele nebo jinych organd.

VSichni zainteresovani zameéstnanci pri nakladani' s prostredky organizace dodrzuji princip efektivnosti, hos-
podarnosti a Ucelnosti.

10 Udaje o $kolou realizovanych projektech
Projekty ERASMUS+

Skolni rok 2023/2024 jiz nebyl zadnym zplisobem oviivnén protipandemickymi opatfenimi a mohli jsme
tedy zrealizovat vsechny naplanované zahranicni mobility.

Na podzim 2023 byly zrealizovany zahranicni mobility zakd. Do zahrani¢l tedy vycestovalo 20 zakd na trity-
denni odbome staze.

Realizované zahrani¢ni mobility zaku:

~

Termin realizace: fijen 2023
Misto realizace: Soluri Recko, diim pro seniory
Ucastnici: 10 2ak{ oboru Praktickd sestra

Termin realizace: listopad 2023
Misto realizace: Dublin Irsko, Drazdany Nemecko
Ucastnicl: 10 Zak{ oboru Ekonomické lyceum, Obchodni akademie

Hlavni cile:
e zgjisténi kontinualni a diouhodobé udrzitelné praxe zakd v zahranici

e ovéreni prenositelnosti ziskanych kompetenci do praxe
Ziskana osvedcent.
e Certifikat Europass Mobility (osvedceni o absolvovani praxe na odbormné drovni)

VysSe grantu: 40 415 EUR



Sablony pro SS a VOS OP JAK |
Ve gkolnim 2023/2024 jsme pokracovali v realizaci projektu Sablony pro SS a VOS | z OP JAK. V rdmci
realizace tohoto projektu byly uskutecnény tyto aktivity:

e inovativnf vzdglavani zak( SS,

e vzajlemné spoluprace pracovnik(l ve vzdélavani SS,
e prubézna cinnost Skolniho psychologa,

e vzdélavani pracovnik( ve vzdélavani SS.

V pribéhu roku bylo profinancovano 315 071,78 K&.

' { e
w A | .
Maf\ Gregorj




11 Hodnoceni kontrolniho systému skoly

K provadeni vnitni kontroly méa organizace zpracovany tyto dokumenty:

1. OS ¢.j. OASZS5/818/2015 smeémice o vnitmi kontrole

2. OS ¢.j. OASZS/1014/2013 smémice o vedeni Ucetnictvi a zpracovani Ucetnich doklad(
3. Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2023/2024.

4. Metodické materialy a postupy

Vychovné vzdélavaci kontrola

Cilem této kontroly bylo zajistit;

Uroven personalnich, materiainich, psychohygienickych podminek vyuky,

dodrzovani obecné platnych predpist upravuiicich vychovné vzdélavaci proces — plnéni skolniho
vzdelavaciho programu,

dodrzovani internich predpisti — organizacnich smérnic skoly, Skolniho fadu,
Uroven organizace, forem a metod vyuky,

spravné vedeni pedagogické dokumentace.

Tato kontrolnf ¢innost byla naplanovana dle Planu kontrolni ginnosti na aktualni Skolni rok. \ pribéhu mésice
zar 2023 byla vedeni skoly oznamena pravidelna inspekeni cinnost Ceske skolni inspekce.

Predmétem ispekeni cinnosti bylo zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podie
skolnich vzdélavacich programd a zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programd.

Zavéry z provedeni inspekéni ¢innosti:

Vyvoj skoly

Doslo ke zmene ve vedeni Skoly.
Zefektivnil se informacni a komunikacni systém skoly.

Vysledky zakl dosahované u maturitni zkousky se mimé zlepsily, zejména u oboru Ekonomické
lyceum.

Skola ziskala akreditaci umozriujici mobilitu 28k¢ v odborném vzdélavani ERASMUS + ,U&ime se
evropskou praxi”.

Silné stranky

Spoluprace se Sirokym spektrem partnerskych organizaci véetné zahraniénich umoznuje zakim
ziskat praktické zkuSenosti a prohloubit znalosti a dovednosti uplatnitelné v jejich dalsim profesnim
Zivote,

Skola vhodnym zptisobem motivuie a podporuje Zaky k ziskavani odbornych, socidlnich a ob&an-
skych kompetenci, ucelné propojuje teoretickeé a prakticke vzdelavan.

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

VVyhodnocovani pedagogického procesu a poskytovani zpétné vazby k praci ucitell je méné Ucinné
pro zvysovan( kvality pribéhu vzdélavan.

Vieoretickem vyucovani nebyla vétsinou ucelné vyuzita diferenciace vyuky zohlednuijici individualnf
schopnosti a potreby zakd. V ¢asti této vyuky nebyly v dostatecné mife uplatiiovany pedagogicke
postupy podporujici aktivni zapojeni vSech zakd, osvojovani klicovych kompetenci a rozvoj kritické-
ho myslen.



Priklady inspirativni praxe

e Zékovskd portfolia umoZriujl Zakam mapovat cestu vzdélavanim a uvédomovat si viastni kvality

uplatnitelné ve spoleCnosti, prispivaji k celkovemu osobnostnimu rozvoji. Uplatnénim systematicke-
ho pristupu byla Skola pri zavadeni zakovskych portfolii do skolni praxe Uspesna a predava ziskané
zkusenosti a metodickou podporu dalsim strednim skolam.

Na zaklade techto skutecnosti doslo k Uprave ¢asti planu kontrolni Cinnosti a v oblasti vychovy a vzdélavani
byla prijata napravna opatreni, ktera maji za ukol zlepsit ¢innost skoly v oblastech slabych stranek.

Ostatni pedagogicka kontrola:

Plany osobniho rozvoje byly odevzdany vSemi pedagogickymi pracovniky radné a vcas. Pri osob-
nich schiizkach doslo také k vyhodnoceni plant z minulého Skolniho roku.

Plan dalsiho vzdélavani byl sestaven a vyhodnocen.

Prace a fungovani jednotlivych predmétovych komisi probihalo bez komplikaci a dle planu. Predse-
dové jednotlivych PK a MS poskytly zapisy z jednani behem roku.

Pedagogicke rady probihaly die planu prace a nastaveného harmonogramu.

V pribéhu roku byla monitorovana také ¢innost studentskeé rady. Vedeni se Uc¢astnilo vsech jednan.
K dispozici jsou zapisy studentske rady.

Prace vychovného poradce a metodika prevence probihala dle stanoveného planu. Viz. samostat-
na dokumentace.

Pedagogicka dokumentace — k zaveru skolniho roku 2023/2024 je veskera skolni dokumentace v
poradku — matrika, TK, TV (viz. zapisy z provedenych kontrol).

Dohledy, nastupy do hodin — bez zavad (viz. zapisy z provedenych kontrol).

Finanéni kontrola

Plnéni zavaznych ukazateld — kontrolovano pribézné.

Inventura a inventarizace pokladni hotovosti a cenin — provadena dle planu Ctyrikrat rocné. Bez
kontrolnich zjistén,

Inventarizace majetku — dle pokynu RS provedeny veskeré Sinnosti souvisejici s kontrolou majetku
skoly. V tomto skolnim roce zapocel proces zefektivneni inventarizace majetku. Byl realizovan nakup
noveho softwaru pro evidenci majetku, probéhla migrace dat, ktera obsahovala cca 8 tis. polozek
majetku. DalSimi kroky bude zajisténi nového znaceni majetku pomoci carovych kodd, Uprava in-
venturnich soupist a procesu inventarizace.

Cerpéni provoznich prostredkd — prilbézné provads Ucetnf a RS. Bez zavad.

Cerpéni investiénich prostredkd — prab&zné provadi Udetni a RS dle planu investiéni &innosti. Bez
zavad.

Doplrikova &innost &koly - provadi Udetni a RS. Bez zavad.

Technicka kontrola a revizni ¢innost

Je provadéna dle planu kontrolni ¢innosti a zahmuje nasledujici oblasti:

Kontrola BOZP, PO a uzivani OOPP (osobnich ochrannych pracovnich pfredmétd) — je soucasti pra-



videlné kontroly dokumentace a periodickych prohlidek odbomé zplsobilou osobou — p. Kambou.
Provadena 1 x za dva mesice ve stanovenych terminech. Vystupem je zapis o provedené kontrole.

e Télocvitna, posilovna, hriste, naradi — jednou rocné provedena kontrola odbormé zpdsobilou oso-
bou. Wstupem je zapis o provedené kontrole a vydana revizni zprava.

e V/stupni, vystupni a periodické posouzeni zdravotni zplsobilosti zaméstnancl — vypracovan harmo-
nogram lekarskych prohlidek. Provedené kontroly jsou soucasti personalni dokumentace.

e Kontrola nezavadnosti el. pristrojd — provedena odbormeé zplisobilou osobou. Vystupem je zapis
a protokol.

e Elektronicky protipozami system (EPS), elektronicky zabezpeCovaci system (EZS) - kontrola prove-
dena odborné zpusobilou osobou. VWstupem je zapis a protokol.

® Revize plynového zarizeni - provedena odbormneé zplisobilou osobou. Vystupem je protokol o prove-
dené kontrole.

e Odbomna prohlidka nizkotlaké kotelny - provedena odbormé zptsobilou osobou. Vystupem je pro-
tokol o provedené kontrole.

e Tlakovéa zkouska nastéenného pozamino hydrantu - provedena odborné zplsobilou osobou. Vystu-
pem je protokol o provedené kontrole.

e Kontrola nezavadnosti HPP — provedena odbomé zplisobilou osobou. Vystupem je protokol o pro-
vedené kontrole.,

e Kontrola spalinovych cest a plynovych zarizeni — provedena odborné zptsobilou osobou. \Wstu-
pem je protokol o provedené kontrole.

Kontrolni Zjisténf jsou podrobena rozboru odpovednych pracovnikl a vzdy jsou prijata opatreni ke sjednani
napravy. Ve Skolnim roce 2023/2024 probehly vSechny technické prohlidky a revize dle planu. Vsechna
zarizeni jsou schopna provozu a maji platna osvedcen.

Ve skolnim roce 2023/2024 byly v nasi organizaci provedeny tyto dalsi kontroly:
Krajska hygienicka stanice
Predmeét kontroly:
e orientaCni méreni koncentrace oxidu uhlicitého, teplota a relativni vinkost v ucebnach.
Zavery a doporuceni z provedené kontroly
e Nameérené hodnoty teploty vzduchu a relativni vihkost vzduchu byly v souladu s platnou legislativou.
* Hodnoty CO, byly ve dvou ucebnach prekroceny.
e Provadét pravidelné kratké a intenzivni vétrani v ucebnach.
Krajsky urad Jihomoravského kraje.
Predmeét kontroly:
e dodrzovani pravnich predpist a ridicich aktd pri hospodareni s verejnymi prostredky,
e zavedeni vnitriho kontrolniho systému,
® \&rmé zobrazeni hospodareni v oblasti zdrojd, stavu a pohybu verejnych prostredkd.

Zavery a doporuceni z provedeng kontroly



\V oblasti nakladani s verejnymi prostredky v oblasti majetku a zavazk( bylo udéleno doporuceni
pro zjiednani napravy pri evidenci majetku - nutnost rozrazeni majetku na jednotlivé analyticke Ucty.
Napravné opatreni bylo provedeno nakupem novéeho softwaru na evidenci majetku, ktery tuto funk-
cionalitu umoznuie.

V oblasti hospodareni s prostredky verejné financni podpory nebyly zjisteny nedostatky.

V oblasti zavedeni a funkce vnitfnich kontrolnich mechanismd nebyly zjistény nedostatky.

12 Aktivity Skoly

Seznam aktivit Skoly za Skolni rok 2023/2024 se zapojenim zakU:

Exkurze do odbornych zarizeni a instituci:

Senior centrum Blansko

Endoskopicke centrum FN Bohunice

CNB Bmo

Festival o lidskych pravech

Osetrovaci jednotka a odd. centralni sterilizace Nemocnice Boskovice
Oblastni charita Blansko

Rehabilitace Blansko

Meéstska kninovna Blansko

Narodni divadlo

Ceska nérodni banka

firmy okresu Pyrotek, DSB Euro, Komercni banka
OSSZ Blansko

FU Blansko

Senét a Parlament CR

Masaryk(v onkologicky Ustav

Détska lecebna Ostrov

Anatomické muzeum

Policie CR

Détska lecebna v Ostrove u Macochy

Odborné prednasky:

Ochrana cloveka za mimoradnych udalosti
Kyberbezpecnost

Financni kriminalita

Nedej pokuseni Sanci

Kariérove poradenstvi

Projektovy den k praxi

DalSi vzdélavaci aktivity:

Maraton psani dopisti 2023/2024



Soutéze:

Ekonomicka olympiada
Ma dati Dal

Zauctuj to!

Financni gramotnost
Olympiada v CJ
Olympiada v NJ
Soutéz v psani na klavesnici
Soutéz v prvni pomoci
Logicka olympiada
Silovy Ctyrboj
Ekonomicky tym

Stolni tenis

Futsal

Prespolni beh

Prezentace Skoly:

Dny otevrenych dverf

Veletrh vzdélavani v Blansku

Veletrh vzdélavani v Boskovicich

Sociélni site - Facebook, Instagram, YouTube

Virtualni prohlidka skoly

Zvysovani a zjistovani odbornych kvalit Zak(:

Statni zkouska v prani na klavesnici

Mezinarodni zkousky digitalni gramotnosti ECDL

Charitativni sbirky, akce:

Srdickove dny

Bila pastelka

Kolac pro hospic

Dobrovolnicka ¢innost - Cteni v seniocentru

Vanocni zpivani v seniorcentru

Dalsi akce pro zaky:

Zimni a letni sportovni dny
Posledni zvoneni
Reprezentacni ples Skoly

Vanocni koledy, rozsvecovani vanocniho stromu



B APVZP

ZA UCAST V SOUTEZI POSLETE VZKAZ PRIBEHEM

Obchodni akade
zdravotnické skole

" Vazime si vaseho asu, nadie‘n‘i
které jste do tvorby soutézni pi

Réjedko 2024

Po 10 let na ovalu,
necekame zadnou slavu.
Srdce na dlani ddvame,
dvere sniim otevirame.
Diky tymu







13 Vyhodnoceni naplnovani cilu Skolniho vzdélavaciho programu

Cile skolniho vzdélavaciho programu se ve vsech oborech vzdélavani darilo ve skolnim roce 2023/2024
naplnovat. VVyuka probihala v souladu s obecnymi cili a zasadami vzdelavani.

Prijatelnym zplsobem je nastavena vhodnost a primérenost stanovenych cill vyuky k aktualnimu sta-
vu tfid. Vyucuijici respektuji individualni vzdélavaci potreby zaku, stanovuiji konkrétni cile ve vyuce a je
zajisténa navaznost probiraného vzdelavaciho obsahu na predchazejici témata.

vvvvvv

ucovani v ramci Narodniho planu obnovy. Touto aktivitou se snazime eliminovat a minimalizovat pocet
7ak( ohrozenych Skolnim nelspéechem a nelspéchem u maturitni zkousky. O realizovana doucovani
byl ze strany zakl znacny zajem. Doucovani bylo pribézneé realizovano pro zaky 1. — 4. rocnikd vSech
obor(l vzdélani. Jde o cilené intenzivni doucovani zakd v mensich skupinkach.

Podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych zaki a s narokem na po-
skytovani jazykové pripravy

Zasady prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami mame ukotveny pro kazdy studijni obor
ve skolnim vzdélavacim programu. Zpravidla navazujeme na podplrna opatreni, ktera zaci vyuzivali na
zakladni Skole.

U Zakd 1. roénikl klademe dCraz na véasnou diagnostiku speciélnich vzdélavacich potreb a jejich
evidenci. Pokud to situace vyzaduje, je zajisténa potrebna konzultace s poradenskym pracovistem.
Po celou dobu studia probiha pravidelna spoluprace se zéaky, zakonnymi zastupci a prislusnym pora-
denskym pracovistém. Za skolu se této spoluprace Ucastni vychovna poradkyne. V pripadé nutnosti
novych podplrnych opatreni probihaji konzultace mezi zékem, Skolou a poradenskym pracovistem.

Doporuceni uzptisobenych podminek jsou ulozena u reditele Skoly a ve spolupréaci s vychovnou po-
radkyni jsou prenasena k jednotlivym vyucujicim a zapracovana do vzdeélavaciho procesu zaka.

Pedagogicti pracovnici skoly se Ucastni vzdelavacich akltivit na podporu prace se zaky se specifickymi
poruchami uceni a jejich potrebami.

Podpurna opatreni ve Skolnim roce 2023/2024:

Stupen podpulirného opatreni | Pocet zakl

. Stupen

. stupen

M~ W I | =

. Stupen

5. stupen

2
6
. stupen 2
0
0
1

Individualni vzdélavaci plan

Pri identifikaci nadanych zakd vyuzivame radu rliznych metod. Jedna se zejména o pozorovani, praci
s portfoliem Zéka, rozbor pisemnych praci, studijnimi vysledky, rozhovor se zaky. U téchto Zakl je
nasi snahou rozvijet jejich oblast nadani. Individualne jim rozsirujeme obsah vzdélavani, zapojujeme je
do projektld, soutezi, dostavaji prostor pro podporu a vzdelavani ostatnich zakd, podporujeme aktivni
pristup ke vzdelavani - sebepoznani, sebereflexe, Ucastni se spoluprace s externimi partnery skoly,

vyjizdéji na zahranicni staze apod.



Rodila mluvéi na skole

V tomto skolnim roce se nasi Skole podarila velice vyznamna vec
v oblasti zkvalitnéni vyuky cizich jazykd. Po nékolikaletém snazen,
jsme ziskali na skolni rok 2023/2024 rodilou mluvci, ktera byla
soucasti naseho pedagogického sboru a spolecne s uciteli ang-

”

lického jazyka rozvijela jazykové kompetence nasich zakd.
Od zari 2023 do ¢ervna 2024 pulsobila ve stovkach hodin ang-
lického jazyka, kde se venovala procvicovani vyslovnosti, cteni a

psani texku, komunikaci mezi zaky a mnoha dalsSim dovednos-
tem, které prispeli ke zvyseni atraktivity vzdéelavani.,

Rekla ndm o sobé:

Jmenuji se Aditi Gupta a jsem ze San Francisca, Kalifornie, USA.
Mam dvojce a pravé jsem vystudovala Dartmouth, kde jsem se
specializovala na antropologii a historii. Diouhodobé chci studovat
lekarskou fakultu a stat se lekarkou — proto me tak tesi, ze mohu
pracovat se studenty prakticke sestry v Blansku! O vyuku anglictiny jsem se zacala zajimat pote, co jsem
se stala dobrovolnikem ve verejine knihovne jako asistentka ucitele anglictiny, takze jsem nadsend, ze jako
ucitelka v Blansku mohu dale rist! Moje mama ma postgradualni titul v oboru ucitelstvi anglictiny, takze byt
asistentkou ucitele anglictiny v ramci programu Fulbrightovy nadace je pro me a celou maji rodinu opravau
obohacujici zkusenosti.

K mym zalibam patii peceni, takze se tesim, az do skoly prinesu, co upecu! Rada ve volnem case i vysivam.
Bavi mé také turistika a rada jsem venku, takZe bych rada prozkoumala Cesko a jeho krasnou piirodu a
stezky. Taky bych se rdda zlepsila v lyZovani, takze pokud takova moznost v Cesku je, réda fi vyuZijiil Vim,
Ze Cesko je zndmé swm pivemn, takZe se chci blize seznémit s ,femesinymi pivy" (z malych pivovard), kdyz
bude moznost ;) Velmi rada poznam nove lidi i kulturu, takze se tesim, az s vami vsemi prozkoumam bla-
nenske kavamy, restaurace a kazdodenni zivot, Podekujte prosim Skole za to, ze me tak Stedre prijala )




14 Tabulkova c¢ast

SKOLA:

Obchodni akademie a stfedni zdravotnicka skola Blansko, pFispévkova organizace

nazev dle zfizovaci listiny

Mezinarodni spoluprace, uicast na mezinarodnich projektech

1A Mezinarodnispoluprace

1B partnerska 3kola/partnersky projekt

ANO X

NE

stat/staty

1

Erasmus+ - U¢ime se evropskou praxi

Irsko, Némecko, Recko

2

Erasmus+ - Pfekracujeme své hranice

Island, Malta, Némecko,
Rakousko

10




Spoluprace Skoly s vyrobnimi podniky a jinymi podnikatelskymi subjekty

Spoluprace s podniky a dalSimi zaméstnavateli (nejen firmy a dalSi podnikatelské subjekty, ale napf. i zdravotnicka a
socialni zafizeni, Skoly, vefejna sprava — zaméstnavatelé dle charakteru vyucovaného oboru vzdélani)

2A
Pocet zaméstnavateld, se kterymi Skola
. .r XX 43
systematicky spolupracujice™.
2B
Pocet firem, se kterymi Skola realizuje 10
dlouhodobou spolupraci. ™™
Nazev firmy sidlo
Nemocnice Blansko Blansko
Nemocnice Boskovice Boskovice
Pyrotek Blansko Blansko
CKD Blansko Holding, a.s. Blansko
UniCredit Bank Czech Republik and Slovakia, a.s., pobocka Blansko Blansko
JA Czech Republic Zlin
2C v L wape - s
Pocet zaku, ktefi absolvovali vice jak 30
% odborné praxe nebo odborného 164
vycviku ve firmach

® systematicka spoluprace se zaméstnavateli zahrnuje nasledujici: smlouvao
spolupraci, ucast zaméstnavatelt u zkousek, odborny vycvik v modelovém pracovnim
prostiedi, skola vyjednava se zaméstnavateli obsah odborného vycviku a praxe,
zaméstnavatelé se aktivné podileji na naborovych aktivitach skoly a financné
Skolu/vybrané Zaky podporuji

* dlouhodoba spolupréce —$kola spolupracuje se zaméstnavatelem béhem uplynulych
tfi po sobé jdoucich skolnich roki a spoluprace i nadale pokracuje

2D Uvedte pocet stfednich Skol, kde Vasi

Zaci stravili vice jak 10 vyucovacich
hodin a vyuzivali pfitom materialni
vybaveni této navstivené skoly

2E Umoiznuje Vase skola staze pedagogtli u zaméstnavateli:

ANO X NE




Vyuka cizich jazyk

3A  Potetutitell ODBORNYCH PREDMETU, ktefivyuzivaji metodu CLIL 1
3B Potet utitelt TEORETICKYCH PREDMETU, ktef¥i vyuZivaji metodu CLIL <
3C Rodili mluvéi: jazyk pocet

Al 1

NJ

FJ

RJ 1

|

jiny

4A

4B

4C

4D

10

Spoluprace Skoly s ostatnimi vzdélavacimi institucemi

Pocet zakladnich skol, se kterymi Vase skola spolupracuje (staéi ¢islo) 30

Pocet stiednich Skol, se kterymi Vase skola spolupracuje (stadi ¢islo) 12

Pocet vysokych $kol, se kterymi Vase skola spolupracuje (stadi ¢islo) 3

pocet
zucastnénych

Akce SS pro zaky partnerské (¢ijiné) z8 2aka z8
Den zdravi - vyuka prvni pomoci na Z$ Rajec-Jestiebi 41
Den zdravi - vyuka prvni pomoci na Z$ Cerna Hora 30
Pripravné kurzy na JPZ 62
Pfijimacky nanecisto 86
DOD pro Z5 100
Ekonomicka olympiada 18




5A Vzdélavani dospélych - profesni kvalifikace a kurzy k PK

5B

5C

pocet
. . L, ; . . . ) realizovanych pocet tcastnika
Vsechny skolou nabizené profesni kvalifikace (u B B pocet realizovanych . o,
. , , , . kod profesni i . kurzt k probéhlych
téch, které v daném obdobi neprobéhly nechte v . profesnich zkousek . .. . .
. i L kvalifikace profesnim pripravnych kurzu
dalSich sloupcich prazdné pole) za rok 2023/24 o

zkouskam zarok | za rok 2023/2024

2023/2024

Ostatni nabizené kurzy pro dospélé MIMO profesni kvalifikace

Pocet ucastnika
kurzti za rok
2023/2024

Nazev kurzu (do zavorky pocet opakovani, pokud kurz probéhl v daném obdobi vicekrat)

R

Jaky je obrat Skoly v realizaci dalSiho vzdélavani pro dospélé? v tis. K¢

Obrat predstavuje mnozstvi vsech financnich prostiedkd pfijatych ekonomickym subjektem za rok 2023 od Gcastnik(

kurz(




6A

6B

6C

6D

6E

6F

Poradenské sluzby ve Skole

Skolni psycholog ANO NE

[ 1

II

Uvazek 0,5

zdroj financovéni| ablony OP JAK pro SSaVOS |

Skolni specialni pedagog ANO

NE

Uvazek

Il

zdroj financovéni|

Realizovala Vase organizace ve skolnim roce 2023/24 stavebné-technické Gpravy skolniho poradenského pracovisté?

ANO NE

i

Investovana Castka v tis. K¢

Nové materialni vybaveni skolniho poradenského pracovisté ve skolnim roce 2023/24.
(véetné pomlcek, ndbytku, techniky, testovych materialQ, pfip. diagnostickych nastroju)
ANO NE

[ ]

H

Investovand ¢astka v tis. K&
| 10 |
Pokud ANO, ¢im: pomtucky pro psychologa - nové testové sady, diagnostické nastroje

Zaci SS s odli$nymi kulturnimi, Zivotnimi podminkami nebo s kombinaci vice socialnich faktoru.

pocet individualnich intervenci

pocet adaptacnich dnu pro vy$e uvedené Zaky

podet spolupraci SPP pfi SS s SPP na ZS pii zaglen&nnovani vy$e uvedenych zakd do SS

podet konzultaci vyvhovného/kariérového poradce SS (pfed nastupem do SS)

Spoluprace $kolnich poradenskych pracovist' SS se $kolnimi poradenskymi pracovisti Z$.

podet spolupraci SPP pfi SS s SPP pfi ZS






