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Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za $kolnf rok 2022/2023

1 Uvod

Vyro¢ni zprava o €innosti $koly obsahuje podstatné Gdaje o ¢innosti St¥edni primyslové skoly
Brno, Purkyiiova, piispévkové organizace za Skolni rok 2022/2023. Uplynuly $kolni rok
probihal na rozdil od ptede$lého roku bez jakychkoli pandemickych opatieni souvisejicich
s onemocnénim COVID 19, takZe vyuka probihala pouze standardni prezenéni formou a nebylo

tteba zajistovat vyuku distanéni.

Vysledky vychovy a vzdélavéani jsou uvedeny za Skolni rok 2022/2023 (tedy k 31. 8. 2023),
vysledky pfijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2022/2023, ktery je pfedmétem této zpravy, jsou
uvefejnény ve vyrocni zprave pro Skolni rok 2021/2022, nebot’ toto piijimaci fizeni prob&hlo
ve Skolnim roce 2021/2022. V této vyro¢ni zpraveé jsou uvedeny vysledky pfijimaciho fizeni
pro Skolni rok 2023/2024. Samostatnou pfilohu této zpravy tvoii vysledky hospodafeni §koly,

zpracované za kalendaini rok 2022, v této zprave je pouze vytah zdkladnich udaji z uvedené
Zpravy.

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly je zpracovana dle ustanoveni § 10, odst. 3, zakona ¢. 561/2004
Sb. o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (§kolsky zakon),
v platném znéni a § 7 vyhlasky &. 150/2022 Sb. v platném zné€ni, kterou se stanovuji nalezitosti

dlouhodobych zaméri, vyro€nich zprav a vlastniho hodnoceni §koly.




Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

2 Zakladni udaje

2.1 Zakladni udaje o Skole

Nézev &koly dle ZL:  Stfedni primyslova $kola Brno, Purkyiiova, ptispévkova organizace

Sidlo skoly: Purkytiova 97, 612 00 Brno

Typ organizace: pfispévkova organizace — stfedni $kola
IC: 15530213

DIC: CZ155 30213

REDIZO skoly: 600171027

Ziizovatel: Jihomoravsky kraj

Adresa zfizovatele:  Zerotinovo namésti 3/5, 601 82 Brno

IC z¥izovatele: 708 88 337

2.2 Udaje o vedeni §koly

Reditel Skoly doc. RNDr. Ale$ Ruda, Ph.D., | 541 649 222

MBA 601 126 628

Zastupce statutarniho Mgr. Petr Dfimal 541 649 224

organu; zastupce feditele 725 888 134

pro organizaci

a management kvality

Zastupce Feditele pro " Mgr. Nikola Fiihrlingerova 541 649 227

pedagogickou oblast 737 327 115

| Zastupce Feditele pro Ing. Renata Rezatova 541 649 225

odborny vycvik 702 026 842

Vedouci ekonomického Zdenika Peskova 541 649 230

useku 605 524 188

Vedouci spravy budov Mgr. Richard Némec 541 649 223

Jakub Sistek, DiS. (od 1. 5.2023) | 603 247 729

541 649 223

734 540 602

Telefon spojovatelka 541 649 111
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Adresa pro dalkovy pristup

posta@purkynka.cz

Skolni webové stranky

www.purkynka.cz

2.3  Skolska rada

Dle § 167 skolského zakona se pfi zdkladnich, stfednich a vy$§ich odbornych $koldch zfizuje

Skolska rada. Skolské rada je orgén $koly, ktery umoXiuje zakonnym zastupctim nezletilych

zaki, zletilym zaktim a studenttim, pedagogickym pracovnikiim $koly, zfizovateli a dal§im

osobam, aby se podilely na spravé skoly.

Skolskou radu ziizuje z¥izovatel, ktery zaroveii stanovi poéet jejich &lend a vyda jeji volebni

rad. Ttretinu ¢lent Skolské rady jmenuje zfizovatel, tfetinu voli zadkonni zastupci nezletilych

24k a zletili Z4ci a studenti a tfetinu voli pedagogiéti pracovnici dané ¥koly. Clenem $kolské

rady nemuze byt feditel Skoly.

Za pedagogické pracovniky Skoly:

1. Mgr. Marek Gallistl — pfedseda, Jindiichova 12, Brno 616 00
2. Mgr. Petr Jake§ — Smetanova 11, Brno 602 00
3. Mgr. Petr Veverka — Ondrouskova 863/8 Bmo 635 00

Za 7aKy a zakonné zastupce zakii:

1. Silvie Kfelinova
2. Pavlina Vrabcova

3. Petra Kut&jova

Za z¥izovatele:

1. prof. Ing. Jaromir Hubélek, Ph.D.

2. Marie Tulkova
3. Vojtéch Krmicek

Skolska rada

a) se vyjadfovala k navrhim SVP a k jejich naslednému uskute&iovan,

b) schvalila vyro¢ni zpravu o ¢innosti $koly,

¢) schvalila dodatky Skolniho fadu, které se v prib&hu roku objevovaly,

d) schvalila pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani Zakd, které jsou soucasti $kolniho

fadu,

e) podilela se na zpracovani koncepénich zamérd rozvoje $koly,
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f) projednavala navrh rozpoétu, vyjadfovala se k rozboru hospodateni.

2.4 Odborova organizace

Na §kole ptisobila Zakladni organizace odborového svazu €. 23-0304-3702 Ceskomoravského
odborového svazu pracovniki $kolstvi pfi Stfedni primyslové Skole Bmo, Purkyiiova,

ptispévkové organizaci.
V Cele stal Ctyf€lenny vybor ve sloZeni:

e predsedkyné: Ing. Jana Klementova
e mistopiedsedkyné: Ing. Hana Altrichterova
e (lenové vyboru: Mgr. Jana Zahradkové, Mgr. Leo Nitée

Nové Kolektivni smlouva byla uzaviena dne 4. 1. 2022. Smlouva je uzaviena na dobu

neurditou.

2.5 SdruzZeni rodi¢ua

SdruZeni rodid pfi Stfedni $kole Purkyfiova Brno z. s. je spolek, jehoZ ¢leny jsou rodice Zaki
Stfedni pramyslové $koly Brno, Purkyiova, pfispévkové organizace, ktefi zaplati ¢lensky
pHspévek. Cinnost SdruZeni je zaloZena na spolupréci $koly a rodi&d. SdruZeni reaguje na

plipominky a podnéty ze strany rodi¢i a podili se s vedenim $koly na jejich FeSeni.
KaZdoro¢né Sdruzeni hospodafi s ¢astkou okolo 500 000 K¢.

Hlavni ¢innosti SdruZeni je finan¢né p¥ispivat na ¢innosti, které 1ze rozdélit do nékolika

oblasti:

InventaF a materidlni vybaveni — v této oblasti SdruZeni plati ndkup zejména sportovniho
vybaveni — nap¥. lyZzi, vazéni, obuvi, hiilek (kaZdoro¢né kupujeme pfiblizné¢ 5-6 sad), dale
zajistujeme sportovni inventaf pro volny ¢as nasich zaku — palky, micky, sitky pro stolni tenis,
nejriznéj$i mice a florbalové vybaveni. Dalsi ¢astky slouzi k nakupu ucebnich pomiicek pro
vyuku — naptiklad papiry pro techniku administrativy, kniZky pro $kolni knihovnu, pomicky
pro vyuku a krouzky odbornych elektrotechnickych pfedmétd, vypocetni techniky a jazyku.
SdruZeni se také podilelo na zlepSeni prostfedi nasi skoly — nabytek na odpo€ivadlech, vybaveni

nadvofi §koly nebo financovani automatt na vodu a sodu.

10
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Zakovské aktivity — zde Sdruzeni podporuje sportovni, kulturni a védomostni aktivity zakd,
nejriznéj$i soutéZe ve sportu a odbornych dovednostech — jednak v rdmci $koly, jednak v ramci
krajskych i celostatnich soutéZi. Déle finan¢n€ SdruZenf ptispiva na celou fadu akci — adaptaéni
programy pro 1. ro¢niky, drogovou prevenci, navitévy muzei, divadelnich a filmovych
pfedstaveni, vystav, veletrhii, exkurze, poznavaci a vychovné zajezdy. Kromé& toho
podporujeme i kulturni akce a vylety jednotlivych tfid. Ve vSech té€chto pfipadech SdruZeni

prispiva, plati tedy ¢ast nakladd na dopravu, vstupné nebo startovné.

Odmény Zakiim — ty zajist'uje Sdruzeni pro nejlepsi Zaky jednotlivych tfid na konci $kolniho
roku, pro nejlep$i maturanty a pro zaky, ktefi usp&€$n¢ zastupovali Skolu v nejriznéjsich
soutéZich nebo si urditym zplisobem odménu zaslouZili. Jako formu odmény voli vét§inou
poukdzky na ndkup, kniZni dary nebo drobné darkové pfedméty, spoleny vylet. Do této oblasti
patii také podpora socialné slabych Zaki nebo zaku ve slozité Zivotni situaci, kdy jim Sdruzeni
pomaha napiiklad ndkupem drahych jazykovych uéebnic nebo vyraznéji pfispiva na jejich ucast

na exkurzich nebo zéjezdech.

Vybér, pouZiti a uletnictvi viech penéz je striktn€ odde€leno od financi a hospodafeni §koly,
povazujeme je za prostiedky SdruZeni, a tak jedin€ SdruZeni rozhoduje o jejich pouZiti.

Vsechny ziskané penize slouZi pouze a vyhradné pro nase Zaky.

Predsednictvo SdruZeni rodi¢u pii Stedni Skole Purkyiiova Brno:
¢ Monika Pasekova, pfedsedkyné vyboru
e Bc. Kristina Vébrova, mistoptedsedkyné vyboru a ucetni

e e-mail: sdruzenirodicupurkynova@seznam.cz

Kontaktni osobou a zastupcem $koly pfi jednani se SdruZenim rodi¢t byl Mgr. Petr D¥imal,
statutarni zastupce Feditele Skoly a zistupce pro organizaci a management kvality, e-mail:

petr.drimal@purkynka.cz.

2.6 Zrizovaci dokumenty Skoly

Zakladnim dokumentem Skoly je v soucasné dob€ (od 1. ¢ervence 2015) Ziizovaci listina
prispévkové organizace Jihomoravského kraje, schvalena Zastupitelstvem Jihomoravského
kraje usnesenim €. 1800/15/Z18 ze dne 30. dubna 2015 (€. j. 20/16) s ndzvem Stfedni
prumyslova $kola Brno, Purkyniova, ptispévkova organizace. Tato zfizovaci listina nahrazuje

predchozi ziizovaci listinu se vSemi dodatky — viz déle. Jejich platnost byla do 30. ¢ervna 2015.
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Dodatek & 1 ke Ziizovaci listin€ &j. 20/16 ze dne 30. dubna 2015 ¢&j. 27/3 schvaleny
Zastupitelstvem Jihomoravského kraje usnesenim &. 1834/15/Z19 ze dne 25. 6. 2015 provadi
nasledujici zmény: PHisp&vkové organizaci se pfedavaji k hospodateni p. ¢. 4708/19 a 4708/35

v k. 0. Kralovo Pole, Brmo.

2.7 Charakteristika Skoly

2.7.1 Historie

Stfedni primyslova $kola Brno, Purkyfiova, pfispévkové organizace, patii k nejvétSim
brnénskym 3kolam. M4 dlouholetou historii — jako Zavodni u¢iiovska $kola vznikla uZ v roce
1949 pfi tehdej$im narodnim podniku Tesla Brno. V roce 1984 ziskala budovu na nynéjsi

adrese, a to jiz pod nazvem Stfedni odborné ucilisté elektrotechnicke.

Po roce 1989 se §kola osamostatnila pod nazvem Integrovana st¥edni $kola. Jejim zfizovatelem

bylo postupn& Ministerstvo pramyslu, MSMT a nakonec Jihomoravsky kraj.

Skola prosla dlouhym vyvojem do souasné podoby, kterd je charakterizovana stabilni

nabidkou studijnich a u¢ebnich obora.
Ve vyvoji Skoly jsou dulezité nasledujici mezniky:
1. 1989 se 8kola osamostatnila jako Integrovana stfedni $kola, sou¢asn€ vznikla Rodinna
skola;
1993 vznikla slou¢enim obou §kol Integrovana stéedni $kola, Brno, Purkyiiova 97,

1996 gkola sloutena s ISS Merhautova;

1997 3kola slou¢ena s Rodinnou $kolou Olomoucka;

A S

2006 3kola pfejmenovana na Stiedni $kolu informacénich technologii a socidlni péce,

Brno, Purkytiova 97;

6. 2012 %kola sloufena se Stfedni prumyslovou Skolou elektrotechnickou, Brno,
Kounicova 16 a piejmenovana na Stfedni primyslovou Skolu elektrotechnickou
a informa¢nich technologii Brno;

7. 2015 &kola pfejmenovana na Stfedni primyslovou S$kolu Brno, Purkyilova,

ptispévkovou organizaci.

Zé&kladni vzd&lavaci orientace $koly je zaméfena do oblasti informaénich technologii

a elektrotechniky. Postupnym slu¢ovanim s rodinnymi $kolami vznikla druha profilace, a to do
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oblasti socialni ¢innosti. Na tyto skute¢nosti vedeni §koly reagovalo v roce 2006, kdy byla §kola

prejmenovana na Skolu informacnich technologii a socidlni péce, Brno, Purkyiiova 97.

Ke dni 1. 7. 2012 byla 8kola sloucena se Stfedni primyslovou $kolou elektrotechnickou, Brno,
Kounicova 16 a soufasné prejmenovana na Stfedni primyslovou Skolu elektrotechnickou
a informacnich technologii Brno. Tim $kole pfibyly dalsi elektrotechnické obory. Posledni
zména nazvu probéhla v r. 2015, kdy byla Skola pfejmenovana na Stfedni priimyslovou skolu

Brno, Purkytiova, pfispévkovou organizaci.

2.7.2 Soucasnost

Skola plisobi ve vlastni budové situované v klidné &4sti mésta Brna s velmi dobrou dopravni
obsluZnosti. Soucasti §koly je moderni t€locviéna s posilovnou, hala pro mi¢ové hry a venkovni
t&lovychovny areél. Skola ma bezbariérové upravy, vlastni vydejnu jidla, knihovnu, studovnu
a dalsi vybaveni, které z ni ¢ini moderni a Zadanou $kolu. Ptizniv€ plsobi i blizkost vysoké
$koly — VUT v Brn&, umoziiujici vzajemné kontakty pedagogli a moznost vzijemného zapojeni
pedagogii obou §kol do vyuky. Dale tzce spolupracujeme s fadou firem, pfedevsim se sousedni

nadnarodni firmou Red Hat, ale i dal$imi firmami, které sidli v blizkosti skoly.

Z rozboru spadovosti (viz nasledujici graf) vyplyva, Ze se jednd téZ o Skolu s regionalnim

vyznamem. Z tohoto diivodu zajiSt'uje Skola ubytovani dojizd€jicich zakt v domovech mladeze.
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Legenda:

MIMO CR — zahrani&i (Slovensko), BE — Beroun, BI — Brno-venkov, BK — Blansko, BM -
Brmo-mésto, BV — Bfeclav, HO — Hodonin, JH — Jindfichtiv Hradec, JI — Jihlava, KM —
Krométiz, OC — Olomouc, PV —Prostéjov, PZ — Praha, SY — Svitavy, TA — Tébor, TR — Ttebig,
TU — Trutnov, UH — Uherské Hradi§ts, UO — Usti nad Orlici, VS — Vsetin, VY — Vyskov, ZL
— Zlin, ZN - Znojmo, ZR — Zd’4r nad S4zavou

K budové koly naleZi v souasné dobé cca 1 ha pozemku. Ptilehlé prostory, které obklopuji
$kolu, jsou ve vlastnictvi VUT v Brné a jsou na zdklad€ smlouvy vyuZivany pro potieby Skoly

piedevsim pro sportovni a relaxacni ucely Zzaka.

I kdyz je budova $koly relativné€ nova (byla postavena v roce 1984), je systematicky provadéna
nejen jeji udrzba, ale jsou provadény i rozsahlejsi stavebni prace, zajist'ujici jeji postupnou

modernizaci.

Zasadni stavebni zasah do budovy predstavovalo kompletni zatepleni plasté budovy a vyména
oken, jehoZ cena byla 26.759.034 K¢&. Tato stavebni tiprava byla dokon¢ena za¢atkem roku
2015. Bezprostfedné na ni navazovalo vybudovani nadstavby budovy $koly — stavba byla
kolaudovana v ¢ervnu 2015 a financovéna z operaéniho programu ROP Jihovychod (dotace ve

vysi 16.549.488 K¢).

V realizované nadstavbé jsou 4 odborné uc¢ebny, 2 kabinety a dalsi prostory. V odbornych
ucebnach je soustfedéna vyuka informacénich technologii (uéebna vldknové optiky, uéebna

poc¢itacovych siti, u¢ebna automatizace a robotiky).

2.8 Nadstavba Skoly

Dnem 1. 3. 2020 byla zah4ajena stavebni akce ,,RozSifeni nadstavby Skoly pro zvySeni tirovné
vzdélavani v oboru IT“ s terminem dokon¢eni 15. 10. 2020. Ptredpoklad, Ze stavba bude
ukonéena a zkolaudovana tak, abychom mohli prostory vyuZzivat v novém Skolnim roce, se
opravdu naplnil. Kolaudace prob¢hla 20. 10. 2020. Bylo vybudovano 7 novych uéeben, z nichz
2 je moZné propojit v jednu velkou poslucharnu, a dal§i provozni mistnosti a kabinety.
Vybudované prostory slouZi ptedeviim pro vyuku odbornych pfedméti obord Informadéni
technologie a Elektrotechnika a také pro ¢innost COV IT.

Cilem pfedkladaného projektu byla nadstavba $koly z divodu prostorové nedostateCnosti.

Vystupem projektu jsou nové odborné ué¢ebny pro zkvalitnéni poskytované vyuky, a to zejména

15



~

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

v odbornych pfedmétech oboru IT, ktery je nosnym oborem $koly. Sekundarnim divodem
zbudovéni odbornych ugeben bylo také zajidt€ni prostoru pro realizaci pfednaSek ze strany
odborné veiejnosti, které jsou &asto soudasti vyuky. Stavba byla spolufinancovana Evropskou

unii a &4stecné hrazena z dotace zfizovatele.

2.9 Vzdélavaci podminky Skoly

Velké uéebny — kapacita 30-34 zaku
Specializace u¢ebny Pocet
automatizace a robotika 1
elektrotechnickd méfeni 2
vldknova optika 1
fyzika 1
zdravotni nauka, biologie 2
vytvarnd vychova 1
hudebni vychova 1
psani na klavesnici 1
prumyslova ekologie 1
télesna vychova 2
bez specializace 21
Celkem: 34

Tabulka 1 Velké u¢ebny Skoly

Malé uéebny — kapacita 16-24 zdki
Specializace u¢ebny Podet
vypoéetni technika 11
automatizace a robotika
pocitaové site
jazyky
odborny vycvik a praxe
osobnostni vychova
cvi¢ebna
bez specializace

Celkem: 38
Tabulka 2 Malé u¢ebny Skoly

N (= = |\ (D = |

2.10 Centrum IT
Rada Jihomoravského kraje svym usnesenim ze dne 18. 4. 2019 &. 7066/19/R94 rozhodla

o zfizeni Center na vybranych $kolach pro preferované ¢innosti v Jihomoravském kraji.
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Jednim ze Sesti Center Jihomoravského kraje je i nase $kola. Centrem jsme pro $koly vyucujici
obory vzd€lavani skupiny 18 — Informatické obory, pfipadné pro $koly, které se na informatiku
a vypocetni techniku zaméfuji v ramci skupiny obort 26 — Elektrotechnika, Telekomunikaéni

a vypocetni technika.

Nasi $kole se uklada spolupracovat na rozvoji vzdélavani v téchto oborech a koordinovat

aktivity v této oblasti spolupréce.

2.10.1 Dosavadni ¢innost COV
Cinnost byla &aste&né realizovana formou $koleni ugiteldi IT ve spolupréci se skupinou ICT

kompetence KAP jiz v pfedchozich 2 letech.

2.10.2 Realizace aktivit Centra
Od zafi 2020 je realizovan projekt I-KAP JMK II. Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani. Realizace projektu byla do 31. 8. 2023.

Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19 078/0017177 Nézev projektu: ,,Implementace KAP
JMK IT*

Podstatna ¢ast financovani ¢innosti COV byla z vy$e uvedeného projektu, kde jsme partnerem

¢islo 27.

V pribéhu realizace projektu byla vytvofena sit’ 8kol, které vyucuji obor vzdélavani 18-20-
M/01 (Informaéni technologie nebo jiné obory s roz§ifenou vyukou informaénich technologif).
Jedna se o 19 $kol vcelém Jihomoravském kraji. Pro tuto skupinu $kol, jeji feditele,
koordinatory a uditele ICT bylo organizovano celkem 20 setkéni. VétSina z nich byla na bazi
seminaft. V dobé covidu-19 a s nim souvisejicich opatieni probihala ¥ada aktivit v on-line
prostfedi. Témata byla projednavana pfimo s u€astniky, byly zvoleny napf. programovani ve
vys8ich skriptovacich jazycich, prace s databazemi, optickd vlakna a optické sité, moderni

pocitatova grafika, moderni navrh hardware, kryptomény, datové formaty a konverze dat apod.

Ke konci projektu byla zorganizovana zavéreéni konference pro COV IT v Jihomoravském
kraji, kde si uéastnici vyslechli nejen fadu tematickych pfispévka firem zabyvajicich se
informaénimi technologiemi z pohledu hardwaru i softwaru, ale v odpoledni ¢asti mé&li moZnost

si prakticky vyzkousSet n€které moderni pfistupy k vyuce.
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V ramci COV byly zpracovany dva prizkumy na zakladé¢ zadani Jihomoravského kraje.
Prizkumy byly provadény napfi¢ $kolami JMK a tykaly se jednak oblasti HW vybaveni,
infrastruktury a konektivity $kol, jednak SW vybaveni a poZadavkd na licence z pohledu

ptipravenosti §kol pfejit do on-line prostiedi.

2.11 Soucéasti Skoly

Nazev Kapacita
Sttedni $kola ICO 15 530 213 1.382 Zaki

Skolni jidelna — vydejna IZO 181 000 814 | 1.160 stravniki
Tabulka 3 Soucasti §koly

2.12 Dopliikova ¢innost Skoly

Z¥izovatel povoluje stiedni $kole niZe uvedené okruhy dopliikové ¢innosti, které navazuji na

hlavni ucel prisp&vkové organizace.
Piredmét podnikani:
Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 Zivnostenského zdkona Obory €innosti:
1. ubytovaci sluZby,
2. velkoobchod a maloobchod,
3. pronijem a pujCovani véci movitych,
4

. mimoskolni vychova a vzd&lavani, pofadani kurzi, §koleni, véetné lektorské Cinnosti.
Platnost tohoto opravnéni je na dobu neuréitou. Podminkou realizace dopliikové ¢innosti je:

a) realizace doplitkové &innosti nenarusi plnéni hlavniho ucéelu prispévkové organizace;

b) oddélené sledovani doplitkové ¢innosti a finanéni hospodafeni dle § 28 zakona
&. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech uzemnich rozpocti, v platném znéni;

¢) dodrzovani podminek stanovenych smérnici vydanou zfizovatelem (Zasady vztahil

JMK k PO).

2.13 Organiza¢ni plan pro $kolni rok 2022/2023

Popis Termin Den
Pipravny tyden 25.8.-31.8. | Ct—St
Uvodni porada 9:00 B 25. 8. Ct
Zkousky k doplnéni klasifikace 25.226.8. |CtaPa
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Opravné zkousky 29.230.8. |PoaUt
Rozdilové zkousky 30. 8. Ut
Nastup zaki do $koly v 8:00 a 10:00 1. 9. Ct
Vstupni $koleni zamé&stnanct z PO a BOZP 13:00 31. 8. St
MZ — spole&na &ast (didaktické testy) 1.-2.9. |Ct—Pa
MZ — pisemna préce z Eeského jazyka 10:00 5.0. Po
27 — pisemna zkouska 5.9. Po
MZ - pisemna prace z anglického jazyka 10:00 6. 9. Ut
77 — prakticka zkougka 6.9. Ut
Praxe souvisla — 4. roéniky 5.9.-16.9. |Po—Pa
Praktickd MZ 7.28.9. |StaCt
Ustni &ast MZ 8.-16.9. |Ct—P4
ZZ7 — Gstni zkouska 14. 9. St
Ttidni schtizky rodi¢a 1. roéniku 17:00 — volba divérnika za tiidu 20.9. Ut
Statni svatek — Den &eské statnosti 28.9. St
Podzimni prizdniny 26.227.10. | StaCt
Statni svatek — Den vzniku samostatného Ceskoslovenska 28. 10. Pa
Gaudeamus — veletrh pomaturitniho vzdé€lani — 4. roéniky 1.11.—4.11. |Ut—P4
Statni svatek — Den boje za svobodu a demokracii 17.11. Ct
Pedagogické rada za L. &tvrtleti 14:00 22.11. Ut
T¥idni schiizky 16:30 22.11. Ut
Hovorové hodiny 17:00-18:00 22.11. Ut
Schiizka tfidnich divérniki SRP 18:00 — jidelna 22.11, Ut
Rozdilové zkousky 8:00 24.11. Ct
Festival vzdélavani 25.a26.11. |PaaSo
Podéni p¥ihlasek k maturitni zkousce (Jarni zkuSebni obd.) do 1.12. Ct
ZZ — pisemnd zkouska 5. 12. Po
Z7 — prakticka zkouska 6.12. Ut
Den otevienvch dveii 10. 12, So
Den otevienych dvefi 14. 12. St
ZZ — Gstni zkouska 14,12, St
Véanoc¢ni prazdniny 23.12.-2.1. [Pa-Po
Zahajeni vyuky 2023 3. 1. Ut
LVZ Zaka leden—biezen
Ukoncéeni klasifikace za I. pololeti (TK, KL) 12:00 20. 1. Pa
Den otevienych dveii 21. 1. So
Pedagogické rada za I. pololeti 14:00 24. 1. Ut
Rozdilové zkougky 8:00 26. 1. Ct
Vydéni vysvéd€eni za I. pololeti 31. 1. Ut
Vyhlageni kritérii pfijimaciho fizeni do 31. 1. Ut
Pololetni prézdniny 3.2. Pa
Den otevienych dveti 11. 2. So

Tabulka 4 Organizaéni plén pro §kolni rok 2022/2023
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2.13.1 Skolni vyu&ovani
Skolni vyudovéani ve $kolnim roce 2022/23 bylo zahajeno ve &tvrtek dne 1. zaF 2022.
Vyu€ovani v prvnim pololeti bylo ukonéeno v utery 31. ledna 2023.

Obdobi §kolniho vyu€ovani ve druhém pololeti bylo ukonéeno v patek 30. Cervna 2023.
Podzimni prazdniny ptipadly na 26. fijna az 28. fijna 2022.

Vanoéni prazdniny byly od 23. prosince 2022 do 2. ledna 2023.

Jednodenni pololetni prazdniny pfipadly na 3. inora 2023.

Jarni prazdniny byly v délce jednoho tydne od 13. biezna do 19. biezna 2023.

2.13.2 Volné dny pro zaky skoly (tzv. Feditelské volno)
Na dny 13. a 14. 4. a 2. 5. 2023 bylo vyhlaseno feditelské volno, a to z dlivodli organiza¢niho

zajisténi prijimacich a maturitnich zkousek.
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3 Prehled obori vzdélavani, které Skola vyucuje

3.1 Zakladni rozdéleni
Stiedni primyslova $kola Brno, Purkyiiova, pfispévkova organizace vykondva dle zapisu v

Rejstifku $kol a §kolskych zatizeni nasledujici ¢innosti:

e Stiedni $kola 1ZO 015530213
o Skolni jidelna — vydejna I1ZO 181000814

3.1.1 StFedni Skola

V nasledujici tabulce jsou uvedeny obory zapsané v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni pro

zatizeni St¥edni skola.

Popis Udaj
Nejvy§si povoleny pocet zéki ve §kole 1.382
Datum zapisu $koly do rejstiiku 01. 01. 2005
Datum zah4jeni ¢innosti 23.10. 1996
C. j. posledniho rozhodnuti 45480/2015-2
Datum posledni aktualizace 01. 09. 2016

Tabulka 5 Udaje z rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni

Misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb:

e Purkyriova 97, 612 00 Brno
e od 18.9.2015 (&j. IMK 96643/2015).

3.1.2 Skolni vzdélavaci programy

V soudasné dobé jsou viechny obory od 1. ro&nik{i vyuéovéany dle zpracovanych SVP.

3.1.3 Skolni jidelna — vydejna

Nejvyssi povoleny pocet stravovanych ve Skolském zafizeni: 1.160
Datum zépisu do rejstfiku: ~ 14. 5. 2008
Datum zahajeni ¢innosti: 15.5.2008
Misto poskytovanych Skolskych sluZeb: Purkytiova 97, 612 00 Brno

Datum u¢innosti posl. rozhodnuti: 9. 12. 2015
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Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 8. 12. 2015

C. j. posledniho rozhodnuti: MSMT-46062/2015-1
Kéd oboru | Popis oboru Forma vzdélavani | Délka vzdélivani
16-02-M/01 | Priimyslova ekologie denni 4 r. 0 més.
18-20-M/01 | Informaéni technologie denni 4 r. 0 més.
26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik _ denni 4 r. 0 més.
26-41-M/01 | Elektrotechnika | denni 4 1. 0 mes.
26-51-H/01 | Elektrikaf denni 3r. 0 mes.
26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje denni 3 r. 0 més.
63-41-M/01 | Ekonomika a podnikani denni 4 1. 0 més.
75-41-M/01 | Socidlni ¢innost denni 4 r. 0 mes.

Tabulka 6 Nazvy a kédy oborti vzd&lavani (MSMT 45480/2015-2)
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4 Ramcovy popis persondlniho zabezpeceni Skoly

4.1 Celkovy piehled personalni situace

Vedeni $koly vénuje personalni otazce dlouhodobé velkou pozornost. Cilem je stabilizovany

a aprobovany pedagogicky sbor.

V nésledujicich tabulkach jsou uvedeny zékladni idaje o zamé&stnancich §koly k 30. 6. 2023.
Pokud neni uvedeno jinak, jsou vSechny udaje uvedeny v pfepocteném tvaru. Pfitom jsou

uvedeni souhrnné v8ichni pracovnici, tedy externi 1 interni.

Utvar ' Funkce Podet na SS

feditel 1

uditel 107,99
v tom zdstupce Feditele 3
Pedagogicti pracovnici asistent pedagoga 0
trenér 0
vychovatel : 0

Celkem: 108,99

Nepedagogitti pracovnici | Celkem: 27,09

Tabulka 7 Poéty pracovnikil $koly — pfepoctené udaje

Utvar Utitelé na SS

Nekvalifikovani pedagogiéti pracovnici 1

Tabulka 8 Poéty pracovnikii $koly — nekvalifikovani

V tabulce 8 se jedna o pocty uditelti (bez uciteli odborného vycviku) v nepfepoéteném tvaru na

plné Gvazky. Nekvalifikovani u¢itelé nemaji pedagogické vzdélani (DPS) nebo vysokou skolu.

Pro uplnost a piehlednost jsou v nasledujicich tabulkich uvedeny skuteéné podty

zaméstnanci, a to k datu 30. 6. 2023.
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Utitels (2. | Celkem| gl adbornéno | Clkem | Uil
Vik vedeni $koly) uitelé SS vfcvika uditelé o’db(.)r. Celkem
Muzi | Zeny 25 Muzi | Zeny O [vye
do 35 let 4 11 15 13 % 2 0 2 25 % 17
35-50 let 10 19 29 25 % 2 0 2 25 % 31
nad 50 let 12 42 54 46 % 4 0 4 50 % 58
duchodci 5 14 19 16 % 0 0 0 0% 19
Celkem 31 86 117 | 100 % 8 0 8 100 % 125

Tabulka 9 VE&kové sloZeni pedagogickych pracovnikl

Uéitelé SS i

do 35 let
13%
duchodci b
16% |
il
A5 - 30 et
ucitelé 25%
nad 50 let
46%

Graf 3 Vékové slozeni pedagogickych pracovnikii — uéiteld S8

Uditelé odborného vycviku
do 35 let
 25%
nad 50 let

50% il -

! 3550 el

25%

Graf 4 V&kové sloZeni pedagogickych pracovnikii — uciteld OV
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Vék Muzi Zeny | Celkem Nepedagf) gloé i
pracovnici %
do 35 let 2 0 2 6,7 %
35-50 let 1 9 10 33,3 %
nad 50 let 3 12 15 50,0 %
dtchodci 1 2 3 10,0 %
Celkem: 7 23 30 100,0 %

Tabulka 10 V&kové sloZeni nepedagogickych pracovnikil

Nepedagogicti pracovnici %

duchodci

10%

nad 50 let
50%

Graf 5 V&kové sloZeni nepedagogickych pracovnikii

4.2  Vzdélavani pracovniki Skoly

Plin dal§iho vzdélavani zaméstnancii pro $kolni rok 2022/2023 je upiesnén v dokumentu

Dlouhodoby plan DVPP.

Tento pléan je podkladem pro organizaci dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki
v pfislusném Skolnim roce i v dlouhodobém horizontu a samostudia pedagogickych pracovnikd

podle § 24 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, a priib&Zné¢ dopliiovan.
DVPP je organizovano na zéklad¢ nasledujicich zasad:

e rovnost pileZitosti a zdkaz diskriminace, kaZzdy pedagogicky pracovnik mé stejnou
mozZnost Gcasti na dale uvedenych formach a druzich DVPP za podminek a moZnosti

uvedenych v tomto planu
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vzdélavani celého pedagogického tymu bude mit piednost pfed individudlnim
vzdéldvanim a jednorazovymi akcemi

zakladnim parametrem pro vybér konkrétniho vzdélavani jsou potfeby a rozpocet Skoly
studium k ziskani kvalifikace nezbytné pro vykon povolani podle ZPP nebo pracovnich
zafazeni podle Vyhlasky & 317/2005 Sb. — Vyhlaska o dal$im vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, akreditaénich komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovnikll (studium pro feditele $kol, pro vedouci pracovniky, vychovné poradce,
koordinatora §kolnich vzdélavacich programi, preventistu socidlng patologickych jevi,
koordinatora environmentalni vychovy, specialistu v oblasti prostorové orientace
zrakové postiZenych ma pfednost pied dal$im studiem)

mezi pfednostni typ studia patfi rovnéZ studium pro funkce uvedené v nafizeni vlady
&. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci, ptimé vychovné, pfimé specialné
pedagogické a pfimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikl
(metodik informaénich a komunikaénich technologii)

s pracovnikem absolvujicim studium muze $kola uzaviit kvalifikaéni dohodu a v jejim
ramci poskytovat studijni tlevy a ndhrady

ucast na vzd&€lavani k prohlubovani kvalifikace, které nafidi feditel Skoly, je pro

pracovniky $koly podle zakoniku prace povinna

Pro rok 2022/2023 byla na poradach zafazovana k projednavani témata k nasledujicim

oblastem:

osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniki

formy a metody hodnoceni vysledkd vzdelavani Zakid, formativni a sumativni
hodnoceni, prevence $kolni neuspé$nosti

psychohygiena — rozvoj zdravych stravovacich navykd, pohybovych dovednosti
a télesné zdatnosti zZaku

prevence socialné patologickych jevl

jazykové dovednosti a kompetence

§koleni zaméfena na praci s platformou SharePoint

rozvoj vzdélavani v informadéni a jazykové gramotnosti

Reditel skoly a zastupci Feditele ¥koly absolvuji dalii studium dle potfeb a poZadavki

zaméstnavatele, pfi zménach (vyklady zakont a vyhlasek), pfip. na doplnéni odbornosti, pii

moznostech za¢lené&ni $koly do projektii a jinych ¢innosti.
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Samostudium jsme sméfovali na ziskdvani novych poznatkd podle odborné kvalifikace —

individuélni plan vzdélavani PP (viz tabulka 11).

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme také dbali na vzdélavani nepedagogickych pracovniki (viz

tabulka 12).

Vzdélivini pedagogickych pracovnika

Pocet | Pocet
osob dni |Ndazev

Adobe InDesign — zékladni certifikovany kurz

Al Brno KUMST

Al ve vzdélavani — Praha

Aktivity a hry ve vyuce anglickych &asil pro star$i Ziky
Aktivizujici vyuka aneb Didakticka strategie "liného ucitele"”
Aktiv und kreativ Thema Einkaufen

Aktiv und kreativ Thema Reisen

Aktiv und Kreativ Thema Verkehr

Aktudlni otdzky vyuky ekonomiky na S
Alzheimerova choroba

Asertivita pedagoga v prostredi skoly

Asertivni chovani

Autentické materialy

Autentické materidly ve vyuce ¢eStiny jako ciziho jazyka
Autismus a patologicka vyhybavost pokynim
Autodesk Inventor — zdkladni kurz

Badatelska vyuka v déjepisu — webinaf

Basketbal ve $kole — jednoduSe, zdbavné a pro kazdého
Bezpeénost v t€locvi¢nach a na Skolnich hiistich
Biblioterapie ve vyuce literatury na S8

Brnénské osobnosti — kulturni Brno

CAD systém

Canva — videotutorial

CCNA, CIA Zaklady siti

CCNA 1 — 8koleni Cisco

Ctenérska strategie

Déjinv a sou¢asnost rasismu

Détska hravost vitézi

Deutsch mit Spal3 (beibringen) — aber wie?

Didaktika prava

Drogy ve 8kole

Dichodovy systém v CR — aktudlni situace a chystané zmény
Editace videa v programu ClipChamp

Efektivni vyuZiti MS Office pro pedagogy

n—-l[\Jn—l[\)»—tr—lr—lhd[\)»—ii—r—ln—l»—ap—ll\)»dhdr—tr—v-—»—l—lb—lndt\)td[\)»—r—ll—ai—il\)b—a
HHH)-A.—A.—A,—A,—;.—;M;—A,—;D).—A;—AHHy_nup-lhap_np_nh_ap_a._l)_ap—nydp_np—ly_np_nw
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1 1 | Effective Error Correction
1 1 | Emo&ni management pro pedagogy/webinaf
1 1| Energeticka krize a cena elektriky, téma (nejen) letosni zimy
2 1 | Es weihnachtet — nakladatelstvi Klett
1 1 | Exam Day Countdown
1 1| EY — audit
1 1 | Festivals in English speaking countries — seminéf k vyuce
3 1 | Finanéni zralost — kli¢ k finanéni spokojenosti
2 1| Geogebra jako nastroj rozvoje matematické gramotnosti na sS
1 1 | Getting creative in the classroom
1 1 | Gramatika kreativné
Hodnoceni neni jen klasifikace aneb hodnoceni, sebehodnoceni
1 1 | a vzajemné hodnoceni Zaki
Humanitni védy dokofan — vyuziti digitalizovaného kulturniho dédictvi ve
1 1| vyuce
2 1| Chytré elektroinstalace EATON xComfort se $kolenim RF Bridge
1 1| INEV akademie — konference pedagogl ekonomie
1 1 | Instruktor zdravotni télesné vychovy — rekvalifika¢ni kurz
23 3 | Integralni leadership — Hubatka Consulting

Jak jednoduse oZivit klasickou prezentaci interaktivnimi prvky a zvysit
motivaci studenti

Jak se stat autorizovanou osobou

Jak vidét ,.neviditelné“ nadané Zaky — webinaf

Node.js — s JavaScriptem na server

Kazuisticky seminaf v Zaci s OMJ

Klimatickd zména — vzdélavaci program

Komunikace s problémovymi zdky a s nespolupracujicimi rodi¢i

Konference Bezpecnost 2022

Konflikty — feSeni modelovych situaci

Konsolidaéni bali¢ek vlady a jeho dopady na firmy i jednotlivce

Kooperativni a parové metody uceni

Kreativni metody vyuky cizich jazyki s vyuZitim obrazovych materidlt

Kurz krizové intervence — Podané ruce

Kybernetickd bezpetnost — konference

Kybersikana, jeji feSeni a dal$i zneuziti ICT technologii

Leadership

Letni §kola Al — strojové uceni

Listopadovy workshop pro uéitele pfirodovédnych pfedméti

Logické hry, hddanky a netradi¢ni aktivity nejen do hodin matematiky

Love of teaching

Medialni vychova v hodinach CJL

M-dilna — matematické rekreace

Méfeni v optice

DO [t = [ [l (DD = [ DD DD [t [t [ [t [N = = DD = [0 | W = = [ ON

M — konzultace pro pedagogy SS — Zavislosti a funkce
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1 12 | Motion design v praxi 27. 3. 2023 — 31. 05. 2023
1 1 | Motivujici komunikace — (Ne)bezpec¢na slova ve vyuce)
2 1 | MS ROADSHOW

NLP — prezentaéni a komunikaéni dovednosti, rozhodovani, kreativni
mySleni

Nové legdlni ndvykové latky a neldtkové zévislosti u déti a mladeZe

Novinky ve vyuce ucetnictvi ve §kolnim roce 2022/2023

One Drive — interni §koleni

Oxford Professional Development webinar

Podnikavost ve vzdélavani 2022

Podptirnd opatieni ve $kolni praxi

Poruchy autistického spektra II

Prevence Sikany

Psychohygiena jako prevence proti vyhoifeni

Psychologie komunikace a vedeni lidi

Rozvoj nadanych 4k ve svétle CSI

Reditel — manaZer, studium pro vedouci pracovniky

Skialp do $kol

Skupinova prace a kooperativni u¢eni — webinaf

Socialné emodni uéeni

Socialné€ pravni minimum

Socialni sit€ ve vyuce RJ

SPS na Proseku — stinovani

Stinovani ve finské §kole Hyria — projekt

Strategie fizeni vyuky

Stfedoskolak z pohledu odbomiki — odborna konference psychologie

= e (ON B e e e e e e e (D [ [ ON [ [t [t [ [N = [ |

Systém bezplatné jazykové podpory na SS

i

[\

Skoleni CEZ — celorepublikové setkani a §koleni vyuéujicich st¥ednich a
zékladnich $kol (podzimni termin)

Skoleni CEZ — celorepublikové setkani a $koleni vyu&ujicich stfednich a
zakladnich 8kol (jarni termin)

Technologie PHP a MySQL

Testovani a hodnoceni v pedagogické praxi

Time management (rozvoj osobnosti) — webinaf

Trénink koordinatora parlamentu III.

3D tisk workshop

Tiidni klima, jak ho utvaret, jak s nim pracovat a jak ho zji§t'ovat

Uéime s filmem

Uspé&snost feeni tloh soutéZe Matematicky klokan ve $kolach JMK

Uvod do nanofabrikace

Uvod do UNIXU

Vedeni lidi a komunikace

Vychova k podnikavosti pro pokrogilé

Vyroba polovodi¢li — CEITEC
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Vyuéovaci hodiny s vyuZitim techniky — webinaf

Vyuziti digitalizovaného kulturniho dédictvi ve vyuce

Vyuziti digitdlnich technologii ve vyuce ruského jazyka

VyuZiti umélé inteligence v marketingu 3koly

Vyvoj Zivota na Zemi, historicka geologie

Webnode

Webové nastroje pro ptipravu do vvuky

WordPress kurz — webové stranky za jeden den

Zoner Photo Studio — zakladni kurz

[EE JUIFeN FUNIey JUIFSH UEEN U JUSTON U U U

Zaci s PAS

p—t

7k jako hlavni aktér vyuky

Tabulka

ox e N S N e e S S I N I P

11 — Vzdélavéani pedagogickych pracovniki

Vzdélivani nepedagogickych pracovniki

Pocet
osob

Podet
dni Nazev seminare

Archiv bez starosti — webinaf

Bezpecnost prace ve vyskach — $koleni

Datové schranky — §koleni

Eko. znalosti od A do Z pro feditele §kol

Etiketa ufednika — Skoleni

FKSP ve skolach — webinaf

Hygiena potravin

Jak na fidici kontrolu v praxi

Jde o opravu nebo technické zhodnoceni?

Majetek Skolské piispévkové organizace — §koleni

Microsoft Word

Moderni iprava dokumentti

Naklédani s odpady ve $kolni jideln¢ — webinaf

Obsluha plynovych a tlakovych zafizeni — Skoleni

Platy a platové piedpisy

Plnéni povinného podilu za rok 2022

Pracovnépravni vztahy ve Skolstvi

Praktické pfiklady dané z piijmu PO — $koleni

Praktické pfiklady uétovani v PO

Praktické uplatiiovani DPH — webina¥

Prédvni minimum pro personalisty

Pravni pfedpisy ve $kolstvi

Registr smluv — aktualni vyvojové tendence

Skoleni pro mzdové ucetni a personalisty

Skolska ptisp. org. a jeji ztizovatel — §koleni

— [ = (B (= (N (WD = = = (DO = = (N[ = (B (N (W [N [N N[N [ [

I S e N T e e e e e e e e e Ll Ll Ll Ll Ll Ll Ll el e e A A B el L

Ucetnictvi p. o. pro zafatecniky

30



Vyroéni zprava o ¢innosti 8koly za $kolni rok 2022/2023

Utetnictvi Skolskych ptispévkovych organizaci — dlouhodoby
majetek

Uzavérka roku 2022 v mzdové u¢tarn¢1 — webinaf

Velka technickd novela zdkona o zadévéni vefejnych zakazek
Veftejné zakazky na stavebni prace 2023 — webinar

Vefejné zakazky zad4vani VZMR a ZPR

Webové stranky za jeden den

Zdaklady tabulek v MS Excel

Zékonik prace v roce 2023

Zékon o pedagogickych pracovnicich v praxi Skol

Zaskoleni spravei webu

Zaznamy o Urazech, bezpe€nost déti, pracovni trazy

Zmény v pracovnélékaiskych prohlidkach 23 — webiné¥

== e (N = (e (GO [ [ = = (N
Pt | |t | et [t |t | e |k [t | k|

—t

Tabulka &. 12 Vzd&lavani nepedagogickych pracovnikt
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5 Udaje o prijimacim Fizeni

5.1

Prijimaci Fizeni pro $kolni rok 2023/2024 probéhlo ve Skolnim roce 2022/2023.

Prijimaci Fizeni pro Skolni rok 2023/2024

Rada JMK schvaélila Usnesenim ¢&. 4480/22/R70 ze dne 20. 7. 2022 tyto vykony pro Skolni rok

2023/2024-:

Délka Forma | Poéet
Kéd oboru | Nazev oboru studia studia zaki
18-20-M/01 | Informaéni technologie 4 denni 90
26-41-M/01 | Elektrotechnika 4 denni 75
75-41-M/01 | Sociélni ¢innost (Socidlnéspravni ¢innost) 4 denni 60
16-02-M/01 | Primyslova ekologie 4 denni 15
63-41-M/01 | Ekonomika a podnikani 4 denni 60
26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik 4 denni 30
26-51-H/01 | Elektrikaf 3 denni 15
26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 3 denni 15

Tabulka 13 Vykony pro §kolni rok 2023/2024

Centralné zaddvané pfijimaci zkousky ve vSech oborech vzdélani ukonfovanych maturitni

zkouskou se konaly ve dvou terminech, a to 13. 4. 2023 a 14. 4. 2023. Z divodu zajisténi

prib&hu zkousek bylo v tyto dny vyhlaseno pro zaky $koly tzv. feditelské volno.

Celkové probéhlo ptijimaci ¥{zeni ve 2 kolech. Po prvnim kole (pfijimaci zkouska) byl pocet

piijatych Zakt nasledujici:

Povolené| Pocet | Pocet prijatych
Obor vykony | pFihldSek | Zaki k 7. 6. 2023
Informacni technologie 90 330 90
Socialni &innost (SVP Socidlngspravni &innost) 60 165 | 60
Ekonomika a podnikani 60 231 60
Primyslova ekologie 15 34 15
Mechanik elektrotechnik 30 72 30
Elektrotechnika (Slaboprouda elektrotechnika) 30 58 30
Elektrotechnika (Silnoprouda elektrotechnika) 15 42 15
Elektrotechnika (Poéitaové sit¢ a kyberneticka 30 98 30
bezpecnost)
Elektrikaf 15 34 15
Elektromechanik pro zafizeni a piistroje 15 24 15
Celkem 1088 360

Tabulka 14 Pijati Zaci k 7. 6. 2023
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5.2 2. kolo prijimaciho Fizeni

2. kolo piijimaciho #{zeni bylo vypsano dne 23. 5. 2023 na nasledujici obory:

Kéd oboru | Nazev oboru

Délka

Forma

Pocet volnych mist

26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje

3

denni

7

Tabulka 15 Volnd mista pro 2. kolo pfijimaciho fizeni

V ramci 2. kola pfijimaciho fizeni rozhodl feditel Skoly o nekonani pfijimaci zkousky. Pro

hodnoceni vysledkii platila kritéria vydana pro 2. kolo pfijimaciho fizeni. Termin podani
pfihlasky byl 23. 5. 2023 do 17.00 hodin, 24. 5. 2023 od 8.00 do 17.00 hodin a konec podani
25.5.2023 do 15.00 hodin. Vysledky byly vyhla$eny 30. 5. 2023 od 15.00 hodin.

5.3 Vysledky prijimaciho Fizeni 2023

1. kolo - 2. kolo - -~ Zapiso-
Obor podet podet 5{;{?&0 vé
Piihla- | PFi- | PFihld- | PFi- | ucore- listky

Kod Nazev oboru Seno | jato | Semo | jato [medury | celkem
18-20- |Informaéni technologie 330 90 X X 123 90
M/01
75-41- | Socialni ¢innost 165 60 X X 81 58
M/01
63-41- | Ekonomika a podnikani 231 60 X X 92 60
M/01
16-02- | Prumyslova ekologie 34 15 X X 21 15
M/01
26-41- | Mechanik elektrotechnik 72 30 X X 49 28
L/01
26-41- | Elektrotechnika — PSKB 98 30 X X 47 29
M/01
26-41- | Elektrotechnika — 58 30 X X 46 28
M/01 slaboproud
26-41- | Elektrotechnika — 42 15 X X 27 15
M/01 silnoproud
26-51- | Elektrikaf 34 15 X X 21 13
H/01
26-52- | Elektromechanik pro 24 15 6 4 19 8
H/01 zafizeni a pfistroje
Celkem: 1088 | 360 6 4 530 337

Tabulka 16 Poéty odevzdanych zapisovych listkii 2023
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5.4

Udaje o individudlni integraci Zaki $koly

Ve skolnim roce 2022/23 neméla $kola Zadného Zéaka s individualni integraci, ktery studoval na
zékladé IVP.

7:4ki se specialnim vzd&lavanim bylo k datu 30. 6. 2023 celkem 172.

5.5 Seznam t¥id SPS, Brno pro §kolni rok 2022/2023
Trida | Tridni ucitel Kad oboru | Obor
V1A | Mgr. Olga Maskova 18-20-M/01 | Informacni technologie
V1B | Mgr. Dana Jirkl 18-20-M/01 | Informaéni technologie
VIC |Mgr. Zdeiika Eklova 18-20-M/01 | Informacni technologie
M1 |Ing. Ivo Hamernik 26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik
S1A | Mgr. Lenka Stra§dkova 75-41-M/01 | Socialni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
S1B |RNDr. Libuse Subrtova 75-41-M/01 | Socialni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
S1C | Mgr. Jana Viktorinova 75-41-M/01 | Sociélni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
nn Mgr. Alena BeneSova 63-41-M/01 | Ekonomika a podnikéani
KR1 |Mgr. Daniel Prochazka 26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
Mgr. Daniel Prochazka 26-51-H/01 | Elektrikaf
P1 Mgr. Jarmila Svobodova 26-41-M/01 | Elektrotechnika — Pocitacové sité
a kyberneticka bezpecnost
L1 Ing. Hana Altrichterova 26-41-M/01 | Elektrotechnika slaboproud
EZ1 |PhDr. Helena Davidova 16-02-M/01 | Primyslové ekologie
PhDr. Helena Davidova 26-41-M/01 | Elektrotechnika silnoproud
V2A |Mgr. Zuzana Kost'alova 18-20-M/01 | Informa¢ni technologie
V2B | Mgr. Leo Nitée 18-20-M/01 | Informaéni technologie
V2C | Mgr. Martina Bije¢kova 18-20-M/01 | Informacni technologie
M2 |Mgr. Alena Grymova 26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik
S2A | Ing. Kamila Peckova 75-41-M/01 | Socialni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
S2B |Ing. Elena Tomanova 75-41-M/01 | Socialni ¢innost — socidln€spravni
¢innost
S2C | Mgr. LibuSe Rozehnalova | 75-41-M/01 | Socialni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
12 Ing. Ivana Dvofékova 63-41-M/01 | Ekonomika a podnikéani
KR2 |Ing. Ivana Novotna 26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
Ing. Ivana Novotna 26-51-H/01 | Elektrikaf
P2 Mgr. Ilona Paulikova 26-41-M/01 | Elektrotechnika — Pocitadové sité
a kybernetické bezpefnost
L2 Mgr. Dagmar Hajdova 26-41-M/01 | Elektrotechnika slaboproud
EZ2 | PhDr. Jana Schupplerova 16-02-M/01 | Primyslova ekologie
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PhDr. Jana Schupplerova 26-41-M/01 | Elektrotechnika silnoproud
V3A |Mgr. Jana Zahradkova 18-20-M/01 | Informacni technologie
V3B |RNDr. Ivo Pecl 18-20-M/01 | Informacni technologie
V3C |Ing. Ales Raus 18-20-M/01 | Informa¢ni technologie
M3 | Mgr. Ondtej Kratky 26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik
S3A |Mgr. Zuzana Cizkova 75-41-M/01 | Sociélni €innost — socialnéspravni
¢innost
S3B | PhDr. Jitka Langerova 75-41-M/01 | Socidlni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
S3C |Mgr. Natasa Berkova 75-41-M/01 | Socidln{ ¢innost — socidlnéspravni
dinnost
I3 Mgr. Blanka Smidova 63-41-M/01 | Ekonomika a podnikani
KR3 |PaedDr. Radomir Holasek |26-52-H/01 | Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
PaedDr. Radomir Holasek | 26-51-H/01 | Elektrikar
P3 PhDr. Ivana Chladkova 26-41-M/01 | Elektrotechnika — Pogitacove sité
a kybernetickd bezpenost
L3 Ing. Jana Drépalova 26-41-M/01 | Elektrotechnika slaboproud
EZ3 |Mgr. Tomas Baleja 16-02-M/01 | Primyslova ekologie
Mgr. Tomas Baleja 26-41-M/01 | Elektrotechnika silnoproud
V4A |Mgr. Pavlina Machacova 18-20-M/01 | Informacni technologie
V4B |Ing. Petr Pernes 18-20-M/01 | Informa¢ni technologie
V4C | Mgr. Petr Prikryl 18-20-M/01 | Informacni technologie
M4 | Mgr. Petr Jake$ 26-41-L/01 | Mechanik elektrotechnik
S4A |PaedDr. Zdetika Deutschova | 75-41-M/01 | Socidlni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
S4B |Mgr. Hana Svobodova 75-41-M/01 | Sociélni ¢innost — socialnéspravni
&innost
S4C |Mgr. Barbora Tesafova 75-41-M/01 | Socialni ¢innost — socidlnéspravni
¢innost
14 Megr. Ivana Gallistlova 63-41-M/01 | Ekonomika a podnikéni
P4 Mgr. Ivana Mostkova 26-41-M/01 | Elektrotechnika — Poéitacové sité
a kyberneticka bezpeénost
L4 Mgr. Marek Gallistl 26-41-M/01 | Elektrotechnika slaboproud
EZ4 |Mgr. Katefina Korvasova 16-02-M/01 | Primyslova ekologie
Mgr. Katefina Korvasova | 26-41-M/01 | Elektrotechnika silnoproud

Tabulka 17 Seznam t¥id pro $kolni rok 2022/2023
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6 Struéné vyhodnoceni napliovani cili Skolniho

vzdélavaciho programu

6.1 Obor Socialni ¢innost

Z4ci oboru Socialni &innost pracuji s informa&nimi technologiemi nap#i¢ riiznymi vyucovacimi
pfedméty a diky tomu se mohou spolupodilet na ziskavani nejnovéjSich informaci z oboru.
V souvislosti se sou¢asnou geopolitickou a ekonomickou situaci v Evropé se Zzakim daii
aplikovat teoretické poznatky do praxe (davky SOZ, flexibilita statnich organti v ptipadé
krizové situace, humanitarni pomoc v praxi apod.) Zaroveii se v§ak ukazuje, Ze pro Zaky niz§ich
ro¢nikii (1. a 2. ro¢nik oboru S) je obtiZzné pochopit problematiku socidlni politiky CR. Pro
vyutujici odbornych predmétl je naroéné sledovat veskeré legislativni zmény, které se velice
rychle promitaji do odbornych pfedméti a kladou na uéitele poZadavky na adekvatni sjednoceni
probiraného uéiva a tymovou spoluprici. Diky odbornym praxim v zafizenich se dafi
pfipravovat Zaky na vychovnou nepedagogickou ¢innost a ptimou podporu schopnosti,
dovednosti a navyku klienta. Dale se daii podporovat jazykové kompetence Zakd, a to 1 diky
velice oblibenému programu Erasmus. Ukazuje se také, Ze Zaci oboru S davaji u maturity ve

velké mife pfednost zkou$ce z anglického jazyka pfed matematikou.

6.2 Obor Elektrotechnik pro vypodetni techniku

SVP pro obor Elektrotechnik pro vypoéetni techniku je zaméfen na systematické ziskavani
v&domosti a dovednosti v oblasti digitalnich technologii a na pochopeni funkce a ¢innosti
potitalt a pogitaovych siti. Zaci se v prib&hu studia seznami se viemi zakladnimi
hardwarovymi komponenty a s nejéast&ji pouzivanym softwarovym vybavenim, diraz je
kladen na propojeni s ostatnimi odbornymi predméty. Zaci tak ziskavaji uceleny prehled
a zaroven dostavaji moZnost se specializovat. Hlavni cile $kolntho vzd€lavaciho programu jsou
splnény. Zaci ziskavaji a rozvijeji kompetence jak kli¢ové, tak i odborné. Absolventi oboru
nachézeji uplatnéni na nejrizn&jsich pozicich v praxi a mnozi pokracuji v dal$im studiu.
Soudasti studia tohoto oboru je také odborny vycvik, v némZ Zaci vyuzivaji znalosti
z odbornych predmétd v navaznosti na osvojeni si pracovnich ndvyki a dovednosti pfi
provadéni pracovnich &innosti. Zaci si béhem hodin odborného vycviku zkousi na riiznych
zapojenich a obvodech redlnou funkci soucéstek a zafizeni, které znaji z u€iva v odbornych

ptedmétech. Cile odborného vycviku se z veétsi ¢asti dafi napliiovat.
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6.3 Obor Elektromechanik pro zabezpec¢ovaci techniku

VSechny klic¢ové a odborné kompetence uvedené v RVP oboru Elektromechanik pro
zabezpecovaci techniku se snazime maximdalné napliiovat, a to dle $kolniho vzdé&ldvaciho
programu. Kompetence k feSeni problémii se nam daii napliiovat postupné. Mezery nachdzime
v oblasti komunikativnich kompetenci, a to zejména v prvnim roéniku, kdy Zaci neumi
formulovat své nazory, mluvit ve vétach, nerozumi del§im souvétim. V pribéhu studia ué¢ime
74ky sebehodnoceni a ve vétsing piipadd jsou schopni redlng hodnotit své vysledky. Zaci jsou
vét§inou schopni pracovat v tymu a pfijmout zodpovédnost za vysledek tymové prace. Jsou
vedeni k zodpové€dnosti za vlastni Zivot, k dodrZovani zakond, Skolniho fadu a psanych
i nepsanych pravidel slusného chovéni. To se ndm daii napliiovat i diky mimo&kolnim akcim
(divadlo, kino exkurze aj.), kdy je moZné na Zaky neformalné ptsobit. O redlnych moZnostech
uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pracovnich a platovych podminkach nejsou Zaci
informovani dostate¢n€. Chceme se proto vice zaméfit na spolupraci s odborniky a firmami
z praxe. V oblasti kompetenci vedouci k uZivani prostiedkil informacnich a komunikaénich
technologii a efektivni praci s informacemi bude dobré vice upfednostiiovat praktické
dovednosti pfed t€mi teoretickymi. Pii uplatiiovani kompetenci, které maji aplikovat zakladni
matematické postupy pii feSeni praktickych ukold, nardZime dlouhodobé na problémy
s neznalosti matematiky ze zékladni $koly, Zaci nemaji dostate¢né rozvinuté logické mysleni,
které je pro technicky obor potfebné. Neznalosti se zdkladni Skoly se snaZime v ramci
mezipfedmétovych vztahli — matematika — fyzika — zaklady elektrotechniky odstranit. Diky
uzké spolupraci mezi teoretickou pfipravou a odbornym vycvikem se nam dafi napliiovat
odborné kompetence. Uvedené sledujeme piedevsim v tispé&$nosti zaki u zavéreénych zkousek
a pfi opakovanych tsp&sich na celostatnich odbornych soutéZich. Souéasti studia tohoto oboru
je také odborny vycvik, kde zaci vyuZivaji znalosti z odbornych pfedmétl v navaznosti na
osvojeni si pracovnich navykd a dovednosti pfi provadéni pracovnich ¢innosti. Cile odborného

vycviku se z v&t§i ¢asti dafi napliiovat.

6.4 Obor Informac¢ni technologie

Hlavni cile $kolniho vzdélavaciho programu pro obor Informaéni technologie jsou naplnény.
Studenti ziskavaji ve vysoké mife jak kompetence odborné, tak socidlni, personélni a obecné,
i kompetence k udeni a dal§imu sebevzd€lavani. VétSina odbornych piedméth podporuje
kompetence k feSeni problémi formou zadavani samostatnych ukolli (maturitni prace),

komunikativni kompetence (tymové prace) a v §iroké mife také digitalni kompetence. Jelikoz
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SVP pevné vychézi z poZadavkii RVP, pIné rozviji viechny oblasti pozadovaného odborného
vzdélavani, a to ve v8ech zaméfenich, rovnomérnym rozdélenim hodin mezi odborné piedméty.
K ve&tsi motivaci zakh pFispiva moZnost volitelnych pfedméth ve tietim a ¢tvrtém roc¢niku,
v rozsahu necelych 10 % a 20 % celkové hodinové dotace. Absolventi tohoto oboru nachazeji

uplatnéni jak v praxi v §iroké Skale pracovnich pozic, tak i pfi dal§im studiu.

6.5 Obor Ekonomika podnikani

V3echny kli¢ové a odborné kompetence uvedené v RVP tohoto oboru jsou prioritou pii vyuce
pro viechny pedagogické pracovniky. Snahou je maximalné je naplilovat v souladu s SVP.
Napliiovani kompetenci k feSeni problému je postupné a jde v ruku v ruce s naristajicimi
zkuSenostmi a znalostmi Zakl. V oblasti komunikativnich kompetenci shleddvame nedostatky,
ptedevsim v oblasti slovniho projevu, a to zejména v oblasti porozumeéni textu a zformulovani
myslenky. Snahou je tyto problémy postupné eliminovat vhodnymi metodami napfi¢ vSemi
pfedméty. Budovani personalnich a socialnich kompetenci se zamé&fuje pfedevsim na schopnost
pracovat v tymech (Studentska firma), objektivné zhodnocovat svoje schopnosti a uplatnit je
v tymové praci, rozvijet se a stanovovat si vy3si cile osobniho rozvoje. Velmi uspéSné se dati
napliiovat ob&anské kompetence. Zaci se u&i chovat ekologicky, oteviené a piatelsky podle
pravidel $kolniho fadu i slu$ného chovéni. V rameci riznych piedméth jsou vedeni k obecné
prosp&iné & charitativni &innosti. Uspéchy v této oblasti jsou dény i spolupraci se $kolnim
poradenskym pracovistém, s externimi neziskovymi organizacemi, navst€vami kulturnich akei.
Diky exkurzim a odbornym praxim maji Zaci dobrou povédomost o trhu prace v jejich oboru,
o moznostech uplatnéni, pfipadné o firovni odméiovani. Osvédeuje se komunikace s externimi
pracovniky z komeréniho sektoru v rdmci pfednasek nebo poradenstvi. Z4ci se seznamuji i se
zékladnimi paragrafy Zakoniku prace. V této oblasti by nicméné bylo potieba vice kontaktii
s praxi. Obor Ekonomika a podnikédni je specialn€é zaméfen, uci Zaky aplikovat a vyuZivat
metody komunikaénich technologii a praci s informacemi v jejich oboru — tvorbu stranek,
vytvéafeni e-shopti, marketingové néstroje. Uvedeného se dafi postupné dosahovat, a to aZ do
posledniho roéniku studia, kdy Zéci aplikuji znalosti pfi vyuZivani aplikacnich softwarti, napf.
jsou usp&3ni pii ziskavani certifikatd pro praci s uéetnim softwarem. Kompetence, které maji
aplikovat zakladni matematické postupy pii feSeni praktickych ukold, jsou napliiovany
pramé&rné. Matematika je vétSinou jeden z problémovych pfedmétl, nicméné uplatiiovani
jednoduchych matematickych postupti napt. v zékladnich ekonomickych propoétech neni

problém. Dil&i problémy jsou spiSe ve schopnosti grafického vyjadfeni procest. Diky
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odbornym piedmétim se dafi naplfiovat odborné kompetence. V té€chto pfedmétech jsou
vytvafeny zakladni znalosti podnikové ekonomiky a finanéni gramotnosti. Zaci jsou také
uspésni v celostatnich soutéZich v ramci pfedmétu Studentskd firma nebo v celostatnich

soutéZich pofadanych napf. vysokymi $kolami.

6.6 Obor Primyslova ekologie

Hlavni cile oboru Primyslova ekologie jsou napliiovany. Zaci jsou vedeni k samostatnému
feSeni jednotlivych ukolt a problémut, diky cemuZ se ndm daii napliiovat kompetenci k feSeni
problémt. Mezery nachazime pfedeviim v oblasti komunikativnich kompetenci, kdy troveri
této kompetence je mezi jednotlivymi zaky rozdilna. Diky vzajemné komunikaci a nutnosti
formulovat své znalosti uvedenou kompetenci u zakl napliiujeme. B&hem studia jsou Zaci
schopni redlné hodnotit své vysledky, pracovat v tymu a pfijmout zodpovédnost za vysledek
prace v tymu. Tato kompetence se prohlubuje zejména v praktickych ¢innostech. Velmi dobie
se daf naplitovat kompetence oblanské. Zaci jsou vedeni k dodrZovani kolniho fadu,
obcéanskych povinnosti a pravidel slu§ného chovani a spolecenské etikety. Pfi navitévach firem
jsou Zaci informovani o moZnostech nasledného studia a o redlnych moZnostech uplatnéni na
trhu prace v jejich oboru. Kompetence vedouci k vyuZivéani prostfedkii ICT a efektivni prace
s informacemi je rozvijena pfedevsim v ramci pfedmétu ICT a prace s informacemi je feSena
prifezové ve vSech pfedmétech a dafi se ji napliiovat. K problematickym oblastem patii
dlouhodobé matematika, Nizkd znalost matematiky se projevuje zejména v technickych
predmétech. Tuto kompetenci se daii i pfes snahu ufiteld naplitovat jen ¢asteén€. Odborné
kompetence jsou rozvijeny jak v odbornych pfedmétech, které zohlediiuji nejnovéjsi poznatky
védy a techniky, tak i pii praktickych &innostech, at’ uZ v ramci vyuky nebo pii praxich

u odbornych firem.

6.7 Obory Slaboprouda elektrotechnika a Silnoprouda

elektrotechnika

V ramci elektrotechniky se nam podafilo v prvnim a druhém roéniku zkoordinovat
mezipfedmétové vztahy mezi odbornymi pfedméty a vieobecnymi pfedméty, zejména zaklady
elektrotechniky s matematikou, fyzikou nebo elektroniku s elektrotechnologii a také propojit
maturitni odborné pfedméty v danych specializacich. Podarila se ndm spoluprace s absolventy
Skoly, ktefi svymi zkuSenostmi pomahaji Zaktim p#i rozhodovani v dal§im profesnim ristu. Po

covidové piestavce s nami spolupracuje partnerské firma CEZ a Zaci silnoproudu se pravidelné
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zaCastiiuji Jaderné maturity v JE Dukovany. Nepodafilo se nam navézat spoluprici s dal§imi
odbornymi firmami, které by zaméstnaly nase Zaky v ramci povinné praxe. Také spoluprace
s VS je velmi mald. Radi bychom s nimi spolupracovali v oblasti stfedoskolské odborné
Sinnosti. Chtéli bychom zapojit Zaky elektrotechnickych obord do projektu Erasmus. Za
nezbytné vnimame zvySeni kvality odbornych pfedmétd, ale v této souvislosti bude tfeba

provést modernizaci technického zatizeni.

6.8 Obor Pocitacové sité a kyberneticka bezpecnost

Ve gkolnim roce 2022/2023 ukon¢ili obor Pogitacové sité a kyberneticka bezpe¢nost jiz druzi
absolventi. Cil vzd&lavaci programu piipravit flexibilntho absolventa a vybavit ho
kompetencemi pro dalsi jeho profesni rist jak pfi studiu, tak v zamé&stnani se povedlo naplnit.
Zaci ziskali zaklady v uvedeném oboru, na kterych mohou dale rozvijet sviij profesni riist. Na
zakladg ziskanych zkuSenosti z vyuky sté€Zejnich pfedmétl a zpétné vazby od Zakil viak bude

vhodné provést ipravu obsahu téchto pfedmétii ve Skolnim vzdélavacim programu.

6.9 Obor Elektrikar

Hlavni cile oboru Elektrikéf jsou naplitovany. Z4ci jsou b&éhem studiu vedeni tak, aby rozvijeli
své kli¢ové i odborné kompetence, znali moZnosti dal§tho vzdé€lavani, zejména ve vlastnim
oboru a povolani. V ramci tohoto oboru se dafi koordinovat mezipfedmétové vztahy mezi
odbornymi a vSeobecnymi pfedméty a navazovat spoluprdci s rdznymi firmami. Mezery
nachizime pfedev§im v oblasti komunikativnich kompetenci, kdy Uroveti této kompetence je
mezi jednotlivymi Zaky rozdilna. Diky vz4jemné komunikaci a nutnosti formulovat své znalosti
u zakt uvedenou kompetenci napliiujeme. B&hem studia jsou Zaci schopni realn€ hodnotit své
vysledky, pracovat v tymu a ptijmout zodpovédnost za vysledek prace v tymu. Z4ci jsou velmi

uspésni jak pii zavérecnych zkouskach, tak nasledném uplatnéni na trhu prace.
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7 Vysledky vychovy a vzdélavani

7.1 Vychova a vzdélavani

V této kapitole jsou piehledné uvedeny podstatné idaje z oblasti vychovy a vzdélavani Zaka

8koly. V nasledujicich tabulkach jsou uvedeny pocty tiid a zaktl v jednotlivych typech studia

(s maturitni zkouskou, s vyuénim listem).

7.2 Poéty zaku a ti'id jednotlivych ro¢niki

7.2.1 Obory vzdéliani ukonéené maturitni zkouskou

Denni studium

Podet
Roénik tiid Podet zaku k 30. 9. 2022 | Poéet Zaku k 30. 3. 2023
1. 11 323 320
2. 11 309 303
3. 11 285 279
4, 11 272 270
Celkem 44 1189 1172

Tabulka 18 Poéty zaki a tfid ve studijnich oborech

7.2.2 Obory vzdélani s vyucnim listem

Denni studium
Pocet
Roé¢nik trid Pocet zaku k 30. 9. 2022 | Pocet Zaka k 30. 3. 2023
e 1 28 26
2. 1 22 22
3. 1 25 25
Celkem 3 75 73

Tabulka 19 Po¢ty Zéki a tiid v u¢ebnich oborech

7.2.3 Celkové udaje
Celkovy pocet: k 30. 9. 2022 byl 1 264 z4aku.

Celkovy pocet: k 30. 3. 2023 byl 1 245 Zak.
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Podet zakt '
_ Nepfipusténi Prospélo
konajicich Uspélo Neuspélo
ke zkouSce |s vyznamenanim
zkousku

Studijni obory 290 246 44 5 76
Ostatni formy 0 0 0 0 0
Celkem 290 246 44 5 76

Tabulka 23 Potty Z4ki konajicich maturitni zkousku

Komentaf $koly k souhrnnym vysledkiim

Celkova uspé&inost zaki $koly v maturitni zkousce Jaro 2023 je 0 9,5 % vyS$i neZ celostatni
priamér. Struktura obor( na$i $koly je zamé&fena vice na technické vzdélavani. V téchto oborech

jsou nadi Zaci o 23,1 % nad celostatnim primérem.
J )

Uspé&3nost naSich maturantd ve spoledné Gasti maturitni zkousky je o 7 % nad celostatnim
prumérem (v Eeském jazyce je uspe€Snost nasich zaki vyssio 5,1 %, v anglickém jazyce 0 4,3 %
a v matematice o 8,1 %).

Uspé&snost v profilové &asti je o 7,1 % vySsi, neZ je celostatni primér, coZ je v porovnani

s minulym $kolnim rokem zlepSeni o pfiblizn€ 8,6 %.
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7.4 Vysledky zavéreénych zkousSek ve Skolnim roce 2022/2023

I v tomto Skolnim roce konali Zaci zdvéreénou zkousku dle jednotného zadani zavérecnych

zkousek. Jednotné zadani zavéreéné zkousky je vytvaieno pro viechny tfi zkousky — pisemnou,

praktickou a dstni. Pro pisemnou a ustni zkousku je vytvafeno v pfimé vazbé na ramcové

vzde&lavaci programy a $kolni vzdé€lavaci programy.

U oboru vzdélani 26-51-H/01 Elektrikar se témata pisemné zkousky generuji z banky ukold.

Kazdému zakovi je pfidéleno jedno téma. U oboru vzdelani 26-52-H/01 Elektromechanik pro

zafizeni a p¥istroje se z nabidky hotovych témat vyberou nejméné tii témata, z nichZ se kazdému

zakovi jedno pfideli.

7.4.1 26-51-H/01 Elektrikar

Pocty zak:

e Radny termin
e Opravny termin

e Nahradni termin

Vysledky zkousek:

e Pisemna zkouska
o Prakticka zkouska

e Ustni zkouska

7.4.2 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pFistroje

Pocty zak:

e Radny termin
e Opravny termin

¢ Nahradni termin

Vysledky zkousek:

e Pisemna zkougka
e Prakticka zkouska

e Ustni zkouska

14 zaka
0 zaka
0 zaka

primérné hodnoceni 1,79
primérné hodnoceni 2,43

pramérné hodnoceni 1,64

primé&rné hodnoceni 2,44
primérné hodnoceni 1,6

primérné hodnoceni 2,2
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3leté
obory

Pocet zaki | Pocet Zikii | Pocet Ziku
konajicich | konajicich | konajicich Prospéli
zkousku | zkouSkuv | zkouSku v Rye Prospéli | Neprospéli
it E : ., | § vyznamenanim
v fadném | opravném | nahradnim
terminu terminu terminu
24 1 1 5 20 0

Celkem konalo zavéreénou zkousku 25 Zaki.

Tabulka 24 Zavéreéné zkousky

47



Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2022/2023

8 Ubytovani a stravovani zaku

8.1 Ubytovani v DM
Skola nema svijj vlastni domov mladeZe, Zzakiim dojizd&jicim do skoly z v&tsi vzdalenosti nabizi
ubytovani v domovech mladeZe jinych §kol. Ve Skolnim roce 2022/2023 bylo v DM ubytovano

celkem 55 naSich zaku.

Nazev Ubytovani celkem Chlapci Divky
DM Gorkého 4 4 0
DM Cichnova 35 18 17
DM Klasterského 3 3 0
CDM Petrinum 5 3 2
DM Eldo Stfedni 4 4 0
DM Prazska Bosonohy 4 2 2
Tabulka 25 Ubytovani

8.2 Stravovani

Od 1. gervna 2009 se Zici i zamé&stnanci $koly stravuji v nové vybudované vydejné stravy
v budové skoly. Jeji kapacita je 1.160 jidel (resp. zapsanych stravniki).
Dovoz obédi je smluvné zaji§t€n z Odborného uciliste a Praktické Skoly, Brno, Lomena 44.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny idaje o stravovani ve $kolni jideln€ — vydejné€ stravy.

Kapacita jidelny — v¥dejny stravy 1160 jidel

Podet zapsanych stravniki k 30. 6. 2023 Zaci Zaméstnanci| Celkem
768 +14 dieta 150+2 dieta |918 +16 dieta
Tabulka 26 Potty stravnikil ve §kolnf jideln& — vydejné stravy

V nésledujici tabulce jsou uvedeny pocty vydanych obédti v prab&hu Skolniho roku:

Mésic Zaci Zaméstnanci Celkem
Zari 7131 1963 9 094
Rijen 8 885 1716 10 601
Listopad 10119 2 038 12 157
Prosinec 6 791 1416 8 207
Leden 9363 1933 11296
Unor 7431 1710 9 141
Brezen 8 098 1759 9857 |
Duben 5599 1645 7 244
Kvéten 5377 1901 7278
Cerven 5930 1874 7 804
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Cervenec 0 179 179
Srpen 0 571 571

Tabulka 27 Podty vydanych ob&di
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9 Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI

Ve 3kolnim roce 2022/23 neprobé&hly na nasi §kole Zadné kontroly provedené CSL
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10 Skolni poradenské pracovi§té

10.1 Odpovédné osoby

Seznam pozic a odpoveédnych osob:

e Vychovny poradce: Dana Smerdova
e Vychovny poradce: Hana Svobodova
o Metodik prevence: Martina Bacova

e Specidlni pedagog: Monika Novackova

10.2 ResSeni zaku a zakyn ve vychovné komisi
Pied vychovnou komisi byli fe§eni za prvni i druh€ pololeti 4 Zaci/Zakyné&. Jednalo se

o ptestupky proti $kolnimu fadu.

10.3 Zahajeni spravniho Fizeni

Za prvni i druhé pololeti nebylo zahéjeno spravni fizeni o podminéném vylouceni ze studia.

10.4 Individualni konzultace se Zaky

Zaci 1. roénikd byli na za&atku $kolniho roku 2022/2023 sezndmeni se Skolnim poradenskym

pracovistém (SPP), kde byli informovani o jednotlivych kompetencich jeho pracovnikii.

Ve skolnim roce 2022/2023 mélo SPP s 215 Zaky/24kynémi individudlni konzultace. Tyto
konzultace byly obvykle opakované.

Projednavala se studijni problematika spojend se $kolnim netspé&chem, dlouhodobou absenci,
vybérem jiného oboru, pfestupu na jinou $kolu nebo nasmérovani na dal§i pokratovani ve
studiu po ukonéeni studia na SS, ptipadné i poruSovani $kolnfho ¥adu, z ¢ehoZ vyplyvala riizna

vychovna opatieni. Resil se i nartist problémi spojenych s psychickymi a jinymi obtiZemi.
Nekterym Zakim a jejich zakonnym zéstupcim bylo doporudeno navézani spoluprace se SPP,
jini se na n&j obratili dobrovolné. Bilance za jednotlivé ro¢niky je nasledujici:

e l.roéniky: 110 zaki/zakyni

e 2. ro¢niky: 50 zakl/zékyn

e 3.rocniky: 44 zakd/zakyn

51



Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

4. roéniky: 14 zakl/zékyn

10.5 Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Ve skolnim roce 2022/2023 bylo evidovano a zohledfiovano:

172 zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Rozpad dle jednotlivych diléich opatfeni je nasledujici:

9 74kl s podplirnym opatfenim I. stupné,
126 zakt s podpirnym opatfenim II. stupné,
36 zakt s podplrnym opatienim III. stupné,
1 zak s podplirnym opatfenim IV. stupné.

10.6 Kariérové poradenstvi

Aktivity v rdmci kariérového poradenstvi:

dotaznikové $etfeni u absolventii SPS — 4. ro&niky, zaf 2022

navitéva Mezindrodniho strojirenského veletrhu — nejvyznamnéj$iho primyslového
veletrhu ve stiedni Evropé — téida E3 a E4, #jen 2022

workshop ,,Jak se uéit na stfedni $kole?” — seznameni s metodami a technikami udeni
na stfedni 8kole, pravidly doméci pfipravy, psychohygienou a digitalnimi pomtckami —
1. ro¢niky, listopad a prosinec 2022

navstéva evropského veletrhu pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani Gaudeamus
vBrm& — prezentace soukromych a vefejnych instituci ptisobicich v tercidlnim
vzdélavéni, ziskani informaci i o studiu v jazykovych $kolach ¢i na zahrani€nich
univerzitach — 4. ro¢niky, 1. — 4. 11. 2022

Readycon Cesko 2022 — sledovani online konference o budoucnosti trhu prace
a trendech ve vybranych oborech — 4. ro¢niky, 25. 10. 2022

workshop ,,Jak se uplatnit po stfedni kole? — sezndmeni s kli¢i, podle kterych si
soudasni personalisté vybiraji nové zaméstnance, ukazka ptijimaciho pohovoru, jak psat
CV a motivacni dopis — zajemci ze 4. ro¢nik1, 15. 12, 2022

projekt Soft skills — nabidka e-learningovych vzdélavacich seminaii s tématikou

podnikéni po SS, prezentaénich dovednosti, finan¢ni gramotnosti, time managementu,
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psychologie obchodu atp. véetné moznost ziskani certifikatu — zajemci ze 4. ro¢niki,
17. 1. 2023

e navitéva Ufadu prace v Bmé& — seznameni tkoly UP, moznosti dalstho studia, stai,
rekvalifikace, nabidky UP, status studenta atp. — 4. roéniky, KR3, tnor 2023

e Den firem — ucastnilo se 28 firem, organizaci a §kol — sezndmeni se s moZnostmi
uplatnéni po ukonéeni stfedni Skoly, pomoc pi#i rozhodovani o daldi vzdé&lavaci
a profesni cest€ zakid — 3. a 4. ro¢niky, KR2, 23. 2. 2023

e navstéva veletrhu Amper 2023 — mezinarodni veletrh elektrotechniky, energetiky,
automatizace, komunikace, osvétleni a zabezpeéeni — 2. a 3. ro¢nik oborti P a L, bfezen
2023

e setkani se zastupci VS — VUT, MUNI, MENDELU, prezentace oborll vzdélavani,
navitéva u nés ve Skole nebo na VS véetng priib&Znych informaci b&hem skolniho roku
— zajemci ze 4. ro¢niki, 2022/2023

e pribézné informace pro Zaky 3. a 4. ro¢nikli — moZnosti staZi/praxe v Dobrovolnickém
centru 67, nabidka mozZnosti praxi a zamé&stnani, online veletrh vysokych kol — z&jemci
ze 3. a 4. roénika, 2022/2023

o dalsi akce organizované odbornymi sekcemi a pfedmétovymi komisemi

10.7 Péce o0 nadané zaky
Ve skolnim roce 2022/22023 nebyl na na$i Skole Zadny nadany nebo mimofadné nadany Zak,
ktery by m&l SPZ doporuéen individualni vzd&lavaci plan. Presto se na viechny Z4ky ve vyuce

snazime divat jako na potencialng nadané.

Pedagogové pro n€ v prib&hu roku plénovali a realizovali aktivity stimulujici a podporujici
zdjem a nadédni. Jednalo se soutéZe, olympiady a piehlidky a dal§i akce organizované
odbornymi sekcemi a pfedmétovymi komisemi, jeZ podpoftily kontakt Zakd s lidmi, ktefi své
nad4ni rozvinuli (workshopy, besedy, seminéfe, Den firem aj.). Z4ci m&li moZnost piijmout

nabidku volnogasovych aktivit (krouzky).
Uskute¢néné aktivity v prab&hu Skolniho roku:

e mapovani nadani a zajmu Zaki ve spolupraci s TU, zpracovani piehledu
e seznameni pedagogu se soutéZemi vyhlaSovanych MSMT v letodnim $kolnim roce
e soutéZe, olympiddy a pfehlidky a dal§i akce organizované odbornymi sekcemi

a pfedmétovymi komisemi
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workshopy, besedy, seminafe, Den firem a dal$i

nabidka volnoc¢asovych aktivit — krouzky

projekt Erasmus — z4jemci ze 4. ronikd, srpen a zaii 2022

testovani IQ organizaci MENSA CR — zijemci ze 4. roénikd, listopad 2022

nabidka T exkurzi JCMM Brno — 1 Zikyné (S3C) registrovana do programu SIMU —
puldenni exkurze pro studenty s hlub§im zijmem o védu s piedchozi teoretickou
piipravou — zéjemci z 1. aZ 3. roénik?, duben 2023,

nabidka SOC — témata — zdjemci z 1. az 3. ro¢nikd, duben 2023

10.8 Prevence rizikového chovani

Vychazi z Preventivniho programu pro $kolni rok 2022-2023 a z programu proti Sikang.

Uskute¢néné aktivity v prab&hu $kolniho roku:

adaptani program ,,Spolu pod lany*“ — 1. roéniky, zafi 2022

adaptacni program se zamétenim na negativni jevy v téidnim kolektivu — 1. roéniky, zafi
2022

Setfeni ve tfidé S1A — 1. roénik, Hjen 2022

trestni odpovédnost — V3A, V3B, V3C, S4A, S4B, S4C, 14 — 3. a 4. ro¢nik, listopad
2022

program selektivni prevence — klima t¥idy — S1A — 1. ro¢nik, prosinec 2022
kyberSikana — M1, I1, KR1 - 1. roéniky, prosinec 2022

trestni odpovédnost — 14, P3, 13, KR3 — 3. roéniky, prosinec 2022

Bezpecny pohyb v silniénim prostoru — zaméfeno na rizikové chovani zadinajicich
fidi¢h — V4A, V4B, V4C, S4B, S4C, EZ4 — 4. ro¢niky, prosinec 2022

program selektivni prevence — klima t¥idy — S1A — 1. roénik, leden 2023

rizika uZivani drog — KR2 — 2. roénik, leden 2023

Setfeni ve tfid¢ I3 — 3. ro¢nik, unor 2023

Setfeni ve tfid€ S2C — 2. ro¢nik, Ginor 2023

kyberSikana — P1, L1, EZ1, V1A, V1B, VIC, S1A, S1B, S1C — 1. ro¢niky, unor 2023
Bezpe¢ny pohyb v silniénim provozu — zaméfeno na rizikové chovani zadinajicich
ridi¢h — S4A, S4B, S4C, M4 — 4. roéniky, tnor 2023

poruchy piijmu potravy — 12, S2A — 2. ro¢nik, tinor 2023
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e ,Nedej pokuSeni Sanci* — drogova problematika — EZ1, EZ2, KR1, KR2, 11, L1, L2, P2
— 1. a 2. ro€niky, tnor 2023

e program selektivni prevence — klima tfidy — S1A, 1. ro¢nik, bfezen 2023

e poruchy pfijmu potravy — S2B, S2C — 2. ro¢niky, bfezen 2023

e Abstinent — rizika uZivani alkoholu — S2A, S2B, S2C, V1A, VIB - 1. a 2. ro¢niky,
duben 2023

e ,Rekni NE drogdm* — drogové problematika — V1B, S1C — 1. roéniky, kvéten 2023

e Setfeni ve tiidach V1A, V1B, V1C — 1. ro¢niky, kvéten 2023.

10.9 Poskytnuti podpory pro zaky s OMJ (konverzace)
Z4ci s odlidnym matefskym jazykem (OMJ) disponuji omezenou nebo adnou znalosti Cestiny.
Jedna se tedy zejména o podporu vyuky Eeského jazyka, ktera probihala formou konverzace od

zafi 2022 do ¢ervna 2023, a to celkem 31x.

10.10 Nadstandardni vychovné vzdélavaci aktivity

e poznavaci exkurze Praha — 4. ro¢niky, fijen, listopad, prosinec 2022
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11 MimoSkolni aktivity

11.1 U&ast na projektech

11.1.1 EuskillPro II — Aktivné do Evropy, aktivné do Zivota

Program: Erasmus+

Klidova akce: Vzdélavaci mobilita jednotlived

Akce: Mobilita

Aktivita: Mobilita Ziki a pracovnikii v odborném vzdélavani a pripravé
Cislo projektu: 2019-1-CZ01-KA102-060951

Doba realizace: 1. 11, 2019 — 31. 10. 2022

Celkovy grant projektu: 147 770 €

JelikoZ se v diisledku celosvétové pandemie nemoci covid-19 nepodafilo ne€které planované
mobility uskutednit, byl projekt prodlouZen o rok. V ramci projektu Erasmus + $kola nabidla
absolventim tHmésiéni praxe v zahraniéni firmé, a to v terminu Eerven aZ zati 2022. Na zakladé€
obdobnych kritérii jako v ptipad& kratkodobé praxe bylo vybrino 6 ucastnikd z oborti
Informaéni technologie a Po&itaové sité a kybernetickd bezpe¢nost. Absolventi si mohli praxe
individualng domlouvat. Grant na jednoho absolventa byl 7 241 €. Nakonec se podafilo
zrealizovat pouze jednu long mobilitu. Zbytek penéz z grantu jsme tak mohli vyuZit pro dalsi

mobility Zaki i pro vzdélavani uditelti — stinovani.
Podafilo se nam tak jesté z tohoto grantu zrealizovat 3 akce:

e Dlouhodobou pomaturitni mobilitu jednoho studenta z oboru Informacni technologie
(Pogitatova grafika a internetové aplikace) v Recku. Student si sdm naSel firmu,
absolvoval pfijimaci pohovory a posléze v této firm& pracoval 90 dni, a to od ervna do
zat 2022.

e Kratkodobou mobilitu Z4kli budoucich tfetich roénikd v irském Dublinu, a to od srpna
do zai{ 2022. Praxe se zidastnilo 12 zakl obord Informaéni technologie, Ekonomika

a podnikani a Socialnéspravni ¢innost.
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e V tomto projektovém obdobi se ndm podafilo navazat spolupraci s adekvatni stfedni
Skolou Hyria ve Finsku. Je§t& v zati odletéli 4 ucitelé IT pfedméti, 1 uditelka anglic¢tiny
a feditel $koly na dvoudenni stinovani. Méli jsme mozZnost ziskat podrobnosti o zptisobu
a podminkach vyuky ve Finsku a z¢astnit se vybranych praktickych hodin. Spolupréce
pak pokracovala navstévou 2 uciteld IT v nasi Skole v f{jnu téhoZ roku. Na propojeni

téchto $kol participovala i firma Kyndryl, ktera pak poskytla moZnost odborné praxe

.....

studenty, ktefi se naopak podivaji na podzim 2023 do Finska.
Cislo akreditace: 2020-1-CZ01-KA120-VET-094309
Program: Erasmus+
Kli¢ovi akce: Vzdélavaci mobilita jednotlivei
Akce: Mobilita
Aktivita: Mobilita Zika a pracovniki v odborném vzdélavani a p¥ipravé
Cislo projektu: 2023-1-CZ01-KA121-VET-000120677
Doba realizace: 1. 6. 2023 — 31. 8. 2024
Celkovy grant projektu: 80 796 €

Na zakladé akreditace z roku 2020 pozadala nase $kola ve vyzveé 2023 o dalsi grant. V Zadosti
jsme naplanovali vice aktivit pro vice zakil, vzhledem k omezenym finanénim prostiedkiim se

nam zfejmé& podaii zrealizovat jen méné aktivit. Jedna se o 4 aktivity:

¢ Long mobilitu pro absolventy — tuto aktivitu se ndm jiZ podatilo zrealizovat v ¢ervnu az
zafi 2023 a zucastnily se ji 2 absolventky oboru Socidlnéspravni &innost, které
absolvovaly 90 dni odborné praxe v zafizeni pro dlouhodob& nemocné seniory
v Dublinu.

e Short mobilitu ve Finsku pro 6 zaki 4. ro¢nikil §koly — zatim nezrealizovano.

e Stinovani 1 ucitele ve Finsku — zatim nezrealizovano.

e Short mobilitu v Irsku pro cca 15 Zakt 3. ro€nikll §koly — zatim nezrealizovano.

11.1.2 COYV a projekt iKAP

V ramci COV a projektu iKAP byla realizovana fada odbornych seminaii pro ucitele IT kol

Jihomoravského kraje. Déle zde probihalo sdileni pro Zaky partnerskych kol s tématikou
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vlaknové optiky a inteligentni domécnosti a sdileni pro 2aky partnerskych ZS v ramci doplnéni
vyuky fyziky a dilenské praxe.

11.1.3 eTwinning — Responsible Entrepreneurs

Uvedeny projekt dopliioval vyuku pfedmétu Studentské firma. Byl urcen pro Zaky stfednich
odbornych 3kol z 5 zemi: Némecka, Span&lska, Ceské republiky, Polska a Slovinska. Cilem
projektu byl rozvoj odbornych dovednosti zakd, jejich zdokonaleni v anglickém jazyce, rozvoj
kreativity v oblasti podnikavosti a zejména posileni socidlniho mysleni Zakd v rdmci podnikani.
Projekt byl zahajen v zafi 2021 a po celou dobu studenti pracovali v mezinarodnich tymech,
zvanych Trhy. Projekt m&l tH hlavni ¢asti: sezndmeni s cirkularni ekonomikou a socialnim
podnikédnim a diskusi o nich, vytvofeni fiktivnich firem, vnichZ? Zaci vedli obchodni
korespondenci ohledné& nakupu a prodeje zboZi, a oblast personalistiky s online pracovnim
pohovorem. Projekt byl ohodnocen Nérodnim certifikitem kvality programu eTwinning a byl

dokonéen v kvétnu 2023.

11.2 Vyznamné nadstandardni aktivity v oblasti regionalni
i nadregionalni spoluprace
Rozhodnutim Rady Jihomoravského kraje byla nae $kola ustavena Centrem pro Skoly
vyudujici obory vzdélavani skupiny 18 — Informatické obory, pfipadné pro Skoly, které se na
informatiku a vypoletni techniku zaméfuji v ramci skupiny obord 26 — Elektrotechnika,
telekomunika¢ni a vypodetni technika. Nadi Skole se uklad4d spolupracovat na rozvoji
vzdélavani v t&chto oborech a koordinovat aktivity v této oblasti spoluprice. Pro zajisténi
¢innosti COV jsou vyuzivany prostory nové zbudované nadstavby. V té€chto prostordch rovnéz
probihaji krouzky pro Zaky SS, které se zam&fuji na tvorbu poéitaovych her a ptibuzné obory.
V lotiském $kolnim roce probihaly aktivity COV prezenéni formou a G¢astnili se jich zajemci

z rdznych skol.

Jako fakultni $kola jsme poskytovali odborné praxe studentim Pedagogické fakulty

Masarykovy univerzity a studentim Mendelovy univerzity.
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11.3 Spoluprice Skoly s vyrobnimi podniky a jinymi
podnikatelskymi subjekty
Ve $kolnim roce 2022/2023 mohli Z4ci standardné vykonavat odbornou praxi, a to jak ve
vyrobnich a servisnich firméch, tak i v zafizenich socidlnich sluzeb. Rovnéz jim bylo umoznéno
navitévovat firmy formou exkurzi. Pokradovala také intenzivné&jsi spoluprice s firmami,
s nimiZ bylo podepsano memorandum ve $kolnim roce 2021/2022— s firmou Autograd s. r. o.
Popiivky, Kyndryl Client Center, s.r.0., Elektrotechnick4 asociace CR. Podnikd a instituci, které
vyuzivime nejen pro praxe Zakd, je vzhledem k poctu nasich Zakd mnoho a neni moZné zde

uvést jejich uplny vycet. V nasledujicim piehledu proto uvadime jen nékteré z nich.

11.3.1 Obor Socialni ¢innost
¢ Diim na pili cesty, Anenska 10, Brno
e Domov pro seniory Mikuldskovo nam., Brno
e Domov pro seniory Véstonickd, Brno
e Pelovatelska sluzba Horova, Brno
e Détsky domov Dagmar
e Kocidnka
¢ Chovanek, Brno
e SdruZeni p€stounskych rodin
¢ Hospic sv. AlZbéty, Brno
e SOS vesnicka, Medlanky

¢ Dum lé¢by bolesti s hospicem sv. Josefa, Rajhrad

11.3.2 Obor Ekonomika a podnikani
e T-Mobile
e Moravska energetickd a.s.
¢ Brno Dopravni podnik mé&sta Brna, a. s.
e Druzba, stavebni bytové druZstvo
e Brno Plast servis-L s. 1. 0. Brno

o AT&T (JA Czech)
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11.3.3 Obor Informacni technologie
e Technické sluzby Brno
e Gigacomputer s. r. 0. Brno
e Metris s. r. 0. Blansko
e ProComs servis s. r. 0. Brno
e Navertika a. s. Brno
¢ Q2 Interaktive s. r. 0. Brno
e Intelek s. r. 0. Brno
e ANeT s.r. 0. Brno
e Red Hat Czech Brmo
e IBM Global Services Delivery Center, s. 1. 0.
o Jihomoravské inovaéni centrum (JIC)
e 2K Czech, s.r.0.
e Hangar 13, Brno

11.3.4 Obor Primyslova ekologie
o Skolni statek Zabgice
e Ovocnafské druzstvo Stary Liskovec
e Agrogen ZeleSice
o Ctyilistek Brno — Bystrc
e SAKO Brno
e Z0OO Brno

11.3.5 Obor Elektrotechnika
e ThermoFisher Bmo, s.r.o.,
e HEINEKEN s.r.o.,
e Autogard Popiivky s.r.o.,
e Apiga Bmo, s.r.0.,
e ABBs.r. 0.,
e InfoTel Brno, s.r.o.,

¢ ESB rozvadéte Brno, s.r.0.,

¢ CD, depo Brno,
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e CEZ a.s.,

e HD ELEKTROv.o.s.,

e BMT Medical technology s. r. 0. Brno,
e TOMAPOs.r. 0. Brno,

e SONEPAR CZs. . 0.,

e AZD Praha,

e Dopravni podnik mésta Brna, a. s,

e E. ON Ceska republika, s. 1. 0.,

e METRA BLANSKO a.s.,

o SIEMENS ELECTRIC MACHINES s. 1. 0.,
¢ ENBRA as,,

¢ COMIMPEXs.r. 0.,

e HONEYWELL s.r.0. Brno.
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12 Vyroc¢ni zprava o hospodareni

Vyro&ni zprava o hospodafeni tvofi samostatny dokument, zpracovany za kalendaini rok 2022
a ptedloZeny ziizovateli v unoru 2023. Zde jsou uvedeny Zakladni informace o ¢innosti

prispévkové organizace za rok 2022.
Identifika¢ni udaje:

e Cislo organizace: 2827

o IC: 15530213

Nasledujici text obsahuje zékladni informace o ¢innosti p¥ispévkové organizace za rok 2022.
12.1 Pinéni ikoli v personalni oblasti

12.1.1 Struktura a poéty zaméstnanciu ke konci sledovaného obdobi

Podet pracovnikt k 31. 12.2022  fyzické osoby celkem 152
Pfepocteny pocet pracovnikti primérny stav celkem 137,2406
»  ze statniho rozpoctu 136,2887
=  zjiné &innosti (DC) 0,3316
= z ostatnich zdroji 0,6203

z toho ze statniho rozpoctu:

o pedagogi¢ti pracovnici:

* uditelé 102,58

= ugitelé odborného vycviku 7,8974

= ostatni pedagogi¢ti pracovnici 0,0667
o nepedagogiéti pracovnici: 25,7368

Stanoveny kone&ny limit zamé&stnanct 144,037 nebyl prekrocen.

12.1.2 Prumérné platové tfidy, primérné mzdy za sledované obdobi podle

struktury zaméstnanci

Primérnd platova tfida Primémy plat/mésic
Pedagogiéti pracovnici: 52.197,34 K&
o ucitelé 11,95 52.487,22 K¢
o ucitelé odborného vycviku 11 48.600,82 K¢
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o specialni pedagogové

Nepedagogicti pracovnici:

12
5,87

32.191,40 K¢
35.064,45 K¢

12.2 Plnéni kol v oblasti hospodareni

12.2.1 Vynosy
Hlavni ¢innost k 31. 12. 2022:

e Celkové plnéni vynost je na 93,94 %.

Zdavodnéni vyraznvch odchvlek:

e Ostatni vynosy — Cerpani fondi — vyrazné sniZeni je zptisobeno necerpanim fondu

odmén a rezervniho fondu

e Kurzové zisky — pfekroéeni rozpoctu zplsobeno KR projektu Erasmus+ k 31, 12, 2022.

e Vynosy z bezuplatn€ nabytych zasob — skute€nost pouZziti zasob byla o 100 tis. niZ§i neZ

rozpoctovana vyse
Upraveny % plnéni
) rozpodet — | upraveného
Vynosy v tis. K& SO SHpitechost i G
hospodaieni plinu
2021 2022 2022 hospodateni?
Vynosy z prodeje sluZzeb 602 7,261 11,902 21,160 56,25
Ostatni vynosy celkem 641, 648, 649 788,628 1 620,686 4 169,620 38,87
Finanéni vynosy 66x 165,435 88,221 7,000 1260,30
Vynosy z niroki na prostiedky
st. rozpoétu, rozpottu USC 672 126 690,082 | 129 165,574 | 135 137,597 95,58
a statnich fondi
Vynosy celkem: 127 651,406 | 130 886,383 | 139 335,377 93,94

Tabulka 28 Ptehled piijmt hlavni innost (ptiloha &. 15)

12.2.2 Naklady
Hlavni ¢innost k 31. 12. 2022:

o Celkové plnéni ndkladi je na 93,42 %.

Zdtvodnéni vvraznvych odchvlek:

¢ Spotfeba materidlu — ndkup ucebnich pomicek v cené do 3 tis. K& — bylo nakoupeno

0 557 tis. K& méné uéebnich pomiicek do 3 tis. K& a o 115 tis. K& méné uéebnich

pomucek v cené nad 3 tis. K& — z dlivodu €erpani ptimych nakladii na nemoc

63




Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2022/2023

Spotfeba materialu — propagaéni material — propagace feSena jinou formou

Spotteba mat. S11 B sklad — bezlipl. nabyti zasob — Eerpani niZ§i o 135 tis. K& diky
zlepSeni covidové situace

Spotieba elektrické energie — v ramci roéniho vyuaétovani doslo k uspofe oproti
uétovanym zalohovym platbam

Spotieba tepla — doslo k tspofe tepla proti utovanym zaloham o 248 tis. K&

Opravy a udrzovani — nebyly realizovany rozpoctované opravy z IF

Cestovné — zahrani¢ni cestovné z projektu Erasmus+ bylo realizovéno ve vy$si mife,
neZ bylo rozpoétovano

Ostatni sluzby — pedag. doprovod a ostatni sluzby — polozky byly rozpoctovany ve veétsi
mife kvili do€erpani projektu Erasmus + a $kolni akce

Ostatni sluzby — doprava obé&dii — zvySeni nékladi na dovoz obédil o 142 tis. K&
Mzdové naklady OON pedag. — rozpoltovéana celd ugelova dotace viceletého projektu
JAK, &islo vyzvy 02_22 003 — $ablony pro SS a VOS 1.

Jiné socialni ndklady — navySen rozpocet na nahrady za nemoc z divodu covidové
situace v jarnich mésicich roku 2022

Zéakonné socialni naklady — preventivni prohlidky — realizovano vice preventivnich
prohlidek

Skoleni pedagogickych pracovnikéi — navic byla realizovana $koleni planovana
z projektu JAK, &islo vyzvy 02_22 003 — $ablony pro SS a VOS I, zvyiené vydaje za
$koleni nepedagogickych pracovnikt z divodu odchodii do diichodu

Ostatni naklady z ¢innosti — odvod za nedodrzeni ZPS — vy$§i odvod zptsoben zménou
primé&mého vydélku, snizenim poétu zam.se ZPS a skute¢nou vy3i odebraného zboZi
s ndhradnim plnénim

Naéklady z drobného dlouhodobého majetku — nebyly zrealizovany vSechny planované
nakupy.

Kurzové ztraty — ptekroeni rozpoltu zpisobeno piepotem projektu Erasmus+
k 31.12. 2022

Upraveny % pln&ni
Skutednost rozpotet — | upraveného
Niklady v tis. K& SU pldn rozpottu —
hospoda¥eni planu
2021 2022 2022 hospodaieni
Spotfebované nakupy 3 778,367 4 327,159 5186,129 83,440
Spotieba materidlu 501 2 207,331 1 692,554 2 206,029 76,720
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Spotfeba energie 502 383,037 1109,883| 1209,100 91,790
Spotfeba ostamnich neskladovat. | 5 1 187,999 1524,722|  1771,000 86,090
dodavek

Sluzby 4242,026 7242,403| 9525889 76,030
Opravy a udrZovani 511 383,067 359,132 1413400 25,410
Cestovné 512 110,693 229,724 768,072 29,910
Naklady na reprezentaci 5130300 22,480 23,424 47,176 49,650
:‘E‘;‘g‘ze vnitroorganizatnich 5160300 -566,596 282,687  -283,400 99,750
Ostatni sluzby 518 4292,382 6912,810| 7 580,641 91,190
Osobnf naklady 111480,055| 113 104,161 | 118 075,931 95,790
x:gwe ndklady — pedagogiti | 5, 69281020 71238338 75143519 94,800
i:ggm’e naklady — nepedagogitti | 55, 11 825,918 11312,583| 11880,938 95,220
Zéakonné sociAlni pojisténi 524 27072,108| 27236208 | 27 865,121 97,740
Ostatni socialni pojigténi 525 326,731 334,149 337,619 98,970
Zéakonné sociAlni naklady 527 2974,278 2982,883| 2 848,734 104,710
Dané a poplatky 53x 11,900 3,848 4,100 93,850
Ostatni niklady 54x 348,684 454,611 524,810 86,620
Odpisy, prodany majetek, 551,556 7 440,579 4872,102| 6 003,518 81,150
rezervy a opravné polozky

Néklady z drobného

dlonbodobého majotkn 558 3 979,542 1541,897| 2657318 58,020
Finanéni naklady 56x 315,562 163,948 15,000 1 092,990
Daii z pFijmi 0,000 0,000 0,000 0,000
Niklady celkem: 127 617,173 | 130 168,232 | 139 335,377 93,420

Tabulka 29 P¥ehled nakladi hlavni ¢innost (pfiloha &. 16)

12.2.3 Pohledavky a zavazky

12.2.3.1 Pohledavky

Pohledavky celkem 18 421 043.76 K¢
Odbgératelé (ucet 311)
Celkem 111 080,19 K¢

z toho do splatnosti
po splatnosti
Ostatni pohledavky:
Celkem
z toho do splatnosti
po splatnosti
Z toho do splatnosti:
poskytnuté zalohy (314)
pohledavky za zamé&stnanci (335)
pohledavky za FKSP (335)

94 657,91 K&
16 422,28 K¢

18 309 963,57 K&
16 358 812,09 K¢
1951 151,48 K&

845 161,00 K¢
52 271,13 K&
174 213,86 K&
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néklady ptistich obdobi (381) 678 477,22 K&
piijmy piistich obdobi (385) 165 120,00 K¢
dohadné uéty aktivni (388) 14 412 985,78 K¢&
ostatni kratkodob¢ pohledavky (343) 12 865,10 K&
ostatni kratkodobé pohledavky (377) 17 718,00 K&

z toho po splatnosti:

jiné pohledavky z hlavni ¢innosti (315) 1951 151,48 K¢

Komentaf k pohleddavkam po splatnosti 30—60 dni

Faktura &. 2022033, Marcela Hyskové, pofizena do evidence 2. 11. 2022 v ¢&astce 8 167,10 K¢,
splatnost 16. 11. 2022 — faktura za sluzby byla uhrazena 9. 1. 2023 a faktura ¢. 2022035,

Marcela Hyskova, pofizend do evidence 2. 11. 2022 v d&astce 8 255,18 K&, splatnost

16. 11. 2022 — faktura za sluzby byla uhrazena 9. 1. 2023.

Komentéf k pohleddavkam po splatnosti nad 360 dni

Pohledavka ve vy§i 1 951 151,48 K& za Union bankou — pievzato od SPSE Kounicova

slouéenim k 1. 7. 2012.

12.2.3.2 Zavazky

Zavazky celkem 30015 947,28 K&
Dodavatelé (et 321)
Celkem 1 365 604,18 K&
z toho do splatnosti 1343 427,18 K&
po splatnosti 22 177,00 K&
po 31-60 dnt 17 545,00 K¢
po 91-180 dnt 4 632,00 K¢

Komentaf k zavazkiim po splatnosti 0—30 dni

FP 20220527 ve vysi 14 520,00 K¢, faktura pfijata 12. 10. 2022, splatnost 24. 10. 2022, Ghrada

12. 1. 2023.

FP 20220764 ve vysi 3 025,00 K¢, faktura prijata 11. 1. 2023, splatnost 13. 10. 2022, Ghrada

zalohovou fakturou 11. 1. 2023.

FP 20220776 ve vysi 4 632,00 K¢&, faktura pfijata 30. 1. 2023, splatnost 15. 8. 2022, 30. 1. 2023
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Ostatni zavazky 28 650 343,10 K¢
do splatnosti — celkem 28 650 343,10 K¢
vyplata mezd v hotovosti (331) 0,00 K¢
sraZky, bezhot. doplatek mezd (333) 6 390 587,00 K¢
socialni pojisténi (336) 2 487 671,00 K&
zdravotni pojisténi (337) 1 072 524,00 K¢&
daii z ptijmu (342) 770 890,00 K&
ptijaté zalohy (324) 2 564 394,01 K&
vypotadani DPH (343) 0,00 K&
pfijaté zalohy na transfery (374,472) 14 093 583,84 K¢
ostatni zavazky (347,378,383,384) 470 693,25 K&
kratkodobé tivéry (281) 800 000,00 K&
po splatnosti celkem 0,00 K¢
w7 b4
12.3 Dotace a prispévky
Poskytovatel
dotace/ Utel dotace/pHspévku eslieSsyiauts Castar By Eerpanhtastiati S oe’ Iy
vKe& v K¢
pFispévku
MEMT Es L P | 10944792300 | 10944792300 0,00
Piimé vydaje na vzdélavani
v tom: platy 79 117 603,00 79 117 603,00 0,00
OON 100 410,00 100 410,00 0,00
zakonné odvody 26 630 688,00 26 637 918,00 -7 230,00
FKSP 1 599 352,00 1602 747,14 -3395,14
ONIV 1999 870,00 1 989 244,86 10 625,14
z toho
Nérodni plan obnovy 1. etapa P 107 900,00 0,00 vraceno
OON zavazny ukazatel 107 900,00 0,00 0,00
Narodni plan obnovy Il etapa P 70 800,00 42 250,00 28 550,- vraceno
OON zavazny ukazatel 70 800,00 42 250,00 28 550,- vraceno
Narodni plan obnovy prevence dig. propasti P 260 000,00 260 000,00 0,00
UZ 103133063
RZ 74 - Projekt Implementace KAP JMK IT . ,
) Operatniho programu vyzkum vyvoj a vzdélavani Ponefélﬁ)c;z ;’22021 129 7;(;23;] (bud
MSMT - 4. zilohova platba. Schvaleno RIMK dne 23. 2. P T ’ 120 183,75 Sernd ’ uae
2022 us. £.3323/22/R52. 82 84320 °’p*2"(‘)33v)r°°e
RZ 430-5. zalohova platba. Schvaleno RIMK dne ’
27.9. 2022 us .&.4989/22/R75.
UZ 103533063
RZ 81 - Projekt Implementace KAP JMK 11 i ;
B Operatniho programu vyzkum vyvoj a vzd&lavan{ Pont;c;l;;(a)n;)oz?’rﬁml 1102 9r(())§ds}l1 (bud
MSMT - 4, zalohov4 platba. Schvéaleno RJMK dne 23. 2. P : ’ 1021 561,83 e éno’v roc]; ¢
2022 uvs. €.3323/22/R52. 704 167.20 rp2023)
RZ 429-5. zélohova platba. Schvaleno RIMK dne ’
27.9.2022 us. &.4989/22/R75.
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UZ 103533982
RZ 541/2020 - Investini transfer — Projekt
Implementace KAP JMK II Operagniho programu 680 000.00 rozdil
MEMT vyzkum vyvoj a vzdElavani — rozpoltové opatteni I ’ 664 040,74 15 959,26
spotiva v zapojeni ptijaté zalohové dotace od (nedoderpano)
poskytovatele dotace MSMT. Schvaleno RIMK
dne 17. 12. 2020 us. &.341/20/R6.
UZ 103133982
RZ 540/2020 - Investi&ni transfer — Projekt
y Implementace KAP JMK 1I Opera¢niho programu 80 000.00 rozdil
MSMT vyzkum vyvoj a vzd&lavani — rozpottové opatfeni 1 i 78 122,44 1 877,56
spo¢iva v zapojeni piijaté zalohové dotace od {nedoderpano)
poskytovatele dotace MSMT. Schvaleno RIMK
dne 17. 12. 2020 us. &.341/20/R6.
. Nesplnéné $ablony
MEMT Sablony — Rozvijime schopnosti a dovednosti P Poneczhg{l ; odr. 997 686.40 344 083,- vraceno
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0015250 1336 769.40 ’ (projekt ukonden
) 28.2.2022)
OP JAK Podporujeme rozvoj Zaku i utiteli
MSMT CZ.02.02.XX/00/22 003/0002021 P 5583 427,00 163 973,32 5419 452,68
785 876,75
JMK UZ 0 - pfispévek na provoz P 12 964 000,00 12 140 983,10 (zisk z provoznich
vydaji)
RZ 146 - Akce &, 1041 - 1ékatské prohlidky. P°“°°}1‘2“6°0(z) T 2020 . 4’319‘(1)‘100
JMK Schvaleno ZJMK dne 28. 4. 2022 us. &. ’ 63 710,00 M
1035/22/Z12 P + (vrétit)
. 50 850,00
MK, RZ 299 — akcel496 — Sout&Ze a piehlidky okr. P 2222.00 2123,00 Vrhceno 99,K&
a kraj. kola
. dil
RZ 134 - Akce & 1131 - Nostrifikace. Schvaleno 556 802,00 oz
MK ZIMK dne 28. 4. 2022 us. & 1035/22/Z12. P +34 000,00 323 255,00 267 547,00
(ponechat)
32 000,00 rozdil
JMK RZ 409- Akce &. 1178 - Festival vzd&lavani 2022 P +40 000,00 72 000,00 0,00)
RZ 78 - iKAP JMK 1L - 4. z4lohova platba. Ponechéano z r. 2020 rozdil
MK Schvaleno ZJMK dne 17. 2.2022 us. & 907/22/Z9, P 83 54726 60 091.87 64 876,99
RZ 358 - iKAP JMK 1L - 5. zalohova platba. + ? (bude &erpano
Schvéleno ZJMK dne 22. 9. 2022 us1323/22/Z14. 41 421,60 v roce 2022)
RZ 539/2020 - Investiéni transfer — Projekt
Implementace KAP JMK II Operagniho programu rozdil
vyzkum vyvoj a vzd&lavani — rozpottové opatieni Ponechéano z 1. 2020
JMK . - 1 39061,22 938,78
spo&iva v zapojeni piijaté zalohové dotace od 40 000,00 | (nedoterpano)
poskytovatele dotace MSMT. Schvaleno RIMK P
dne 17. 12. 2020 us. &.341/20/R6. |
Tabulka 30 Pfehled dotaci a piispévka
12.4 Projekty
12.4.1 EuskillPro Il — Aktivné do Evropy — aktivné do Zivota
e Grantovd smlouva ERASMUS+
¢ Smlouva ¢&islo: 2019-1-CZ01-KA102-060951
e Poskytovatel finantniho pHsp&€vku: Dum zahraniéni spoluprace, piispévkova
organizace
e Datum zahgjeni: 1. 11. 2019
e Datum ukonceni: 31. 10. 2022
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Celkové naklady projektu: 147 770,00 EUR (3,818.820,11 K¢)

Financovani projektu:
o Rok2019 Ptijata zaloha 8.7.2019 3,041.106,60 K¢ (118 216,00 EU)

Néklady 20 640,00 K¢
o Rok 2020 Néklady 11 868,00 K¢&
o Rok 2021 Néklady 1307 256,54 K¢
o Rok 2022 Néklady 2422 016,84 K¢

Projekt ukonéen 31. 10. 2022, bylo vypracovano vypofadani projektu, ekd se na

schvileni.

12.4.2 Sablony — Rozvijime schopnosti a dovednosti

Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace &. 18_065/0015250-01
Smlouva ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0015250

Datum zahajeni: 1. 9. 2019

Datum ukonceni: 28. 2. 2022

Celkové naklady projektu: 4,232.512,00 K¢
Financovani projektu:
o Rok 2019 Zaloha ve vysi 100 % 4,232.512,00 K¢
Naklady 479.791,34 K¢
o Rok 2020  Néklady 1,200.163,86 K&
o Rok 2021 Naklady 1,215.787,40 K&
o Rok 2022 Naklady 992.686,40 K&

Projekt byl vypofadan a vraceno bylo 344 083,- K& za nesplnéné Sablony.

12.4.3 ,Implementace KAP JMK II¢

Smlouva o partnerstvi s finanénim pfispévkem v ramci Opera¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani
Poskytovatel finanéniho p¥ispévku: Jihomoravsky kraj
Registraéni &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0017177, partner ¢&. 27
Datum zahajeni: 1. 9. 2020
Datum ukon¢eni: 31. 8. 2023
Celkové zpiisobilé vydaje 5,908.002,87 K¢
o Z toho investi¢ni 800.000,00 K¢

69



Vyrotni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2022/2023

neinvestiéni

nepiimé vydaje 4,6 %

o Financovani projektu:

o 2020

o 2021
o 2022

Ptijata zaloha investiéni
Pfijatd zaloha neinvesti¢ni
Investi¢ni vydaj

Naklady

NN néklady

Pfijata zéloha neinvesti¢ni
Investi¢ni vydaj

Naklady

NN néklady

Pfijata zaloha neinvestini
Investi¢ni vydaj

Néklady

NN néklady

4,848.186,30 K&
259.816,57 K&

800.000,00 K¢
1,501 200,00 K&
0,00 K¢

156 127,68 K&

2 268,75 K&
2,259.360,00 K&
781.224,40 K¢
1,814.882,35 K¢
116.336,50 K¢
828.432,00 K¢
0,00 K&
1,201.837,45 K&
52 105,88 K¢

12.4.4 OP JAK - Podporujeme rozvoj zaku i uciteli
e Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace &. 22_003/0002021-01

¢ Smlouva ¢&islo: CZ.02.02.XX/00/22_003/0002021

e Datum zahijeni: 1. 9. 2022
e Datum ukondeni: 31. 8. 2025

e Celkove naklady projektu:

¢ Financovani projektu:

o Rok 2022 Zaloha ve vy$i 100 %
o Rok 2022 Naklady

12.5 Investice

12.5.1 Nedokoncené investi¢ni akce

e Uprava parkovisté — 39.600.- K&

5,583.426,00 K&

5,583.427,00 K¢
163.973,32K¢

o Zpracovani dokumentace (FP 20100486) — 39.600,- K&.

e Stavebni Upravy. chodba budovy — 3. NP Purkvfiova 97. 612 00 Brno -— 82.884.- K¢&
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o Zpracovani projektové dokumentace (FP 20160164) — 80.464,- K&
o Aktualizace rozpoctu (FP 20190221) — 2.420,- K&
o Studie Klimatizace 3. NP — 12.100.- K&
o Zpracovani studie klimatizace ve 3.NP (FP 20210636) — 12.100,- K&
e Studie rekonstrukce vyméniku — 14 520.-K¢&
o Zpracovani studie vyméniku (FP20220407) - 14 520,-K¢

12.5.2 Dokond&ené investiéni akce — Uprava uéebny &. 1

V roce 2022 byla realizovéana investiéni akce ,,Uprava ugebny &. 1«
12.5.2.1 Protokol o zdvéretném vyhodnoceni akce Uprava uéebny & 1
1. Nézev akee: ,,Uprava uebny &. 1¢

2. Investi¢ni zimér akce: IZ na stavebni akci: ,,Uprava ucebny €. 1* schvalen usnesenim

¢islo 4253/22/R67 ze dne 15. 6. 2022.

3. Stavebnik: Stfedni primyslova Skola Brno, Purkyiiova, piispévkova organizace
4. Uzivatel: Stfedni primyslova skola Brno, Purkyniova, piispévkova organizace
5. Stavebni povoleni: Vyjadieni stavebniho ufadu MC Bmo - Kréilovo Pole,

Bc. ToSovského, Ze stavba nevyZaduje stavebni povoleni (e-mail 10. 5. 2022).
6. Vyhodnoceni splnéni zivaznych ukazateli:

6.1 Terminy zahdjeni a dokondeni akce

Ptedpoklad: Skute€nost:
Projektova dokumentace 2022 16. 5. 2022
Schvéleni IZ 2022 15. 6. 2022
Uzavieni smlouvy s dodavatelem stavby 2022 28.7.2022
Zapis o ptedani a pfevzeti staveniSté 2022 8. 8.2022
Piedani ukonéeného predmétu dila 2022 12.9.2022

6.2  Plnéni hlavnich ukazateli stanovenych investi¢nim zimérem:

Schvaleno skute¢nost rozdil
Zastavéna plocha stavby 73,25m? 73,25 m? 0 m?
Obestavény prostor nadstavby 216,5 m> 216,5m? 0m3

Tabulka 31 PInéni hlavnich ukazatel
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6.3  Financovani akce (v K¢)

Schvileno Skutecnost Rozdil
Celkové zdroje 850 000,00 857 401,75 7 401,75
Investi¢ni zdroje celkem 850 000,00 857 401,75 7 401,75
IF 850 000,00 857 401,75 7 401,75
Neinvesti¢ni zdroje celkem 0,00 0,00 0,00

Tabulka 32 Financovani akce

e Zdavodnéni rozdilu:
o Ing. Adam Kurdik, autorizovany inZenyr pro pozemni stavby, statiku
a dynamiku staveb — vyjadfeni k porucham Zelezobetonovych prefabrikatd
skeletu budovy v mist€ realizované stavby.
o Dodatek smlouvy o dilo €. 1 — odstranéni poruch Zelezobetonovych prefabrikatt

skeletu budovy.

6.4  Vécné ¢lenéni (v K<)

Schvaleno Skute¢nost Rozdil
Celkem 850 000,00 857 401,75 7 401,75
Aktivita — pFiprava 25 000,00 25 000,00 0,00
Projektova dokumentace 25 000,00 25 000,00 0,00
Aktivita — realizace 825 000,00 832 401,75 7 401,75
TDI, KOO BOZP, AD 12 000,00 5000,00 ' -7 000,00
Smlouva se zhotovitelem, stavba 813 000,00 822 682,75 9 682,75
Statické posouzeni stavby 0,00 4 719,00 4719,00

Tabulka 33 V&cné ¢lenéni

o Zdivodnéni rozdilu:
o Autorsky dozor — uspora 7 000,00 K& — na zaklad€ uzaviené objednavky.
o Smlouva se zhotovitelem stavby — pfekroceni 9 682,75 K¢ — vysoutéZena cena
788 566,80 K& —uspora 24 433,20 K¢, dodatek ke smlouve na zékladé statického
posouzeni — navySeni 34 115,95 K¢.
o Statické posouzeni stavby — piekroceni 4 719,00 K¢ vyvolano zji§ténim poruch

Zelezobetonovych prefabrikati skeletu budovy v misté realizované stavby.
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7. Piedani a pFevzeti stavenisté:

e Zapis o pfedani a pfevzeti staveni$té ze dne 8. 8. 2022.

o Pfedani ukonceného pfedmétu dila Zapisem o pfedani a pfevzeti stavby ze dne

12. 9. 2022.

8. Kolaudaéni souhlas: —

12.6

Nakup
o Webové stranky tiget 019 DNM — celkem 150 282,-K& (FP 20220245)

e Interaktivni displej ViewSonic — 112 409,-K¢& (FP20220579)

12.7 Plnéni tkoli v oblasti nakladini s majetkem

Clenéni majetku na jednotlivé kategorie:

Pofizovaci cena

kedni 1. 1.2022

Pofizovaci cena

ke dni 31. 12. 2022

Dlouhodoby majetek
software 185.301,50 123.805,50
ostatni dlouh. nehm .maj. 0,00 150.282,00
budovy 152,359.814,57 153,310.154,85
stroje, pfistroje 15,348.652,71 14,955.284,11
pozemky 7.675.604.00 7.675.604.00
Celkem 175,569.372,78 176,215.130,46
Zmény dlouhodobého majetku celkem:
e software 0,00
e ostatni dlouhod. nehm. majetek 150.282,00
¢ budovy, stavby 857.401,75
e stroje, pfistroje 112.409,00

Poftizeni: 1120 092,75
Invs: ’n sarm Nazev Porizovaci cena ZRI,ISOb, Datum poftizeni
dislo poftizeni
2022128 Webové stranky 150 282,00 | koupe 20. 09. 2022
2022189 Interaktivni displej ViewSonic 112 409,00 | koup& 31.10. 2022
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0000090109 | Budova SS Purkytiova 97 857 401,75 | TZ 12. 09. 2022
1120 092,75
Tabulka 34 Pofizeni majetku
Vyftazeni: 567 273,60
Inventarni ; Pofizovaci | Zpisob | Datum
& Nazev 3 . ot T
cislo cena vyrazeni| pofizeni
0000009097 | Osciloskop BM 574 16 100,00 | likvidace | 01. 03. 1990
0000009201 | Osciloskop BM 574 16 100,00 | likvidace | 01. 03. 1990
Videoplayer
0000009480 | GOLD STAR VCP-43 10 500,00 | likvidace | 01. 11. 1993
0002005289 | Elektronicky zabezp. systém 271 089,00 | likvidace | 01. 09. 2005
0009641017 | Tiskarna EPSON LQ-1070 16 040,00 | likvidace | 01. 07. 1996
0009941034 | Turniket TR 420E obousm. 64 979,30 | likvidace | 01. 08. 1999
0009941035 | Turniket TR 420E obousm. 64 979,30 | likvidace | 01. 08. 1999
10066120 projektor ACER PD523 XGA 1024x 45 990,00 | likvidace | 20. 12. 2004
0002003091 |SW — ANET program dochazky 61 496,00 | likvidace
567 273,60

Tabulka 35 Vyfazeni majetku

Vyfazeni v pofizovaci cené ve vysi 567 273,60 K& bylo provedeno na zaklad€ vyfazovacich

protokol. Diivody vyFazeni jsou uvedeny na jednotlivych vyfrazovacich protokolech.

Pofizovaci cena

Pofizovaci cena

kedni 1.1.2022 ke dni 31. 12. 2022
Drobny dlouhodoby majetek 47,810.199,36 47,407.083,80
DHDM 028 46 846 492,82 46,429.786,60
DNHDM 018 963 706,54 977.297,20
Majetek v podrozvahové evidenci
(901,902) 13,404.787,79 13,189.543,49

12.8 Komenta¥ k tabulce ,,Piehled o tvorbé a ¢erpani penéznich

fondu*

FKSP —stav fondu k 31. 12. 2022

penéZni prostfedky Gétu FKSP k 31. 12. 2022

penéZni prostfedky pokladna FKSP k 31. 12. 2022

1,300.245,00 K&

1,170.478,27 K¢

105.00 K¢&
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1,170.583,27 K&

rozdil tvofi: pohledavky za FKSP udet 3350040 174.213,86 K¢
kratkodobé zavazky FKSP 3780031 -44 552,13 K¢

celkem 1,300.245,00 K¢&

Fond odmén — stav fondu k 31. 12. 2022 556.340,00 K¢
penéZni prostfedky jsou vedeny na uc¢tu 2410411 556.340,00 K¢

Rezervni fond — stav fondu k 31. 12. 2022 14,069.270,13 K¢

penézni prostfedky jsou vedeny na uctu: 2410413 4,708.643,68 K&

2410414  7,409.474,97 K&

penézni prostiedky celkem 12,118.118,65 K&
rozdil — pohledévka ucet 3150001 1,951.151,48 K¢
(pohledavka za Union bankou)
Investi¢ni fond — stav fondu k 31. 12. 2022 219.907,21 K&

penéZni prostiedky jsou vedeny na u¢tu:2410416  219.907,21 K¢&

12.9 Kontrolni ¢innost

12.9.1 Zhodnoceni vnitFniho kontrolniho systému

Kontrolni ¢innost probihala v souladu se zpracovanou smérnici k vykonu kontrolni éinnosti dle
z4k. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole, vyhlasky MF CR 416/2004 Sb. a ro¢niho planu kontrolni
¢innosti. Z téchto kontrol je pofizen zapis a zpracovano zavéreéné vyhodnoceni. Déle jsou
provadény pribézné kontroly a nasledné Fidici kontroly dle Planu pribéznych a naslednych

kontrol na rok 2022.

12.9.2 Zavér
Byly provedeny vSechny planované kontroly. Nebyly shledany zavaZzné nedostatky. Drobné
zavady (viz Protokoly) byly odstranény. Kontroly se jevily pfiméfené velikosti a provozu

organizace, zji§téné nedostatky byly ve stanovenych terminech odstranény, uloZenim
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napravnych opatfeni zabranéno opakovani chyb. Vnitini kontrolni systém je pfizplisoben
vnitinim podminkam hospodafeni. V8echny finan¢ni transakce jsou hodnoceny z hlediska
hospodérnosti, efektivnosti a u€elnosti piikazcem operace, spravcem rozpoctu a hlavni aéetni.
Je zpracovan systém fizeni rizik a HUE, ob¢ tyto oblasti kontrolni ¢innosti jsou na zakladé
zpracovanych kontrolnich zapisi vyhodnoceny. P#i hodnoceni u¢innosti a spolehlivosti
stavajiciho vnitfniho kontrolniho systému miZeme konstatovat, Ze zavedeny vnitini kontrolni
systém se jevi jako uéinny nastroj finanéni kontroly a podpory planovani ¢erpani rozpoctu,
podava spolehlivé informace o vyuZivani finanénich prostfedkli v souvislosti s provozem,
ucelem a cilem piispévkové organizace. Cilem vnitiniho kontrolniho systému je soustavné
ovéfovani, zda tidaje ve finanénich, uéetnich, provoznich, statistickych a jinych vykazech vérné

zobrazuji majetek, zdroje financovani a hospodateni s timto svéfenym majetkem.

12.10 Dopliikova ¢innost
Doplitkova ¢innost je uskutediiovana v souladu s €l. X. Dopliikova ¢innost Zfizovaci listiny €. j.

20/16 ze dne 30, dubna 2015. Zisk z doplitkové &innosti je ve vysi 155 914,90 K¢&.

V ramci ndvrhu na rozdéleni vysledku hospodafeni za rok 2022 ve vysi 874 066,08 K¢ je

navrzen piidél do rezervniho fondu ve vysi 874 066,08 K¢&.
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13 Poskytovani informaci dle zak. 106/1999 Sb.

Nase 3kola poskytuje vefejnosti informace v souladu s ustanovenim zakona 106/1999 Sb.
v platném znéni. Postup je upfesnén interni smérmnici Skoly ,,Smémice o postupu Skoly pfi
poskytovani informaci podle zakona €. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim®, ze

dne 1. 9. 2015 &. j. SPSEIT 024_2015_1.01 v platném znéni.

V obdobi, za které je zpracovana vyro¢ni zprava, nebyly poZadovany ani poskytnuty dle tohoto

zakona Z4dné informace.
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Zpravu zpracoval: doc. RNDr. Ale§ Ruda, Ph.D., MBA, feditel $koly
Vyroéni zpravu piedklada: doc. RNDr. Ales Ruda, Ph.D., MBA, feditel Skoly
Vyroéni zprava za rok 2022/2023 byla zam&stnanci projednéna dne 17. 10. 2023.

(viz Zépis z projednani vyro€ni zpravy zameéstnanci).

Tato Vyroéni zprava byla schvalena Skolskou radou Stfedni priimyslové 3koly Brmno,

Purkyfiova, pfispévkova organizace dne 24. 10. 2023.

SKOLSKA RADA
STREDNI PRUMYSLOVE $KOLY
BRNO, PURKYNOVA,
PRISPEVKOVE ORGANIZACE

//—4-44//?7

Mgr. Marek Gallistl

predseda Skolské rady

V Brné dne 6. 10. 2023 O {\
i u ( —~—
doc. RNDr. A €§4{uga' Ph.D., MBA—

feditel Skoly
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